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MINISTERIO DE ECONOMIA Y SERVICIOS PUBLICOS.-
EXPEDIENTE N° 011-54.625/2020.-

DECRETO N°

VISTO los Decretos N° 227/20 y 240/2020; v,

CONSIDERANDO:

Que es propésito del Gobierno de la Provincia atender las necesidades
socio-econémicas de los trabajadores de acuerdo a las posibilidades presupuestarias y
financieras;

Que en dicho marco, las partes han acordado las pautas que regiran las
remuneraciones del personal de los sectores nominadas en los Decretos N° 227/20 y
240/2020, a partir del mes de febrero de 2020, como primer tramo del acuerdo salarial del
presente afio;

Que en tal instancia acordaron anexar a los mismos una ayuda
extraordinaria a favor de cada Agente por la suma de Pesos Dos Mil (§ 2.000) con
car4cter no remunerativo la que fué liquidada con el sueldo correspondiente al mes de
febrero del corriente, habiéndose adoptado similares medidas a las dispuestas en el
Decreto N° 227/2020 con relacion a los establecimientos publicos de gestion privada con
aporte estatal, debiendo incluirse de igual manera la ayuda extraordinaria antes citada;

Que en relacion al personal dependiente del Ministerio de Educacion,
Cultura, Ciencia y Tecnologia, resulta necesario proceder a efectuar las adecuaciones
pertinentes de la grilla salarial docente;

Que se ha consultado a las entidades gremiales que nuclean a gran parte
de los trabajadores de la administracion centralizada (UPCN y ATE) expusieron los
mismos un acuerdo en la emision del presente instrumento, posponiendo las
negociaciones paritarias, a la finalizacion de la actual crisis sanitaria que azota al mundo.

Por ello y en ejercicio de las potestades conferidas por los articulos 1° y 2°
de la Ley 8171, '
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y SERVICIOS PUBLICOS.-
EXPEDIENTE N° 011-54.625/2020.-

&

DECRETO N°

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE SALTA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Acta Complementaria al Acuerdo Salarial para el personal
de la Administracion Central — Afo 2020, suscripta el 28-02-2020 entre la Provincia de
Salta y la Union del Personal Civil de la Nacion =UPCN-; la Asociacion de Trabajadores
del Estado —ATE- la que como Anexo | forma parte del presente.

ARTICULO 2°.- Establécese para los haberes del personal de la Administracién Publica

Central — Afio 2020 un incremento salarial del 30 % (treinta por ciento) hasta el mes de
Julio del corriente, conforme al siguiente detalle:

A.- ocho por ciento (8 %) para el salario del mes de febrero (ya otorgado);

B.- ocho por ciento (8 %) para el salario del mes de marzo (16 % acumulado);
C.- cuatro por ciento (4 %) para el salario del mes de mayo (20 % acumulado);
D.- diez por ciento (10 %) para el salario del mes de Julio (30 % acumulado);

ARTICULO 3°.- Establécese, a partir del 1° de febrero de 2020, el sueldo basico,
remunerativo y bonificable, para los cargos del Escalafén Docente Provincial, conforme al
Anexo Il que forma parte del presente Decreto, aplicando un coeficiente de

transformacion remunerativa fijlado en el valor del sueldo basico de la Hora Catedra de
Nivel Medio.

ARTICULO 4°.- Fijanse los valores y la vigencia para los adicionales codigos 449, 649,
690 y 698, conforme a lo consignado en el Anexo Il del presente Decreto.

ARTICULO 5°.- Modificanse, a partir del 1° de marzo de 2020, los importes en concepto
de Gasto de Movilidad (Codlgo N° 539), seglin lo detallado en el Anexo V.

ARTICULO 6°.- Déjase establecido, en conformidad con lo acordado en el Apartado |,
punto 1. del Acta de fecha 26/02/2020 de la Paritaria Nacional Docente, el salario inicial
docente, en las condiciones y alcance definidos por el articulo 5° del Decreto N° 241/16, a
partir de los periodos indicados seguidamente:

PERIODO SUELDO INICIAL DE BOLSILLO
Marzo/2020 $23.000.-
Julio/2020 $25.000.-
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DECRETO N° 260

MINISTERIO DE ECONOMIA Y SERVICIOS PUBLICOS.-
EXPEDIENTE N” 011-54.625/2020.-

ARTICULO 7°.- Dispénese que, con vigencia zl 1° de marzo de 2020, se abonara con
recursos provincizles la compensacion equivalente a la dltima reduccion de los aportes
nacionzles destinados 2l Fondo Compensador (Codigo 693), hasta la instrumentacion por
parte del Estado Nacional del sostenimiento del Programa Nacional de Compensacion
Salarizl Docente (zpartado lll, punto 1. del Acta de fecha 26/02/2020 de la Paritaria
Nzcionzl Docente).

ARTICULO 8°.- Faciilizse 2l Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia y al
Ministerio de Economiz y Servicios Pablicos a dictar de manera conjunta todas aquellas
nonmas y excepcionss necesarizs y/o complementarias a los fines del mejor cumplimiento
y operztividad d= lo 2qui dispuesio y de lo oportunamente acordado con asociaciones
sindiczles y ofros representaniss del sector docente.

ARTICULO 9°.- InclGyase =n Ias disposiciones del Decreto N° 227/2020 y las previstas
por el zrticulo 17 del presente 2l Personzl Docente Provincial de establecimientos
publicos de gestion Privada con aporie estata.

ARTICULO 10°.- Dipénese que l2 ayuda extrzordinaria prevista por el articulo 1° del
presente es de caracier no remuneratorio y, consecuentemente, no bonificable,
dejaéndose estzblecido zsimismo gue, para €l caso del personal enunciado en el articulo
precedente [z mismza s= fija por 2gente y no por cargo que pudiera desempeiar.

ARTICULO 11°.- Lz erogzcién resultante de lo dispuesto precedentemente debera
imputarse a Iz partida pertinente de la Junsdiccién y CA que comresponda - Ejercicio
vigente.

ARTICULO 12°.- El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministro de Educacioén,

Cuitura, Cienciz y Tecnologiz, €l sefior Ministro de Economia y Servicios Publicos y por el
sefior Secretario General de la Gobernacion.

ARTICULO 12%- Comuniquese, publiguese en el Boletin Oficial y archivese.

POSADAS
Jose Matias SAENZ Gustavo
Secretario General de la Gobernacién Gobemador
CANEPA Matias Antonio DIB ASHUR
Roberto Antonio
Ministro de Educacién, Ministro de Economia

Cultura, Ciencia y Tecnologia y Servicios Pablicos
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DECRETO N° 260

Ministerno de Economia

§ v Servicios Pdblicos

Gobierno de Salta

ACTA ANEXD
ACUERDC SALARIAL
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL ANO 2020

En la sala de Situacion de la Secretarfa Privada del Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y
Tecnologia a los 28 dias del mes de Febrero de dos mil veinte siendo horas 20.20 se retinen a
conveocatoria del organismo, el Sr. Ministro de Economia y Servicios Piblicos, C.P.N. Roberto Dib
Ashur, en representacion de las entidades sindicales, el Sr. Gustavo Daniel Soto por la Unién del

Personal Civil de la Nacldn y el Sr, Juan Francisco Arroyo por fa Asociacidn de Trabajadores del
Estado. X

Luege de haber acercado posiciones en diferentes Instancias previas al didloge y negociaciones
con representantes del personal de la administracién central, en conformidad de todas v cada una
de las partes, se establece como Anexo a lo convenldo en Acta de fecha 26/02/2020, una ayuda

extraordinaria de $ 2000 (pesos dos mil) con cardcter no remunerativo por agente, a ser liquidado

complementaria al sueldo de Febrero del 2020.

No siendo para mds, las partes rubrican la presente, para constancia, suscriblendo tres
ejemplares, de un mismo tenor a un mismo efecto,-

—
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Direcciones Generales de Nivel
SUELDO BASICO | SUELDO BAsIco | sueLbo easico | SOEFIC. OE 14y 5o pasico
CARGO FEBRERQR0 | MARZOI20 MAYQiZ0 Ly Juuiorza
SUPERVISUR REGIONAL 4488878 | $48.45821 | $50.253.24 64,50 $ 54.739,86
SUPERVISOR DE NUCLEQ 54486878 | $48.45821 | $50.25324 84,50 $ 54.729,86
HORA CATEDRA DE NIVEL MEDIO $ 605,64 $751,29 377812 - $ 848,68
1HORA CATEDRA DE NIVEL TERCIARIO $ 695.64 $751.28 §779.12 - $ 848,68
Direccion General de Educacion Primaria y Educ. Inicial
) Juuioizo
DIRECTOR 1* CATEGUORIA 3 28.131,68 $ 30.282,17 $ 31.507 81 41,38 $35.118,38
DIRECTOR 2* CATEGORIA 3 26.469,10 $ 28.586.58 § 20.645 52 38,83 $ 33.039,11
DIRECTOR 3° CATEGORIA $ 24.702,18 $ 26.678,31 $ 27.668,55 36,34 $ 30.841.03
DIRECTOR 4" CATEGORIA $21.17528 | $22.86927 | $23.716.41 31.15 $ 26.436,38
VICEDIRECTOR $24.702,18 $ 26.678,31 $ 27.666,65 38,34 $30.841,03
AYUDANTE PSICOPEDAGOGIA $24.70218 | $76.67831 | 32766655 36,34 $30.841,03
ASISTENTE ESCOLAR $21.098,76 | $72.788.83 | $23.63071 31,04 3 26.343,03
ASISTENTE DE PSICOLOGIA $ 21.098 78 $ 22.786,63 $ 23.630,71 31.04 $ 26.343.03
MAESTRO DE GRADO $14.956.26 | $16.152,74 | $16.751,08 22,00 $ 18.670.96
MAESTRO DE GRADO EDUC ESPEGIAL $14.958.26 | $16.152,74 | $16.761.00 22,00 $ 18.670.96
MAESTHO JARDIN DE INFANTES 5 11.956,26 $16.152,74 3 16.751,08 22,00 $ 18.670,96
MAESTRO JARDIN INFAN. EDUC.ESP. $14.956,26 | $16.162,74 | $16.751.00 22 00 3 18.670,06
MAESTRO CELADOR 3 14.065,84 $15.191.08 5 15.753,81 20,69 $ 17.559,19
MAESTRO ACTIVIDADES PRAGTICAS $14.06584 | $15.191,08 | $15753,81 20,59 $ 17.558.10
MAFSTRC AGTIV.PRAG.FOUG ESPECIAL $1406584 | $15191,08 | % 1s.753 01 2089 $ 17.559,19
MAES | RO ESPECIAL $14.06584 | $£15191.08 | %15753.81 20,69 $ 17.559,18
MAESTRO AUXILIAR BILINGUE $12.709.34 | $13.726.07 | $14.23452 18,70 $ 15.870,32

Direcciones Generales de Educacion Secundaria y
de Educacion Permanente de Jovenes y Adultos

SUELDO BASICO

GAROGO FEAREROI20 sui:-:r?zggmo aue:;e;g: e mﬁs&gﬁ"' sm:_gg:}:usuco
: JULI0I20
DIRCCTOR 1" CATEGORIA $28,131.68 $ 30,302 17 $ 31.507 61 41,38 $35.118,38
DIRECTOR 2° CATEGORIA 52646910 | $28.68658 | §29.64552 38,93 5 33.039,11
DIRECTOR 3" CATEGORIA $ 24.702,18 $26.678,31 $ 27.666,55 36,34 $ 30.841,03
DIRECTON 4* CATEGORIA $21.17628 | 32206927 | $23.716.41 31,15 $ 26.436,38
VICEDIRECTOR 1° $24.00218 | $26.678,31 | §27.666,55 36,34 § 30.841,03
VICEDNZLC TR 2¢ $22.03525 | 52477003 | $25.607.50 33,74 $28.634,46

[V
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DECRETO N°
i P 1 ) _ J PR [ | L
Anexo ll
COORNINADOR BSP A $24.702.18 | $26.67831 | $27.686,55 36,34 $ 30.841,03
HETARIO 1* ) $10.401.40 | $2095348 | $21.729,66 28,54 $24221,33
|SECRETARIO 2* $18.63185 | 32001437 | $20.75576 27,25 $ 23,126,532
SECRETARO 4* $16.04840 | $1819624 | §18.870,28 24,78 $21.020,28
[SECRETARIO 4* $15164.05 | $16378.12 | $ 16.084,82 22,30 $ 18.925,56
COORDINADOR AREA PROFESORES $2293525 | 52477003 | $2568759 33,74 § 28.634,48
COORDINADOR DE ALBERGUE $24.70218 | $26678,31 | $27.666.55 36,34 $30.841,03
TECHICO DOCENTE $2646010 | $78.586.58 | $20.645852 38,93 $33035.11
AYUDANTE DE COORDINACION 51764839 | $19.06023 | $19.766.27 25,96 $22031,73
PROSECRETARIO $1764839 | $1906023 | $19.766,27 2596 $22.03173_|
JEFE DE TALLER 1* §22.93525 | $247/003 | $2568759 33,74 § 28.634,46
JEFE DE TALLER 2 $21.17528 | 52286927 | $2371641 31,15 $ 26.436,38
JEFE DF TALLER 3* $10.408.36 § 20.960.99 $21.737.45 2855 $2422081
ENCARGADC DE TALLER 1* $18531.85 | $20.01437 | $20.75576 27,25 $23.126,53
ENCARGADO DE TALLER 2* $47.71009 | $19.127.84 | $19.836,40 26,05 $22.108,11
JEFE DF PRECEPTORES DE 1° $18.70576 | $20.20219 | $20.950.54 27,52 $ 23.366,67
JEFE NF PRECEP]ORES DE 2* $17.59989 | $10.00764 | $19.711.74 2589 $21.972,93
JEFE DE PRECEPTORES DE 3% T 1625406 | §17.565,16 $10.215,83 23,92 $20.300.43
ENCARGADO DE GABINETE $ 14,065,84 $ 15.191.08 $ 15.753.81 20,69 $17.658.19
MAESTRO DE GRADO $ 1405626 | $106.15274 | $16.751.08 22,00 5 18.070,96
BIFLIOTECARID $ 14.055.84 $15.191,08 % 15.753.81 20,689 % 17.550,10
PRECEPTOR 21406594 $15.191,08 | $15.753.81 20,69 $ 17.6590,19
PRECEPTOR DE ALHERGUE $18.754,45 | $20.254.78 | $21.005,08 27,58 $23,406,59
AYTE, CLASES PRACTICAS 30 HS. $1869B.E0 | $20.19468 | $20.94275 27,50 3 23.338,70
::FIE. CLASES PRACTICAS 24 HS. $ 16.048,41 % 17.332,26 £ 17.974.30 23.61 § 20037.33
AYTE. CINASES PRACTICAS 18 HS. 51199283 | $12.95224 | $13.432,03 17.64 $14.970,72
AYTE. CLASES PRACTICAS 12 HS. $8.778.08 $ 0.481,28 $0.83249 12,91 3 10.956.40
AYTE. CLASES PRACTICAS 06 |18, 5524513 5 5.664.73 $ 5.874,56 7,72 §6.551,81
MAESTRIO ENSENANZA PRACTICA S 14.956.28 $ 16.152.74 5 16.7561.08 22,00 3 18,870,968
HRECEPTOR J.C. P $23.909,15 | $25821,84 $28.778.35 3517 $ 20.848,08
Direccion General de Educacion Superior
REGTOR £20.300,30 | $31.64433 | $3281653 43,10 $ 3667011
VICE RECTOR $26056.08 | $20112.49 | $30190.90 39.85 $ 33.650,18
SECRETARIO $19.408.36 | $20.960,80 | $21,r3745 28,55 $ 24.220,81
CODRDINADOR $97560604 | $£27.75266 | $IM 78068 37.80 $ 32.080.10
PROSECRETARID $17.648,38 | $19.080,23 | $19.760.27 25,85 $§ 22.031,73_|
DIRECTOR DE CORO $17.523.17 $ 18.925,00 $ 19.62G,03 25,77 §21.870,48 |
DIRECTOR COHJUNTO INSTRUMEN. 5 17.523,17 | _$18.92500 | $19.626,03 25,77 $ 21.670,48
[TFcrIGo nocenTE § 2648010 | S28.58B.58 | §2084552 38,93 3 33.039,11
BEDEL R 31401010 | $15130.90 | $15.091,48 2061 | _317.491,20 |
ENCAR DE OMEINETE $14066.04 | $1519108 | $1575381 2088 | $17.688,19

\
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JEFE DF PRECEPTORES $ 18.706,76 $20.202,19 $ 20.950,54 L2182 $ 23.355,67
BIRBLIO TECARIO $ 14.065,84 5 15.191,08 $15.753,81 20,69 $17.559, 19_|
PRECEPTOR $ 14,065, 084 5 15.191,08 $16.753,81 20,69 $17.559,19
AYTE OBSERV. Y PRACTICA 24 HS. $20.201,89 | $21.81740 | $22.625.64 L2971 $25214.28
AYTE OBSERV, ¥ PRACTICA 16 115, $ 16.076,24 $17.362,31 $ 18.005.46 23 64 5 20.062,80
AYTE OBSERV. Y PRACTICA 16 HS. $ 14.065,84 $15.191,08 $15.753,81 20,69 $17.559.19
AYTE OBSERV. ¥ PRACTIGA 12 HS. $ 10.4682,43 §11.2090,40 $ 11,717,898 15,39 51306119
AYTE OBSERV, ¥ PRACTICA 08 HS. $ 6.940 a4 $ 7.505,30 $7.783,41 10,22 $8.673,51
AYTE OBSERV. Y PRACTICA 06 HS. $5.474 69 5 5.912,65 $6.131,67 8,06 $ 6.831,87
AYTE OBSERV. ¥ PRACTICA 04 |18, $4.568,18 3 4.066,03 $6.149,98 8,77 $ 5.745,56
AYTE DE GARINETE 3 11.6?9,1'30 512.614,16 $ 13.081.42 17,18 $ 14.580,32
AYTE DE CATEDRA 24 HIS. $ 18.754,45 $20.254,78 $ 21.006,08 27.58 $23.408.59
AYTE DE CATEDRA 18 118, $ 14.065,64 3 15.191,08 $15.753,B1 20.6G9 $17.559,19
AYTE DE CATEDRA 16 1S, $ 12.500,65 3 13.500,68 $ 14.000,78 18,38 $ 15.598.74
AYTE DL CATEDRA 12 HS. $9.377,23 $10.127,39 $10.502,54 13,00 $11.711.78
AYTE DE CATEDRA 08 HS, $ 6.650,32 § 7.182,33 3 7.448,39 9,79 3 0.308,58
AYTE DE CATEDRA 06 HS, $5.180.47 $ 5.604,82 $5.812,24 7,682 3 647543
AYTE DE CATEDRA 04 145, $4.257,32 § 4.597 89 $4.768 21 6,26 $5312,74

Direccién General de Educacién Técnico Profesional

SUELDO DASICO | SUELDO DASIC o fes IO bie

cARGO FEARERORD | Mo | Wavoms | TRANSFORM, |SUELDO BASiGO
DIREGTOR 1* CATEGORIA $208.13188 | 523038217 | $39.607.61 4130 $35.118.38
DIRFCTOR 2" CATEGOIRIA 3 26.469,10 3 20.586,68 § 20.845,52 38,03 $33.03 9,11
DIRLCTOR 3* CATEGORIA $24.702,18 | $20.67821 | $27.606,65 36,34 $30.841,03
DIRECTOR 4* CATEGORIA $21.176,28 | $22.00027 | $23.716.41 31,15 26.436,18
VICEDIRECTOMR 1* $ 24,702, $26.678,31 B 27.060,65 38,34 $ 30.841,03
VICEDILG (U1 2° $22.00626 | s2a77003 | 825 on7 50 3374 $20.634.46
SECRETANID 1° 11040140 |" 2006040 | $21.720 06 W54 | $24.221.33
SECHE LU0 2° o 2001497 $ 20,765,780 27,28 $23.126 83
GLCHETAIOD y* FAmA0024 | § 18 87020 2478 $ 21.030‘20
SECRETARIC A® $16370102 | 5 10,904,02 22,30 3 18,025 56
COLHUINALON PEDAGGIGO 32477003 | g 2b.08/7 59 33,44 $ 28.634.40
COULL_ AN DF 1AL JOHAB Y 212 $rar008 ___:um'li_g_gul.f'nn :;-_;:m ];-alnulqﬂ.

COORD PG (OIIENT, AGIOP) 82290826 | 32477003 | 32568080 | 3374 $20.034.46_|

COORDINALO DIE ALIE RGUE 124, 10210 ,___H_ ¥ 47,660, 50 ’iﬁ‘:.'.d 3 Jn'a:u.u":!*
LENICE DOCENT T $ 2040010 | "8 20,045 59 38,03 $ 93.030.11
Fﬁ__fr_;_'_:__?'?umu_ R — s AL I 3 19.768,27 26,98 $22.031./3
€ GENERAL DI TALLGH _$2203525 % 25 GB7 by 33,74 3 26.634,40
JECE GONUIAL DE TALLLIR 2 $21.048,37 _s2a24621 | 3104 3.27.021.97
ETE[C;'H:‘“%&:T“EL’!&‘_Q . 520,301 31 1 22.004,0q 20,05 $25.417.97
sreo Mlll‘r; ; |- 32208525 | $2477003" |3 25 007,60 au,74 $ 20,604,468
e o B 32117520 | 2280027 | 32371641 1,15 $ 26.436,30
1E(E $1064748 | $21,111,26 | 321.00027 28,75 $ 24.390,55

T
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JEFE DE PRECEPTORES $ 18.705,76 $ 20.202,19 $ 20.950.54 27.52 $ 23.355,67
JEFE SEC. UE ENSENANZA PRACTICA $ 22.93525 $24.770,03 | $25.687,59 33,74 § 28.834 46
INSTRUC. DE ENSENANZA PRACTICA $ 18.531.85 $ 20.014,37 $ 20.755.76 27,25 $23.126,53
JEFE DE SECCION DE 1° $ 12.531.85 $ 20.014,37 $ 20.755,76 27.25 $23.126,53
JEf E Uk SECCION DE 2° 5 17.71C,99 518.127.84 $ 19.836,40 28,05 $22.108.11
MTRO, ENSENANZA PRAC. JEFE SECCION $17.244 92 3 18.624.48 $19.314.38 25,37 $21.531.01
AYTE TEC. DE TRABAJOS PRACTICOS §13.912,80 $15.025.80 $ 15.582,40 20,00 $ 16.973,60
MALCSTRO ENSENANZA PRACTICA $13.912,80 5 15.025 80 $ 15.582 40 20,00 $ 16.973.60
MTRO. AYUD, DE ENSERANZA PRAC. $1391280 5 15.025.680 $15.582,40 20,00 $ 16.973.60
ENCARGADO LAB. (INFORM, QUIMICA, FIS) | & 14.055.84 515.191,08 $15.753.81 20,69 $ 17.558,19
BIBLIQTECARIO £ 14 065,34 $ 15.191,08 % 15.753.81 20,69 $17.550,19
PRECEPTOR JORNADA SIMPLE $ 14.065,84 $15.191,08 $15.753,81 20,69 $17.559,19

Escuela Agricola de 1ra, Categoria - Jornada Completa 40 Hs,

EAREE SUELDO BASICO | SUELDO BASICO | sUELLO BASIGO | [ SOTHIE-DE gy, 1 pagicq
FEBRERWZ0 MARZIORZ0 MAY R0 JULIOI0 JULIORo
COORD. CRADNACTIV.PRAC. -JC. $38.580.19 | $41.666.54 $43.210,00 . 56,75 $48.162.59
JEFE SCCT NE ENSERANZA PRAC, -JC. $ 35.825,46 $24.601,44 $ 40.124.68 52,70 $ 44.725,44
INSTRUC.ENSERAN2A PRAC I JC. $ 20.050,88 $31.381.38 | §32543.84 4275 $ 36.281.07

\
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#. Adicionnl Cédigo 449

Periodo desde

'Programg,
Secretanis GF I de I= Gobem acitn

Leyes Y Becretos

Anexo I

O IR S
| NMOE yS0acs COign

Febrero/2020 232,00 |
Murzo/2020 $142,56 !
__Mayo/2020 | SWISE |
_Juliof2020 | 515104
b. Adicional Cédigo 649 c. Adicional Cédigo 690
I‘en odo desde Valor g=nerl! '6:[;:)_: Periodo desde | Valor general Codigo
Febrero/2020 5207112 “_I Febrero/2020 $5.410,50
__Marzo0/2020 _S224040 | Marzo/2020 $5.843,30
i Mayo,/2020 $2.333.30. Iviayo/2020 56.059,80
| Julio/2020 $2.539.80 | Julio/2020 $6.600,80 |
d. Adicional Codigo 693
o - valor Valor Valor Valor
Antigledad (enafios) | Lo 0 15020 ‘| Marzo/2020 | Mayof2020 | Julio/2020
1 afio $ 499,20 $ 539,10 $ 559,10 S 609,00
2 y hasta G aiios $1.713,90 | $1.851,00 $191960 | $2.091,00
[ 7y hasta 2 afos $3.674,50 || $3.92540 | 5407020 | $4.434,30
10 y hasta 19 aios $5568€0 | $6.014,10 $6.236,80 $6.793,70
2\ mas afios $ 6.135,70 $6.680,60 | $692800 | $7.546,60
s -

\
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Ahexo v
Gustlo de Movilidad - Marzo 2020

A. liscala general

Al Desplazamicntos diarios:

| Masde20 | 11-25 | 26-50 51-75 | Mas de 55"

cundras | km km km km
$859.- | $960.- | $1.707.- | $4,744,- | $8.554.-
proporciopalidud septin Docreto N° 1316/16, Ancxo V |

‘Cargo [ +de 10 hscdt_|
01-10 bs. cat.

Fara departamentos diferencindos, sagin Deercto N 1316/16, Anexo V, upartado A 1;

| 1135 ki [ 72650 km | 51275 ki | Mas de 75 kin
| Curgo /4 de 10hs. cdt. | ST085. 1" $3.567.- | $6.284 $9.473.
| 01-10 hs. ¢it, 1.... nnaE'rn{,mnq!ig_t;g&_]_eggm'!!1£?g_;,|'_|:_[}3_l}l___!1|6!lﬁ ..r\ucm N

T

A2, Otrns frecuencing:

TST-200 k' | Milw do 500

51-75 km | 76-100 km 101150 km K
aposiprars 1 B o KM
Semannl | $2.0212 | $2 w:e-1__ 3AT7 NS0 [ §R 61
Mensunl | $545.- | 8697 [ g0 $1.370.- $2.354.-
Iinerancin : ' e Y
Boggles | S0 | $T30c1] S10405- | $1LAIS- | 13620

1. Zomas Inhdspitas (Dee, 3719008, l1ll.[1.".1\u a"): $7.471.-

C Supervisor Reglonal y de Nicleo; $7.2.34,
Supervinares de encuelas do zmr.m"l.hfr.-miln:l (A y I3):511.808.-

1) Frenelos Colonins: it 1O L 80.594,-

\\ Mas de 10 im:$7.860.-

\‘U

/ é



§ ’\.( " .
"J/r) der '(-'/ww/rurr
J . e
.‘5,‘:'(-{!{;.”'”{ r'A' ' f."//fr’

DECRETO N°
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Para departamentos diferenciados, ség,im Decreto N° 1316/16, Anexo V, apartado A.1:

11-25k 'km

| Cargo / '+ de 10 hs. chL,

$2.147.+

- 206-50 kin

51-75 km

Mis de 75 km

$3.725.-

$6564.-

$9.894 -

01-10 hs, ¢it.

pmpmuunulldud sepin Decreto N® 1316/16, Anoxo V

A.2. Olras frecuencing:

B8, Zonag Inhéspitas (Dece, 3719/04, ilﬂl.’.:i}ln 6*). $7.700.-

C. Supervisor Regional y de Nocleo: $7. ‘i‘lﬁ
Supervisores de escuelas de Zonay inhdspitas (A y B):$14.423 -

b. Iixhr\uf:- Cuolonias:

/ \

Hagta 1) km: 54.802.-
Mias de 10 kae57.897.-

|
|
|
|
|
1}

51-75 km | 76-100 kon | 101-150 Ky | 1517200 km Mnsl::::zuu |
T AN
Semumal | $2111.< | $2.707.- | $3.632.- _$5.028.- $9.151.-
Muu-sunl | $509.- | $728. $975.- $1.431 .- $2.459 -
illuc i i !
[ugies”* | 85900 | 87065} | 310552 | sugwre | siaze.

RINAT JRAES
Programa Layes Y Decretos
' Sacrntals ffr"ll te | r olsrranén
I
| ) I R IO
Anexo IV
Gasto de Movilidad - Mayo 2020
A. Mscala general i
A.l. Desplazamientos diarios:
Mazde 200 1125 26-50 51-75 | Misde 75
ooadras | km km km km
Cargo/+de 10 hsedt | 3697 $1.003.- | $1.783.- | $4.955- | $8.935.-
01-10 hs. cAt. __propescionalidad segiin Decreto N° 1316/16, Anexo V
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Anexo IV
Gasto de Movilidad - Julio 2020

A. EBscala general

A.l. Desplazamientos diarios:

Mis de 20 11-25 26-50 51-75 Mas de 75
cuadras km km km km
Cargo / + de 10 hseat £956.- $1.069.- | $1.900.- | $5.280.- | $9.521.-
01-10 hs. cat, proporcionalidad segin Decreto N° 1316/16, Anexo V

Para departamentos diferencrados, segin Decieto N” 1316/16, Anexo V, apurtado A.1:

| | 11-25km | 26-50kin_| 51-75 km | Més de 75 km ]
Cargo/+de 10 hs. cit. | $2.288.- | $3.970.- [ $6.995.- $10.544 -
01-10 hs. cal, | proporcionalidad segin Decreto N° 1316/16, Anexo V

A.2. Otras frecuenciag:

51-75 km | 76-100 kmt | 101-150 kim 151-200 km h‘\ﬁskf.::’_’{}l)
| Semanal | $2.250.- | $2.885.- | $3870.- | $5.678.- 0751
Mensual $606.- | $776.- | $1.039- | $1.525.- |  $2.620.-
Hincrancia | gs 330 | gsa70.- | 10245 | $12730- | $15.160.-
81T S bR TR S A (ot

B3. Zonas Inhoapitas (Dee. 3719/08, illl‘i.‘t;ln 0"): $8,205 -

C:, Supervisor Regionol y de Nucleo: $8.053.
Supervisores de evcuelas do zonns inhdspitas (A y D):515.370.-

D, Fscuglus Coloniag: Husta 10 ki $5.118,-

\\4\ Miis de 10 ki $8.415.-

i)



