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Secretaria de Ministerio de SA L A
Planeamiento Educativo y Educacion, Cultura, I
Desarrollo Profesional Docente Ciencia y Tecnologia G OBIERNDO
PRESENTACION

El Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia de Salta, a través de la Di-
reccion General de Desarrollo Profesional Docente vy la Direccion de Formacion Do-
cente Continua tiene el agrado de presentar el siguiente documento con el proposi-
to de reconocer, visibilizar y poner en valor las experiencias pedagogicas que, por su
impacto positivo y sostenido en el tiempo, se consolidan como buenas practicas de
ensenanza en distintos niveles y modalidades del sistema educativo.

Durante diciembre de 2024 se realizd en el marco del dispositivo de desarrollo pro-
fesional docente “Buenas Practicas de Ensefanza” aprobado mediante Res. Min.
135/24 una convocatoria abierta destinada a docentes y equipos directivos gue,
desde sus contextos institucionales, han desarrollado propuestas innovadoras, in-
clusivas vy transformadoras, orientadas a mejorar los procesos de ensenanza y de
aprendizaje.

La seleccion de trabajos aqui presentados responde a criterios de continuidad, in-
cidencia pedagogica comprobable y evidencias concretas de implementacion en el
aula y/o en las instituciones educativas. A través de la Res. Min. 081/25 se recono-
cen los trabajos de “Buenas Practicas de Ensefanza” correspondiente a la convoca-
toria ano 2024.

Cada una de las experiencias sistematizadas en esta edicion refleja no solo el com-
promiso con la tarea docente, sino también la capacidad de repensar las practicas de
ensefanza para su mejora permanente.

Este documento no solo reconoce a quienes protagonizan estas experiencias, sino
que busca también inspirar a otros actores del sistema educativo, promoviendo una
circulacion de saberes entre docentes, equipos y escuelas.

Agradecemos profundamente a cada docente, equipo y comunidad educativa que
particip6 en la convocatoria, y celebramos su voluntad de compartir sus recorridos,
hallazgos y desafios. Esta publicacion se convierte en una herramienta valiosa para
el desarrollo profesional docente que invita al intercambio vy visibilizacion del saber

pedagogico vy al impulso de buenas practicas de ensenanza.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

;Como desarrollar la cultura de pen-
samiento en nuestros estudiantes? Como
Equipo Directivo de la Escuela Nro. 4845
“‘Bicentenario de la Independencia Argentina,
presentamos una experiencia de aprendizaje
institucional iniciado en 2019 y que se desa-
rrollé hasta el 2024. A lo largo de esos seis
anos emprendimos acciones de acompana-
miento y desarrollo profesional docente.

Para contribuir a la calidad de las prac-
ticas educativas se hizo necesario saber qué
ocurre con la ensenanza y el aprendizaje en
nuestro contexto escolar. Esta experiencia lle-
vO a analizar una evaluacion institucional, lo
que permitio clarificar la necesidad de trabajar
el aprendizaje basado en pensamientos, pro-
yectando asi la meta institucional, para luego
proporcionar, a nuestros estudiantes, herra-
mientas y habilidades esenciales vy lleguen a
ser reflexivos, criticos, trabajando en forma
simultanea las habilidades socioemocionales.

Como hallazgo de esta experiencia se
puso en marcha el dispositivo de desarrollo
del potencial profesional institucional, a tra-
vés de la edicion de cuatro Dossiers pedago-
gicos, que se enriguecieron con actualizacio-
nes innovadoras , las cuales se evidencian en
las propuestas didacticas que desarrollan las
docentes, y que en el aula promueven am-
bientes de aprendizaje motivadores con ruti-
nas vy llaves de pensamiento, haciendo visible
el pensamiento de las vy los estudiantes como
también la implementacion de aprendizajes
cooperativos, a través de las estructuras de
Kagan.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

La buena practica se desarrolld en la
escuela N° 4845 “Bicentenario de la Indepen-
dencia Argentina” que tiene como modalidad

jornada extendida. Creada en el ano 2016 vy
ubicada en zona norte.

Cuenta con una poblacion estudiantil de 813
alumnos, 28 profesores de grado, 4 profeso-
res talleristas y 9 profesores especiales.

Diagnoéstico del problema que la origina

La necesidad de contribuir con estra-
tegias pedagogicas innovadoras a fin de que
promuevan la participacion activa de los es-
tudiantes, desarrollen el pensamiento critico
como asi las habilidades del siglo XXI como el
trabajo en equipo, la comunicacion, autono-
mia, aprender vy la resolucion de problemas,
llevo a considerar la implementacion de una
cultura de pensamiento.

El abordaje de esta practica busca:

e Fomentar el desarrollo de habilidades de
pensamiento critico, creativo y metacognitivo
en los estudiantes.

e Promover un aprendizaje mas profundo vy
significativo,

e Crear un ambiente de aprendizaje en el que
los estudiantes se sientan seguros para expre-
sar sus ideas, hacer preguntas y explorar dife-
rentes perspectivas.

e Preparar a los estudiantes para enfrentar los
desafios del siglo XXI, donde la capacidad de
pensar de manera flexible y creativa es esen-
cial.

« Facilitar la metacognicion en los estudiantes,
para que los mismos sean conscientes de su
forma de aprender

Objetivos

Conscientes que, si queremos desarro-
llar la cultura de pensamiento, se hace nece-
sario prepararnos a fin de incluir en nuestras
planificaciones didacticas el aprendizaje ba-
sado en el pensamiento que hace realidad el
aprendizaje activo y fomenta el desarrollo del
pensamiento critico. Con el desafio de hacer
del buen pensamiento la base del buen apren-
dizaje los objetivos que planteados en esta
buena préactica fueron:

 Fortalecer las competencias pedagodgicas de
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los docentes en la implementacidn de estrate-
gias de ensenanza que promuevan el pensa-
miento critico, creativo y metacognitivo en los
estudiantes a través del desarrollo profesional
docente.

e Desarrollar en los estudiantes habilidades
del siglo XXI, como el pensamiento critico,
la resolucion de problemas, la creatividad, la
comunicacion vy la colaboracion, a través de
experiencias de aprendizaje significativas vy
desafiantes.

e Establecer una cultura escolar donde el
pensamiento y la reflexion, nuestra meta ins-
titucional, contribuya a un ambiente de apren-
dizaje inclusivo, colaborativo y estimulante.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

A lo largo de seis anos en la Esc. Nro.
4845 “Bicentenario De La Independencia
Argentina” se implementd el proyecto Insti-
tucional que se forjo teniendo en cuenta la
necesidad de brindar a nuestros estudiantes
herramientas vélidas que le permitan desen-
volverse como ciudadanos del mundo, pro-
moviendo el desarrollo de habilidades para
la vida, como las habilidades de pensamiento
critico, creativo y colaborativo en el marco de
la cultura de pensamiento que no solo mejora
el desempeno escolar, sino que también con-
tribuye al desarrollo emocional y social de los
ninos.

La propuesta significod trazar rutas de
desafios a corto y largo plazo que involucro
en primera instancia la importancia de contri-
buir con el desarrollo profesional docente a
través de encuentros y materiales elaborados
a modo de dossier que pretendid constituirse
en una herramienta valida para consolidarse
como una buena practica. Las ESTRATEGIAS
Y METODOLOGIAS CLAVE que se conside-
raron fundamental trabajar fueron :

« METACOGNICION: que permite ensefiar a
los estudiantes a reflexionar sobre su propio

pensamiento y proceso de aprendizaje a tra-
vés de esta estrategia se fomenta la autoe-
valuacion vy la identificacion de su proceso de
aprendizaje.

e LA EVALUACION FORMATIVA: proporcio-
na retroalimentacion continua y especifica, lo
que ayuda a los estudiantes a identificar sus
fortalezas y areas de mejora.

 RUTINAS DE PENSAMIENTO: a partir de
estas estructuras simples se experimentd
con los estudiantes espacios para reflexionar
y analizar informacion y hacer uso de rutinas
como:

e “Pienso, me interesa, investigo”: Para explo-
rar ideas y generar preguntas.

e “Veo, pienso, me pregunto” Para analizar
imagenes u objetos.

e “‘Conexiones, retos, ideas”: Para hacer cone-
xiones y reflexionar sobre la informacion.

e “Antes pensaba, ahora pienso” Para compa-
rar el estado inicial y conocimiento del mundo

e LLAVES DE PENSAMIENTO: el uso de cada
una de las llaves permite a partir de las pre-
guntas que profundicen la indagacion, el do-
cente favorecera el desarrollo de las habilida-
des de pensamiento de manera sistematica.

o APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS
(ABP): a partir del cual los estudiantes traba-
jan en proyectos significativos que requieren
investigacion, resolucion de problemas y pen-
samiento critico, el ABP fomenta la autonomia
y la colaboracion.

o APRENDIZAJE COOPERATIVO: organizar
actividades donde los estudiantes trabajen en
grupos, compartan ideas y aprendan unos de
otros a través de las estructuras de Kagan que
promueve la comunicacion, el respeto por las
diferentes perspectivas y la construccion co-
lectiva del conocimiento.

Principales actividades

Clarificando la necesidad de trabajar
el aprendizaje basado en pensamiento, pro-
yectandola como meta institucional permitio
alcanzar la siguiente hoja de ruta cuya trayec-
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toria se describe a continuacion:

Desde 2019, hemos emprendido el tra-
yecto transformador hacia la consolidacion de
una cultura de pensamiento en nuestras au-
las, con el objetivo de empoderar a nuestros
estudiantes como aprendices reflexivos y au-
tonomos. Iniciamos con una de las funciones
gjecutivas validas al momento de repensar vy
reflexionar sobre el aprendizaje, es asi como
se puso en accion la escalera de la metacogni-
cion en cada clase que invitaba a los estudian-
tes poder pensar sobre su proceso de apren-
dizaje, a través de la pregunta inicial ;Qué
aprendi? Luego, segun el nivel incorporar los
otros peldanos de esta escalera que los lleva a
pensar ;Como lo aprendi? y avanzar en pensar
;para qué me sirve esto que aprendi hoy?

En 2020 la organizacion y diseno, tomo
mayor fuerza y en plena pandemia donde
atravesamos un tiempo lleno de cambios, con
una auténtica revolucion: las nuevas tecnolo-
gias, las redes sociales nos llevaron a replan-
tearnos la manera de ensenar y de aprender,
es asl que esta propuesta de trabajo cumplio
el rol de ensenar y orientar el aprendizaje a la
distancia.

Hemos explorado los beneficios de una
clase invertida, con un banco de recursos que
reafirmd lo que veniamos trabajando respecto
a la metacognicion, esto ayudo en el avance
de un banco con recursos de cierres para una
secuencia didactica.

Les brindamos herramientas y pone-
mos a su consideracion las siguientes estra-
tegias que favorecen el aprendizaje activo, las
mismas se podran adaptar a estos tiempos.

En el primer dossier Pedagodgico se
puso atencion en los cierres de las clases, ac-
tividades de metacognicion como asi activida-
des de evaluacion formativa. Se detalla a con-
tinuacion:

* QUIEBRES ACTIVOS: Luego de trabajar un
tema presentar una frase para completar se-
gun el concepto que vienen trabajando, un
parrafo que contiene un error, entregar un ar-
gumento que tienen que defenderlo.

Revisar los apuntes que hicieron hasta
el momento de la clase y contestar pregun-
tas o hacerse preguntas. Con estas pautas, se
busca recuperar la atencion de los estudiantes
y poder analizar mas activamente el contenido
propuesto para la clase.

o TICKETS DE SALIDA: Esta dinamica bus-
ca que los estudiantes antes de salir del aula
escriban un concepto central que les quedd
de lo que vieron. También puede servir para
evaluar la clase contestando ;Qué aprendi de
nuevo? ;Qué duda tengo? O escribiendo tres
aprendizajes, dos dudas y una conexién con
otras materias.

e LA VIDRIERA: El profesor puede habilitar
una pizarra para que los estudiantes escriban
ahi sus preguntas como dudas acerca de lo
que estan trabajando, preguntas relacionadas
con la materia o pedidos que quieran abordar.

El profesor puede tomar las pregun-
tas para contestarlas en clase o armar grupos
para que los estudiantes mismos busquen sus
respuestas.

e PODCAST: Una vez terminado un tema, el
profesor les pide a los alumnos que en grupo,
graben un resumen de cinco minutos de lo es-
tudiado en clase, también lo pueden hacer de
tarea. Al iniciar la clase siguiente, se escuchan
las grabaciones. De esta manera se realiza un
repaso y permite ademas corregir errores con-
ceptuales que hayan quedado.

o AUTOEVALUACION

Puede promover preguntas como:
e Acabo de aprender que: ...

Me he dado cuenta de que....
Me gust6 saber que....

No sabia que: ...

e PLUS - DELTA: En la primera columna PLUS,
de lo que aprendi, ;en qué temas me siento
mas seguro? Coloca las cosas que resaltan y
quisieras conservar de tu aula o institucion vy
en la segunda columna DELTA registro lo que
aln me falta mejorar.

En 2021, la hoja de ruta nos llevod avan-
zar en el proposito de brindar aprendizajes de
calidad emprendiendo con mayor fuerza el
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aprendizaje socioemocional, el trabajo cola-
borativo, el aprendizaje basado en proyectos
y el aprendizaje basado en el pensamiento, a
traveés de estrategias y recursos que hacen al
trabajo con las inteligencias multiples, apren-
dizaje multisensorial y con rutinas de pensa-
miento.

En 2022 se fortalecio el trayecto em-
prendido sumando las llaves de pensamiento
ampliando el repertorio de estrategias para el
desarrollo del pensamiento critico.

En 2023: Enfoque en Evaluacion For-
mativa y Retroalimentacion: Se profundizé en
la evaluacion formativa, destacando la impor-
tancia de las actividades auténticas vy la retro-
alimentacion efectiva para el aprendizaje.

Viendo asi este recorrido, fue el pro-
posito fortalecer los procesos de ensenanza
y aprendizaje desde un enfoque de Neuroe-
ducacion a fin que se convierta en una he-
rramienta fundamental para el desarrollo de
situaciones de ensenanza innovadoras.

Se retomo la importancia de alcanzar
un aprendizaje profundo tal como lo formula
Melina Furman (2021), para ello se organizo la
play list de rutinas de pensamiento.

RUTINAS DE PENSAMIENTO

David Perkins (2010), nos define las
RUTINAS DE PENSAMIENTO como un pa-
tron sencillo de razonamiento que nos ayuda
a pensar. Es la ensefanza paso a paso, el pro-
cedimiento para adquirir la destreza.

* Son una serie de pasos.

 Pasos faciles de ensenar, aprender y recordar.
* Hay que utilizarlos de forma individual o en
grupo.

» Hay que utilizarlos en diversidad de contex-
tos.

La idea detras del pensamiento visible
es hacer visible el pensamiento y esto significa
proveer al alumno de herramientas para poder
‘ver como piensa’.

Pensomiento critico

Nole

Pen*—;amien+o

Pr‘ob\ema solucion

lifeder

En 2023 el desafio es aplicar las LLA-
VES DE PENSAMIENTO las cuales son he-
rramientas que ayudan a promover el pensa-
miento, la profundizacion y la comprension, asi
como a construir el lenguaje de pensamiento.

En 2024 trabajamos con el aprendizaje
cooperativo y la implementacion de una pro-
puesta de articulacion de Aprendizaje basa-
do en Proyectos vy se integro el Aprendizaje
Cooperativo como estrategia para fomentar
la colaboracién vy el aprendizaje entre pares, a
través de las ESTRUCTURAS DE KAGAN.

Resultados y evidencias

Como resultado de esta experiencia se
puso en marcha el dispositivo de desarrollo
del potencial profesional institucional, a través
de la edicion de cuatro Dossiers Pedagogicos,
que se fue enriqueciendo con actualizaciones
innovadoras y se hacen evidentes en las pro-
puestas didacticas que desarrollan las profe-
soras y que en el aula promueven ambientes
de aprendizaje motivadores, implementando
rutinas vy llaves de pensamiento, haciendo asi
visible el pensamiento de los estudiantes.

La implementacion de una CULTURA
DE PENSAMIENTO EN EL AULA, a través del
desarrollo profesional docente vy la aplicacion
de estrategias pedagogicas innovadoras, ge-
nerd una serie de experiencias significativas
en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Se logré sostener en este tiempo el
Desarrollo Profesional Docente: Los docentes
adquieren nuevas herramientas y estrategias
para fomentar el pensamiento critico, creativo
y reflexivo en sus estudiantes.
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La implementacion del Aprendiza-
je Basado en Proyectos (ABP) permitié a los
estudiantes trabajar en proyectos articulados
relevantes y significativos, lo que permitio au-
mentar su interés y motivacion por aprender.
Con esta propuesta se logro desarrollar habi-
lidades y competencias que hacen a la reso-
lucion de problemas, la toma de decisiones, la
investigacion y la comunicaciéon. Se formula-
ron rubricas de evaluacion para poder alcan-
zar la reflexion del trabajo implementado.

Dicho de otro modo, la implementa-
cion de una cultura de pensamiento en el aula,
a través del desarrollo profesional docente, el
ABP vy el fomento de las habilidades comuni-
cativas, permitio la formacion de estudiantes
criticos, creativos, reflexivos y capaces de
desenvolverse con éxito en la sociedad actual.
Se puede afirmar por tanto que:

En los Docentes se desarrollo:

e La transformacion de la practica pedagogica
hacia un enfoque més centrado en el estudian-
te.

o £l desarrollo de habilidades para disenar vy
facilitar experiencias de aprendizaje significa-
tivas.

* Una mayor confianza y motivacion para in-
novar en el aula.

En los Estudiantes se desarrollo:

e Las habilidades de pensamiento critico,
creativo vy reflexivo.

e Una mayor autonomia y responsabilidad en
su propio aprendizaje.

e La mejora de la comunicacion vy la colabo-
racion.

e El aumento del interés y la motivacion por
aprender.

« Un aprendizaje significativo, y que puede ser
aplicado en la vida cotidiana.

En el Aula se gestiono:

e La creacion de un ambiente de aprendizaje
participativo y colaborativo.

e Un mavyor protagonismo de los estudiantes
en la construccion del conocimiento.

e La implementacion de practicas de evalua-

cion formativa que permiten un seguimiento per-
sonalizado del aprendizaje.

DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Recursos utilizados

Se detalla a continuacion los recursos uti-
lizados que se consideraron para hacer efectivo
la implementacion de una cultura de pensamien-
to:

e Recursos Educativos/Materiales

e Libros y articulos de autores clave:

e “Ensenar distinto” de Melina Furman: Para ins-
pirar practicas pedagogicas innovadoras centra-
das en la curiosidad y el pensamiento critico.

» “Guia para criar hijos curiosos” de Melina Fur-
man que ofrece herramientas y estrategias que
permite fomentar la curiosidad y el pensamiento
critico en los nifos a través de actividades coti-
dianas y conversaciones significativas.

e Dime como evallas vy te diré como valoras de
Mariela Cuda: Para orientar la evaluacion desde
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una perspectiva formativa que valore el pro-
ceso de aprendizaje.

e “La evaluacion como una oportunidad “ de
Rebeca Anijovich: Para implementar estrate-
gias de evaluacion formativa y practicas au-
ténticas que reflejen el aprendizaje real de los
estudiantes.

e Transformando la cultura escolar, edito-
rial logos, Da Pian L. y Juyneivch I. (2021) vy
aprendizaje basado en proyectos - editorial
proyecto cepa, para implementar el ABP.

o Materiales didacticos disenados para fo-
mentar el pensamiento critico.

« Plantillas de rutinas de pensamiento.

» Juegos y actividades que promuevan la re-
solucion de problemas vy la creatividad.

e Recursos digitales interactivos.

e Espacios de aprendizaje flexibles y colabo-
rativos como uso de espacios al aire libre para
actividades de investigacion trabajo colabora-
tivo.

e Recursos Humanos

* Docentes con una disposicion destacable
para aprender a fin de implementar en el
aulas las estrategias que hacen a la cultura
de pensamiento:

e Participacion en jornadas institucionales
donde se explord la aplicacion en el aula so-
bre ABP, evaluacion formativa y pensamiento
critico metacognicion y aprendizaje basado en
pensamiento.

e Colaboracioén entre docentes para compartir
experiencias y buenas practicas.

o Acompanamiento pedagogico.

* Apoyo de equipos directivos para la imple-
mentacion de la buena practica.
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Dossier Pedagogicos

e Se crearon 4 dossiers pedagogico para do-
centes que incluye:

e Marcos teodricos

e Extractos y resimenes de las obras de Me-
lina Furman, Mariela Cuda y Rebeca Anijovich.
¢ Articulos y estudios sobre cultura de pensa-
miento y ABP

¢ |PA Indicadores de progresion de los apren-
dizajes

e Estrategias practicas

e Guias para la implementacion de rutinas de
pensamiento en el aula.

e Ejemplos de proyectos ABP vy actividades
auténticas.

e Instrumentos de evaluacion formativa, re-
troalimentacion, rubrica de evaluacion.

¢ Recursos adicionales

» Enlaces a sitios web vy videos educativos.
e Herramientas digitales para la colaboracion
y la evaluacion.

Sin duda, la implementacion de esta
buena practica, respaldada por estos recursos
generd un impacto positivo en la calidad de la
educacion, preparando a nuestros estudiantes
para los desafios del siglo XXI.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

;Como desarrollar la cultura de pensa-
miento en nuestros estudiantes?, trabajamos
con todo el equipo docente en funcion de
nuestras metas institucionales, con el fin de
fortalecer la gestion del aula abriendo posi-
bilidades de formacién continua con estrate-
gias educativas innovadoras que impacten en
las trayectorias escolares generando mejores
condiciones para la ensenanza y los aprendi-
zajes.

El dispositivo relacionado al potencial

profesional institucional desarrollado a lo largo
de estos seis anos, nos motivo, inspird, ener-
gizd y nos comprometid desarrollar la cultura
de pensamiento en el interior de cada clase.
Hoy por hoy en nuestra escuela compartimos
un mismo lenguaje y hacemos visible el pensa-
miento.

Sabemos que como docentes estamos
atravesados por nuestras propias trayectorias
y por las nuevas expectativas sobre nuestro
rol, es por ello por lo que este trabajo que es-
tamos recorriendo exige poner en discusion y
someter a analisis vy revision las practicas de
ensefnanza, el Diseno Curricular, el sistema de
evaluacion, los acuerdos de convivencia; en
suma, desarrollar una mirada integral que per-
mita implementar estrategias para acompanar
la trayectoria escolar de los alumnos.

Para los docentes de nuestra insti-
tucion llevar a cabo este trayecto e imple-
mentarlo en el aula implicé asumir una gran
responsabilidad manifestando esfuerzo, de-
dicacion, creatividad y animarse a salir de la
zona de seguridad, a la zona de desafios vy
hoy hablamos un mismo lenguaje que refleja
la cultura del pensamiento.

La implementacion de una cultura del
pensamiento en la escuela primaria, median-
te el uso de rutinas vy llaves de pensamiento,
estructuras de Kagan, metacognicion, trabajo
en equipo, evaluacion formativa y aprendizaje
basado en proyectos (ABP), ha generado un
impacto significativo y positivo en los estu-
diantes.

Se observa que los ninos han desarro-
llado habilidades de pensamiento critico, lo
que les permite analizar informacion de mane-
ra mas profunda La metacognicion les ha per-
mitido tomar conciencia de su propio proceso
de aprendizaje, lo que les ha brindado mayor
autonomia y responsabilidad.

El trabajo en equipo vy las experiencias
a través de estructuras de Kagan han fomen-
tado la colaboracion vy el respeto por las dife-
rentes perspectivas, creando un ambiente de
aprendizaje inclusivo y enriquecedor.
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La evaluacién formativa ha proporcio-
nado retroalimentacion continua y especifica,
lo que ha permitido a los estudiantes identifi-
car sus fortalezas y areas de mejora y ajustar
sus estrategias de aprendizaje.

Finalmente, el ABP un logro a nivel ins-
titucional realizado en el marco de la articula-
cion entre grados vy nivel inicial, ha permitido
a los estudiantes aplicar sus habilidades de
pensamiento en proyectos significativos vy re-
levantes, lo que ha aumentado su motivacion
y compromiso con el aprendizaje. Se puede
decir por tanto que la implementacion de esta
cultura de pensamiento permitid a los estu-
diantes ser més activos, curiosos, reflexivos vy
cuentan con habilidades que les permitira en-
frentar los desafios del siglo XXI.

Replicabilidad

La replicaciony repeticion de esta prac-
ticLa replicacion y repeticion de esta practica
fortalecera la interiorizacion de habilidades de
pensamiento critico, creativo y metacognitivo.

Los estudiantes, al sostener experien-
cias de aprendizaje con rutinas y llaves de
pensamiento, desarrollaran una mayor capaci-
dad para analizar, reflexionar y aplicar el cono-
cimiento en diversos contextos.

La implementacion de estas experien-
cias de ensefnanza y de aprendizaje impactan
en la dinamica del aula, fomentando la partici-
pacion activa, la curiosidad vy el respeto por la
diversidad de ideas.

También se hace necesario expresar
que la replicacion ofrecerd oportunidades
para el crecimiento profesional de los docen-
tes. Al compartir experiencias enriqueceran
sus estrategias pedagogicas en pos del desa-
rrollo del aprendizaje basado en pensamiento.

Factibilidad

Los principales factores que apoya-
ron y facilitaron el desarrollo de esta buena
practica sin duda resulta ser el compromiso
docente: puesto que un docente comprome-
tido y capacitado es crucial para comprender

e implementar estrategias pedagodgicas que
contribuyan al desarrollo de la cultura de pen-
samiento. Es asi que la formacién continua, el
intercambio de experiencias y la colaboracion
entre docentes son cruciales para fortalecer
sus competencias.

También un factor clave que se per-
fila como facilitador es el Liderazgo escolar,
se necesitd un liderazgo escolar que valore vy
promueva la cultura de pensamiento. Como li-
deres pedagogicos logramos co-crear un am-
biente de apoyo, facilitar recursos y fomentar
la colaboracion entre docentes.

Otro factor a tener en cuenta resul-
to ser el espacio de aprendizaje. El ambiente
debe fomentar la curiosidad, la participacion
activa y el respeto por las diferentes perspec-
tivas.

El aula debe ser un espacio donde los
estudiantes se sientan seguros para expresar
sus ideas, hacer preguntas y explorar diferen-
tes puntos de vista. Para la seguridad del aula
resultd oportuno acercar fundamentos de
neurociencias.

Resultd importante contar con la par-
ticipacion activa de padres y madres, a quie-
nes en reuniones comunicamos nuestra metas
institucionales a fin que conozcan vy fortalez-
can el impacto de la cultura de pensamiento.

Por ultimo avanzar en la evaluacion
formativa continua resultd ser un facilitador
para el alcance de esta buena practica puesto
que proporciona retroalimentacion constante
sobre el progreso de los estudiantes y permite
ajustar las estrategias de ensefnanza.

Resulta importante aqui destacar que
la evaluacion debe centrarse en el proceso de
pensamiento, no solo en el resultado final.

Al potenciar estos factores, crearemos
un entorno propicio para el desarrollo de una
cultura de pensamiento solida y sostenible en
la escuela primaria.
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Obstaculizadores

De 28 docentes de grado se observo
dos docentes con resistencia a cumplimentar
esta practica de implementacién de nuevas
estrategias, a los cuales se tuvo que acompa-
Aar, motivar y valorar los alcances de su im-
plementacion. La presién por obtener buenos
resultados en pruebas estandarizadas puede
limitar el tiempo dedicado al desarrollo de ha-
bilidades de pensamiento.

Resultd importante abordar este obs-
taculo de manera proactiva, mediante la ca-
pacitacion docente, la creacion de espacios de
colaboracion, y la promocion de una cultura
escolar que valore el pensamiento critico vy
creativo.

Sugerencias

Se hace necesario consolidar el trabajo
emprendido, sistematizar estas practicas con
evaluacion formativa continua para concretar
la retroalimentacion que permitird identificar
areas de mejora vy realizar ajustes en la imple-
mentacion.

Recopilar evidencias del impacto de la
practica en el aprendizaje vy el desarrollo de
los estudiantes.

Documentar las buenas practicas, a
traveés de un portfolio y facilitar su replicacion
en otras instituciones.

Compartir las experiencias y aprendiza-
jes a través de publicaciones, presentaciones
como lo hicimos al participar en los Congre-
so de Educacion Salta tres anos consecutivos
(2022, 2023 y 2024) vy la participacion en el
Congreso Iberoamericano de Neurociencias
siendo asf la escuela del Huaico la Unica repre-
sentante de Salta.

Siguiendo estas sugerencias, las insti-
tuciones educativas pueden disefnar, imple-
mentar y dar seguimiento a buenas practicas
que promuevan el desarrollo de una cultura
de pensamiento efectiva y sostenible.

Si bien este ano no estamos en la es-
cuela, lo que continua a este trayecto, es tra-
bajar con las fuerzas institucionales y la comu-
nidad educativa para que difundan el impacto
efectivo de la implementacion de las estrate-
gias que facilitan el desarrollo de la cultura de
pensamiento.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

Se planted la necesidad de cambiar la
dindmica aulica en el area de lengua extranjera
de primero a séptimo grado. El principal mé-
todo que resulto favorable fue la gamificacion
en el aula y gracias a este recurso se pudo uti-
lizar juegos muy familiares, adaptados al area.
Por ejemplo, el tan conocido ta- te-ti (tic-tac-
toc) adaptado a la clase de inglés.

A modo de conclusion, resulta de gran
ventaja pensar en aspectos cotidianos y fami-
liares, dado que, los recursos son casi nulos vy
la posibilidad de pedir libros de texto, es impo-
sible por una cuestion de costos y de la comu-
nidad donde trabajo.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

Los destinatarios son alumnos de la
escuela primaria (4to a 7mo grado) - Escuela
N° 4018, Dr. José Vicente Sola, en le Barrio
Vicente Sola en la ciudad de Salta Capital. El
turno corresponde a la tarde donde cada aula
recibe un estimado de 26 alumnos por grado.

Diagnostico del problema que la origina

La pregunta desafiante surge a raiz de
la falta de recursos vy la imposibilidad de pedir
libros en inglés. Asimismo, se observa la falta
de interés, en especial cuando propongo tra-
bajo con cartillas, debido a que, dentro de este
contexto, existen diferencias socioecondmicas
que incluso, imposibilitan la compra de carti-
llas de actividades.

Entonces, ;como hacemos que la clase
sea dinamica y que logre motivar a los alum-
nos con el fin de aprender jugando?
Objetivos

 Lograr una mejor motivacion hacia la mate-
ria.

e Integrar el juego como base para el apren-
dizaje.

e Incluir a todos los alumnos de las aulas hete-
rogéneas que nos toca ensenar.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

La implementacion fue progresiva ini-

ciando en los primeros grados donde la mate-
ria forma parte de la caja curricular. Es decir,
4° grado donde los alumnos, en la mayoria de
las aulas saltenas de escuelas de gestion publi-
ca tienen inglés por primera vez.
Se tomo6 en cuenta literatura de referencia
como Furman Melina, Anijovich Rebeca vy
Lewin Laura. Se hizo especial hincapié en la
idea de gamificacion en la ensefanza.

A continuacion, se detallan algunas es-
trategias empleadas:

Puntos y recompensas: Asignar puntos por ta-
reas realizadas;

Role-playing /juego de roles: Permite a los es-
tudiantes practicar inglés en situaciones rea-
les.

Disposicion de pautas claras y progre-
sivas con la ayuda de los maestros de grado
para que los estudiantes consideren la materia
Ccomo necesaria.

La propuesta estd orientada bajo los
preceptos de la gamificacion, los cuales pre-
tenden incentivar:

e La autonomia como eje del aprendizaje para
gue los estudiantes sientan que tienen el con-
trol de éste.

e La interaccion social para fortalecer el sen-
tido de grupo.

e La experiencia como eje organizador, ya
que, los juegos proporcionan una manera de
experimentar en un entorno resonante y con-
trolado.

e El refuerzo positivo, el sentido de logro que
incentiva a los estudiantes a seguir aprendien-
do.

Principales actividades

No existe una secuencia de planifica-
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cion en referencia a la gamificacion. Lo que
siempre debemos considerar es la finalidad
pedagdgica que le da sentido a la ensenanza
para integrar los juegos.

Juegos simples conocidos por los alum-
nos, que necesitan muy pocos elementos
como: tizas, dados, cartones, hojas, lapices.
Muchos objetos que los alumnos traen al aula.

De esta manera, podemos iniciar la cla-
se con juegos de movimientos para introducir
palabras, practicar la pronunciacion y lograr el
‘hook” que necesitamos en el inicio.

Resultados y evidencias

Los resultados hasta el momento son
favorables. Los alumnos han mostrado mas
interés, les gusta la hora de inglés, muchos in-
clusive la esperan con ganas.

Se adjuntan algunas fotos de la mues-
tra escolar realizada en 2024, la cual tenia
como premisa, mostrar juegos disenados por
los alumnos para estudiar y repasar los temas
vistos durante el ano.

Recursos utilizados

Los alumnos emplean recursos que re-
ciclan, con ayuda de las docentes de grado
que siempre estan dispuestas a colaborar.

Muchas familias también participan
ayudando a sus nifos a crear los juegos.
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PRINCIPALES CONCLUSIONES

Una de las ideas finales, es la necesidad
de implementar estas practicas en las escuelas
de manera homogénea para que el aprendiza-
je de idiomas sea més valorado. Desde estas
clases dinamicas, las familias encontraron el
sentido de saber inglés. Aprender otra lengua
abre puertas y ademas brinda la posibilidad de
tener mayor flexibilidad cognitiva.

Replicabilidad

Considero recomendable que los do-
centes de inglés utilicen la gamificacion preci-
sa como un método que tendrd muy buenos
resultados siendo constante en el tiempo.

Factibilidad

La teoria que existe al respecto alre-
dedor del mundo da evidencia de que es una
practica necesaria. Es fundamental la capaci-
tacion de los profesores para que las practicas
aulicas de ensenanza de idiomas sean relevan-
tes y los alumnos tengan una mejor predispo-
sicion a las mismas.

Obstaculizadores

La falta de conocimiento en algunos
casos. El gran factor negativo en esta comu-
nidad, es el poco acompanamiento de los pa-
dres. Esto es notorio en el caso de alumnos
gue sufren situaciones de abandono, ya cono-
cidas dentro de la comunidad escolar.

Sugerencias

Insisto en que nuestro Ministerio de
Educacion, Ciencia, Cultura y Tecnologia dicte
capacitaciones para docentes de inglés. Existe
una gran cantidad de colegas recibidos ano a
ano, pero con pocas oportunidades de capaci-
tarse en la ensenanza de idiomas. Las razones
pueden ir desde lo econdmico hasta la poca
oferta en el mercado.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

Gestion de la organizacion del trabajo
en laboratorio de manera que los estudiantes
logren una forma efectiva y eficaz de ma-
nejarse en el dmbito experimental. Evitando
perdidas innecesarias de tiempo, derroche de
sustancias quimicas y acciones gque pongan en
peligro la integridad vy la salud del grupo.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

El grupo corresponde a estudiantes
de Primer Ano de Ciclo Superior, dentro de
la Escuela Técnica N° 3141 con orientacion
quimica. La materia en la que se desarrolla la
Buena Practica es Taller de Técnicas y ensayos
de laboratorio y Fisica experimental.

Durante el cursado de la materia los
estudiantes deben adquirir habilidades y acti-
tudes que permitan realizar analisis y ensayos
quimicos v fisicos.

Los estudiantes ya cursaron dos anos
del ciclo basico, adquiriendo saberes en los
que se incluyen: conocimiento de material de
laboratorio, buenas practicas de laboratorio
(BPL) y uso de elementos de protecciéon per-
sonal (EPP).

Las practicas las realizan en laborato-
rios que cuentan con seis mesadas, provistas
de gas, agua, pileta y equipos de laboratorio
como balanzas, mufla, centrifugas y estufas.
Los estudiantes se dividen en grupos de tra-
bajo de cuatro a cinco integrantes por mesa-
da.

Diagnostico del problema que la origina

Al ingresar al laboratorio para realizar
una experiencia, los estudiantes desconocen
como actuar y desarrollar las practicas, por lo
gue no tienen una correcta gestion del tiem-
po, y las mismas se desarrollan en mas de una

clase, a pesar de ser experiencias sencillas.

Cabe destacar que ésta materia posee una
jornada de 4 a 6 horas céatedra.

Al aplicar esta Buena Préactica se busca opti-
mizar el tiempo de trabajo en el laboratorio,
mejorar su organizacion, logrando que el es-
tudiante adquiera pensamiento critico, trabajo
en equipo, destreza en el manejo de material
de laboratorio y de sustancias quimicas.

Objetivos

- Gestionar el tiempo vy la organizacion del tra-
bajo en el laboratorio.

- Adquirir destreza en el manejo de material,
reactivos y equipos de laboratorio.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada
La metodologia a implementar incluye:

La clase anterior a la practica se realiza
una revision de conceptos clave, se destacan
los objetivos a lograr dentro de la actividad
experimental, y se detalla el procedimiento a
realizar y los posibles riesgos que asume el de-
sarrollo de la experiencia.

Planificacion del trabajo a realizar, te-
niendo en cuenta las etapas del proceso vy el
tiempo destinado a cada etapa.

Se detallan las Buenas Practicas de
Laboratorio a implementar, los Elementos de
Proteccion Personal necesarios, las fichas de
seguridad de los reactivos a utilizar.

Principales actividades

Etapa 1: Asignacion de roles por grupo.
Estudiantel: busca material del laboratorio de
las bandejas provistas por la MEP.
Estudiante?: lava material de laboratorio.
Estudiante3: organiza los materiales y reacti-
vos a utilizar en la mesada.
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Etapa 2: Realizacion del diagrama de flujo co-
rrespondiente al procedimiento a llevar a cabo.
Etapa 3: Priorizacion de acciones dentro de la
practica, teniendo en cuenta el tiempo dispo-
nible.

Etapa 4: Identificaciéon y uso de EPP (elemen-
tos de proteccion personal) de acuerdo a las
sustancias de trabajo y los equipos a utilizar.
Etapa 5: Andlisis de la rubrica de laboratorio
segln la experiencia a desarrollar.

Etapa 6: Implementacion de la practica.

Etapa 7: Analisis de datos y conclusiones.
Etapa 8: Presentacion del informe de labora-
torio siguiendo el modelo provisto por la ma-
teria al iniciar las clases.

Resultados y evidencias

Reduccion de las repeticiones de las
experiencias.

Optimizacion del tiempo de realizacion
de las practicas, logrando completar el trabajo
en su totalidad en una clase.

Apropiacion del procedimiento a seguir
mediante el uso de diagramas de flujo, evitan-
do el uso inadecuado de reactivos.

Disminucion en la cantidad de estu-
diantes desaprobados en los laboratorios.

Adquisicion del manejo de las técnicas
a implementar.

Evidencias

e Planilla de seguimiento individualizado de
los estudiantes y de su trayectoria a lo largo
del cursado de la materia.

 Planillas de notas por trimestre.

o Cantidad de estudiantes aprobados.

e Desempeno en la EXPOQUIM, exposicion
de trabajos a la comunidad en la Institucion.
e Imagenes del Congreso de ninos realizado
en la Institucion el 21 de agosto de 2024.

e En el siguiente link se adjunta carpeta de
campo de uno de los alumnos que realizaron
el laboratorio.

https://docs.google.com/presentation/

d/19K_ev5w-6xsisqbHXk4ehFNztUIQTFDV/

edit#slide=id.p1

e Imagenes vy videos de la implementacion de
las buenas practicas.

Recursos utilizados

e Guia de Laboratorio.

 Diagrama de flujo.

e Material de laboratorio, reactivos y equipos
de laboratorio.

e Elementos de proteccion personal.

e Fichas técnicas de sustancias quimicas.

e Carpeta de campo.

e Rubrica de laboratorio.

Informe de laboratorio.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Al implementar esta buena practica de
ensefanza, los estudiantes adquieren organi-
zacion y una mejoria en la gestion del tiempo.

Logran destreza en el uso adecuado
de materiales y reactivos, teniendo en cuenta
los EPP vy las buenas practicas de laboratorio
(BPL). Aprendizaje significativo de las Técnicas
de laboratorio.

Replicabilidad

Esta Buena Practica puede ser desa-
rrollada en todas las ciencias experimentales,
ya que es sencilla, necesita solo de la habilidad
y capacidad del docente para aplicarla dentro
del laboratorio. Logrando que el estudian-
te adquiera pensamiento critico y trabajo en
equipo.

Factibilidad

Existencia de laboratorio equipado y
droguero en la Institucion. Unificacion de la
rubrica de laboratorio y modelo de informe
de laboratorio. Empleo de diagramas de flujo.
Motivacion tanto de estudiantes como docen-
tes de la materia.

Obstaculizadores

Carencia de un espacio fisico de labo-
ratorio. Falta de materiales de laboratorio y
equipos. Superpoblacién de estudiantes por
curso.
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Sugerencias

Priorizacion de técnicas de laboratorio
a desarrollar durante el ciclo lectivo.

Planificacion de las experiencias de la-
boratorio y temporalizacién de las actividades.

Conocimiento de los materiales, equi-
pos de laboratorio y reactivos a utilizar y con
los que cuenta la Institucion para posibilitar la
realizacion de las experiencias.

Organizacion del grupo clase segln el
numero de estudiantes en el aula, de manera
de posibilitar un aprendizaje significativo.

Revision de las conductas a seguir en el
laboratorio.

Hacer uso de las fichas técnicas.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen:

Las practicas denominadas “Implemen-
taciéon de la Educacion Emocional en las aulas”
surgieron del contexto aulico y sociopoliticos
institucional y emocional de los estudiantes,
quienes regresaban a las aulas luego de la
Pandemia del Covid-19, la cuarentenay el cir-
cuito de burbujas, que modificaron el espacio
y contacto con las instituciones educativas y
los docentes.

De esta manera se pensd una forma
mas afectiva, emocional y de contencién, para
generar puentes que unan y permitan un tra-
yecto educativo fortalecido del paso de pri-
maria a secundaria.

La implementacion de las buenas prac-
ticas en el aula se realizo a partir de la incor-
poracion de la Educacion Emocional en el pe-
riodo del 2021 al 2024, considerandola como
un nuevo mecanismo, instrumento o estrate-
gia pedagogica que abarca el estudio de las
emociones desde una perspectiva integral,
con una pedagogia constructivista, donde los
estudiantes adquieren o construyen conoci-
miento a partir del desarrollo de sus capaci-
dades.

De esta manera se propuso desde el
espacio curricular de Historia, poder crear un
espacio de ensenanza, aprendizaje y evalua-
cion donde las voces de los estudiantes fue-
ran un pilar importante de su construccion vy
participes activos de su redefinicién y adecua-
cion.

La incorporacion de la educacion emo-
cional en el aula tiene gran relevancia para las
Buenas Practicas, debido a que genera espa-
cios de escucha, intercambios y reflexion so-
bre los procesos de ensefnanza, aprendizaje,
evaluacion, el rol y participacion del estudian-
te y docente.

En las primeras semanas de adaptacion
y ambientacion de los estudiantes se realiza-
ron actividades diarias en diferentes momen-
tos de la clase, ya sea al inicio, en el desarrollo
o para el cierre. Se describen las siguientes:

Etapa de ambientacion y adaptacion

e Conociéndome: consiste en responder las
siguientes tres preguntas, ;De donde ven-
go? ¢(Quién soy? ¢Hacia donde voy? de mi
Arbol. Con el objetivo de brindar informa-
cion relevante para el docente.

e Formulario FODA, Personal y Académico

» Papelito giratorio: el mismo consiste en ge-
nerar nuestro propio papel solo colocando
nuestro nombre y haciendo que circule por
toda la clase, en el mismo solo pueden escribir
palabras positivas, motivadoras, cualidades,
entre otras nuestros pares.

Etapa de fortalecimiento

Se utilizd como herramienta un cuader-
no de escritura diaria de clases, denominado
‘cuaderno de retroalimentacion socioemocio-
nal” donde los estudiantes escribian diaria-
mente sensaciones, necesidades, problemati-
cas que les hayan surgido en las clases. Por
ejemplo:

 Si fue clara la clase, si se entendieron los te-
mas desarrollados, si las actividades son com-
prendidas.

e Como se sintieron en clase, que emociones
estuvieron presentes.

e Qué les gustaria esté presente en las clases.
e Qué les quedo de la clase.

La misma para el docente ira acompa-
fNada de una tabla donde se plasmaran los re-
sultados obtenidos a partir de la lectura de los
diarios de los estudiantes, con el objetivo de
modificar, cambiar o elaborar otros recursos
pedagogicos, estrategias didacticas, planifica-
ciones adaptadas, entre otros.

Se pretende poder reconfigurar el sen-
tido de la evaluacién, considerando la signifi-
cancia de la misma en los procesos de ense-
Aanza y aprendizaje.
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El papel de la retroalimentacién emo-
cional en la evaluacién formativa consistira
en poder brindar otros parametros a tener en
cuenta de nuestras practicas docentes para
considerar si es necesario modificar, reelabo-
rar o buscar nuevas formas de ensenanza y de
evaluacion en el aula.

Como plantea un autor, de los errores
también se aprende por lo tanto mediante la
retroalimentacién emocional se puede recopi-
lar la informacion necesaria para la adaptacion
de las clases, para la comunicaciéon con los es-
tudiantes, y revisar el rol docente en el aula.

Considero relevante aplicar este tipo
de practicas, ya que, nos acerca mas a los es-
tudiantes, genera un espacio de confianza, de
vinculos sanos, de convivencia entre pares y
de Buenas Practicas.

Estas mismas los estudiantes podran
aplicar en los proximos anos.

Podemos decir que a partir de esta idea
se logré obtener un ambiente aulico mas pro-
ductivo, participativo, donde los estudiantes
pueden expresarse o comentar su percepcion
de la clase, siendo un aporte significativo para
el docente que busca introducir las mejores vy
adecuadas herramientas para el desarrollo de
las capacidades de: pensamiento critico, tra-
bajo en equipo, reflexion, comunicacion, la es-
cucha activa, entre otras.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

El aula esta compuesta por treinta es-
tudiantes aproximadamente con diversas si-
tuaciones socio-econodmicas, culturales e inte-
lectuales, en la misma cursan dos estudiantes
incluidos. Concurren desde distintos barrios
de los alrededores y mas alejados. Eligen el
establecimiento debido a la trayectoria edu-
cativa y a la orientacion en Técnico Quimico.

La forma de educacién gira en torno a
la relacion horizontal vy vertical con la especia-
lidad del colegio e interdisciplinariamente y en
la sucesion de las materias afines en los cursos
superiores.

Considerando las caracteristicas de es-
tos tipos de establecimientos, de los grupos de
clase y docente, se pueden distinguir que en
estas instituciones la educacion emocional vy
las habilidades socioemocionales para la vida,
son un enfoque que realizan solo tres docen-
tesy el equipo de gestion, donde la evaluacion
y posteriormente la retroalimentacion carecen
de un foco continuo vy principal del proceso de
ensefanza y aprendizaje, para convertirse en
un instrumento meramente calificativo.

Diagnoéstico del problema que la origina

Este proyecto surge a partir de ca-
pacitaciones docentes realizadas, donde se
plantea la problematica de la permanencia,
adaptacion, adecuacion vy trayectoria de los
estudiantes de ler afo de secundaria, es de-
cir, poder generar puentes que nos conecten
en esa transicion de la Primaria al Secundario.

Para ello se realizaron analisis/diagnos-
tico del grupo clase sobre las caracteristicas,
cualidades, problematicas socioecondmicas
de cada estudiante.

Lo que se busca es poder generar la-
Z0s que permitan a los estudiantes transitar y
tener una trayectoria formativa que tenga en
cuenta sus necesidades, limitaciones, sus ca-
pacidades y conocimientos previos para luego
profundizar a partir de diversas actividades
donde puedan desarrollar y fortalecer capa-
cidades, habilidades y competencias para su
crecimiento personal, profesional, académico,
entre otros.

Objetivos

e Disenar instrumentos de adaptacion y am-
bientacion para estudiantes de ler ano de la
secundaria.

» Diagnosticar las caracteristicas, necesidades
de los estudiantes mediante encuestas para
aplicar las actividades programadas.

e Generar un espacio de reflexion, dialogo e
intercambio de percepciones, dudas vy valora-
ciones para poder construir adaptaciones a las
propuestas académicas.

e Representar los intercambios de ideas, opi-
niones, diferencias, sensaciones a partir de
una tabla de apreciaciones académicas y emo-
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cionales para el desarrollo de posteriores eva-
luaciones.

e Brindar herramientas para la participacion
fluida de los estudiantes en los espacios de
retroalimentacion de evaluacion formativa y
autoevaluacion.

e |dentificar probleméticas en la implementa-
cion de las actividades socioemocionales para
redisefarlas mediante los resultados obteni-
dos desde el seguimiento diario y las autoe-
valuaciones.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

Esta estrategia se llevo a cabo median-
te diferentes etapas:

1. Primera Etapa o Etapa inicial: en esta eta-
pa se recabaron los datos e informacién mas
relevante en el periodo de ambientaciéon vy
adaptacion

1. Conociéndome: consiste en dibujar un arbol
y responder tres preguntas. Con el objetivo de
brindar informacioén relevante para el docente.

¢ ;De donde vengo?
e ;Quién soy?
* ;Hacia dénde voy?

2. Llenado de un Formulario FODA Personal
y Académico.

3. Papelito giratorio: el mismo consiste en ge-
nerar nuestro propio papel solo colocando
nuestro nombre vy circulara por toda la clase,
en el mismo solo pueden escribir palabras po-
sitivas, motivadoras, cualidades, entre otras
nuestros pares.

4. Ronda “Aprender sobre si mismo y sobre
los otros’

Formamos ronda incluidos estudiante vy
docente, donde todos se turnaran para com-
partir una descripcion que se aplique a ellos
mismos y que consideren un hecho interesan-
te sobre ellos mismos que no todos conocen.

Después de hacer su declaracion, de-
ben dar un paso hacia el interior del circulo.
Por ejemplo: “Soy el hermano mayor de mi fa-

N, o« N, o«

milia”; “Tengo dos perros”; “Mi comida favorita
es la pizza’, etc.

Sila afirmacion se aplica a alguno de los
otros estudiantes, ellos también deben entrar
en el circulo. En este momento debemos ha-
cer que los estudiantes tomen un momento
para mirar quién esta en el circulo interno con
ellos y luego regresen al circulo mas grande.

2. Segunda Etapa o Etapa preparatoria

1. Charla, didlogo, construccion de Acuerdos
Académicos y de Convivencia entre todos.
Con el objetivo de hacer participes a los es-
tudiantes, de establecer normas para relacio-
narse entre los estudiantes y con el docente,
tiempos, actividades, proyectos, entre otros.

3. Tercera Etapa o Etapa de implementacion

1. Mediante la aplicacion de un “Cuaderno de
Retroalimentacion Socioemocional” donde los
estudiantes escribian diariamente sensacio-
nes, necesidades, problematicas que les hayan
surgido en las clases. Por ejemplo:

 Sj fue clara la clase, si se entendieron los te-
mas desarrollados, si las actividades son com-
prendidas.

e ;COmMo se sintieron en clase, qué emociones
estuvieron presentes?

e ;Qué les gustaria esté presente en las cla-
ses’?

e ;Qué les quedo de la clase?

2. Incluir proyectos donde los estudiantes
pongan en practica lo aprendido en las clases
0 sobre tematicas transversales como:

e [l cuidado del medioambiente, el cuidado
del agua, la reforestacion, el reciclaje. Creando
campanas de concientizacion, Construyendo
materiales a partir de otros objetos reciclados,
creando slogan, entre otros.

 Revalorizacién de la cultura y tradiciones.

e E.S.I: Cuidado del cuerpo, cuidado de la au-
toestima, autoconcepto, entre otros.
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4. Actividades de Educacion emocional

1. Trabajar con la respiracion antes de iniciar
las clases, en momentos donde los estudian-
tes necesiten concentrarse y antes de iniciar
una instancia evaluativa.

2. Construccion del cofre de los problemas:
utilizando una caja donde los estudiantes de-
positan escribiendo en papeles los problemas,
necesidades o lo que deseen compartir.

e Incluir el juego en el aula

1. Juegos en el patio para incorporar valores
de respeto, colaboracion, cooperacion, inte-
gracion, entre otros.

2. Utilizacion de juegos online como el Kahoot,
el mismo nos permite crear juegos con la te-
matica deseada.

» Salidas escolares: se realizaron diversas sa-
lidas con el objetivo de darle dinamica, signi-
ficancia y representatividad al conocimiento.
Salidas a museos.

4. Cuarta etapa o Etapa de retroalimentacion

1. A partir de autoevaluaciones de los estu-
diantes y del docente: la misma consiste en
que el estudiante pueda evaluar su desempe-
Ao y cumplimiento de objetivos propuestos
como también del docente.

El papel de la retroalimentacion emo-
cional en la evaluacion formativa consistira
en poder brindar otros pardmetros a tener en
cuenta de nuestras practicas docentes para
considerar si es necesario modificar, reelabo-
rar o buscar nuevas formas de ensenanza y de
evaluacion en el aula.

Principales actividades

Seguimiento: poder llevar a cabo un monito-
reo controlado de cada estudiante, con el ob-
jetivo de poder ver avances, retrocesos, for-
talecerlos e impulsarlos a que desarrollen mas
capacidades y habilidades.

o Utilizamos una rubrica donde se pueda lle-
var un registro de los avances, necesidades,
fortalezas, debilidades de los estudiantes.

Fortalecimiento

Poder integrar lo aprendido, aplicado vy
desarrollado en las clases en diversos proyec-
tos y actividades que impliquen conectar con
otros espacios, sujetos sociales y trabajar con
sus pares en la presentacion al publico.

e Incorporaciéon de las practicas en los pro-
yectos institucionales como:

e Proyecto EXPO-QUIM 2022 Trabajo “Los
Prehistoriadores y Las Emociones”

e Proyecto EXPO-QUIM 2024 Trabajo “La Di-
versidad Cultural”

e Proyecto del Concurso “El Cuidado de mi
cuerpo”

e Proyecto del Concurso “Reciclamos para
cuidar el medioambiente”

e Proyecto del Concurso “sQué paso el 24 de
Marzo de 1976 en Argentina?”

e Concurso “;Qué paso el 25 de Mayo de
18107”

e Coordinadora en el concurso de Logotipo
Institucional.

e Programa Efecto+ AFS para el Aula.

Resultados

e A partir de la autoevaluacion de los estu-
diantes y del docente: la misma consiste en
que el estudiante pueda evaluar su desempe-
Ao y cumplimiento de objetivos propuestos
con el espacio como también el del docente.
Las mismas se realizan a mitad del ciclo lectivo
y al finalizar, esto nos sirve para poder revisar
la propuesta educativa, adecuarla, modificarla
o mantenerla.

Resultados y evidencias

Los resultados de estas practicas con-
sideradas como Buenas Practicas, ya que,
nos ayudan a poder generar espacios donde
los estudiantes desarrollen y fortalezcan sus
capacidades, habilidades, competencias en
cuanto a la construccion como ciudadanos in-
tegrales, que reconozcan la diversidad, la plu-
ralidad y abanico de oportunidades tanto en
lo emocional, convivencia y lo académico.

Estos mismos han sido utilizados como
propuestas para trabajos presentados en ca-
pacitaciones.
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Uso del Celular en el Aula
https://youtu.be/419Bf0_IP78
Registro Efecto+ en el aula- Salta 2024

Preguntas Orientativas para el cuaderno de
Retroalimentacion Socioemocional.

Tabla que utiliza el docente para el seguimien-
to de la presentacion de los cuadernos de re-
troalimentacion.

Rubrica: la rubrica nos permite identificar los
avances y la construccion entre el estudiante
y el docente de unas clases que aporten signi-
ficativamente al desarrollo de los estudiantes
en todos los aspectos, tanto académicos, con-
vivencia y Socioemocional.

Rubrica Cuaderno de Retroalimentacion Socioemocional

Estudiante:

Capacidades
Generales

Imdicadores de desempeiio

Inicial En proceso Logrado Destacado

Presentacion periodica

Respeto y claridad en la
redaccion

Constancia y cooperacion

Capacidades Especificas

Reflexiona
constructivamente al dictado
y desarrollo de clases.

Pensamiento critico frente a
problematicas y
necesidades en el aula.

Demuestra interés por
Mejorar la dinamica de las
clases

FODA Académico

https://drive.google.com/file/d/1nR-

TKzeOENh8G7PowaokpGnOwSgnlL1gRn/

view?usp=drivesdk

Formulario Google nos conocemos

https://drive.google.com/file/d/1gpxzhATqV-

?21jRO24_HtQkzL63fMMDtXB/view?usp=dri-

vesdk

Recursos Materiales

e Los recursos para las actividades fueron
papeles, cajas, materiales reciclables, afiches.
Ademas se utilizd proyector, pizarra, disposi-
tivos digitales.

Material Docente

e Manuales sobre actividades de educacion
emocional.

e Materiales brindados en la capacitacion “Es-
cuelas que sienten y aprenden”

https://drive.google.com/file/d/1-Vzk/Z _3_
VA2YvrhcwvXDGCogucOi4UQ6/view

Humano

e Estuvo presente en las salidas escolares de-
bido a que se pidi® acompanamiento e inte-
gracion con docentes de otros espacios, como
por ejemplo docente de taller de carpinteria.
Integrando conocimiento de ambos espacios
en el recorrido por los museos.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Los resultados de estas practicas con-
sideradas como Buenas Practicas ya que nos
ayudan a poder generar espacios donde los
estudiantes desarrollen vy fortalezcan sus
capacidades, habilidades, competencias en
cuento a la construccion como ciudadanos in-
tegrales, que reconozcan la diversidad, la plu-
ralidad y abanico de oportunidades tanto en
lo emocional, convivencia y lo académico.

Estos mismos han sido utilizados como
propuestas para trabajos presentados en ca-
pacitaciones. Como por ejemplo:

e Especializacion Docente de Nivel Superior
en Evaluacion Formativa.

e Diplomatura Superior en Curriculum y Con-
tinuidad Pedagogica.

e Diplomatura Superior en Neurociencias vy
Educacion.

Ademéas como:

e Docente Tutor participante de “Las Voces
de los Estudiantes” en el marco del Il Congre-
so Provincial de Educaciéon “Caminos que re-
corrimos, desafios por andar”

e Docente Tutor participante de “Las Voces
de los Estudiantes” en el marco del Il Congre-
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so Provincial de Educaciéon “Tendiendo puen-
tes, dejando huellas”.

Replicabilidad

Luego de haber obtenidos resultados
positivos de la adaptacion y ambientacion de
los estudiantes mediante la educacion emo-
cional a partir de diversas estrategias como un
puente para mermar la brecha entre la prima-
ria y la secundaria.

Esto favorecera tener un vinculo de
confianza, didlogo, acompanamiento, respeto
y participacion conjunta con los estudiantes a
la hora de poder construir conocimiento, pro-
puestas institucionales, presentacion en even-
tos o muestras, por ejemplo, en el caso de la
institucion elegida de la ExpoQuim, donde se
presenta al publico educativo y general lo tra-
bajado durante el ano en el espacio curricular.

Por otro lado, a partir del anélisis, re-
flexion y representaciones de los escritos de
los estudiantes se generara un material con-
ceptual, experiencial, que contendra propues-
tas y reorganizaciones de las clases, sobre la
importancia de la retroalimentacion emocio-
nal en la evaluacion formativa como una pieza
esencial para la formacion integral de los estu-
diantes, de la participaciéon en la toma de deci-
siones y de la orientacion a los requerimientos
del grupo clase, entre otros.

Factibilidad

Poniendo en practica estas actividades
gestando un modelo educativo que considere
la educacion emocional como una de sus par-
tes debera percibir al sujeto desde una pers-
pectiva integral, donde su mente y su cuerpo
se articulan para capturar el mundo externo e
interpretar el interno.

El alumno que se asombra, se interesa
y confia en sus capacidades aprende con rapi-
dez vy es capaz de retener nuevos conceptos vy
relacionarlos con otros ya conocidos. Es decir
que puede gestionar de manera autonoma su
propio aprendizaje.

Poder integrar esta nueva forma de

abordar el proceso educativo en el aula y co-
nectado con la evaluaciéon formativa que co-
rresponde al momento donde mas presente
estan las emociones.

Se puede abordar desde la incorpora-
cion de actividades de retroalimentacion en-
focadas en saber como se sintieron y sienten
los estudiantes, qué se podria cambiar, cobmo
les gustaria que fuera, para posteriores eva-
luaciones.

Ademas como reflexién destaco la im-
portancia de incluir temas como la Educacion
Emocional a la evaluacion formativa ya que
estan relacionadas por la carga emocional que
tienen las evaluaciones en el trayecto educa-
tivo, como poder afrontarlas, como desarrollar
capacidades como la autorregulacion vy el au-
tocontrol para mejorar la aceptacion, la parti-
cipacion, la comunicacion fluida, entre otros.

Obstaculizadores

Teniendo en cuenta la mirada del
proyecto o practicas puestas en marcha, los
principales obstaculos son el tiempo que de-
manda para el docente en incorporarlos en su
propuesta pedagogica.

Encontrar capacitaciones docentes que
amplien el conocimiento sobre la educacion
emocional, los vinculos sanos, el trabajo con
la autoestima, autoconocimiento, el control de
las emociones, entre otros.

La poca predisposicion de los estudian-
tes o demas docentes en participar y acompa-
Nar para una integracion mas completa.

Sugerencias

Se sugiere una implementacion sis-
tematica, organizada, planificada que tenga
como principal objetivo generar, fortalecer, vi-
sibilizar y darle significado e importancia a la
construccion de puentes solidos y firmes, de
redes de trabajo entre la primaria y la secun-
daria, para lograr una adaptacion en el estu-
diante y evitar la desercion, abandono o fraca-
so escolar provocado por el desconocimiento
de nuevas materias, nuevos espacios, nuevos
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ritmos y tiempos educativos.
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"Para pensar nuestros pensamientos”

Jornada de Filosofia con Nihos y Jovenes
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

Desde el 2006 se viene realizando las
Jornada Saltena de Filosoffa con ninos y jo-
venes para pensar nuestros pensamientos.
Organizada por el Centro de Filosofia de Sal-
ta, dependiente de la Secretaria de Extension
Universitaria de la Universidad Nacional de
Salta, en conjunto con el Colegio N° 5048
Juana Manuela Gorriti.

El propdsito principal de la Jornada es
generar un espacio de encuentro para que los
jévenes y niNos expresen sus vivencias, y de-
sarrollen el pensamiento critico en el encuen-
tro con los otros.

Este espacio ha generado que los es-
tudiantes que participan desarrollen valores
fundamentales como la empatia, la solidaridad
y sobre todo la importancia de que adquiere la
palabra del otro en un espacio enmarcado en
el respeto por la palabra del otro y en donde
la propia palabra adquiere un valor importante
en el debate y en la exposiciéon de las propias
ideas.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

La practica se lleva a cabo con estu-
diantes de diversos colegios secundarios de
gestion publica y privada. En la Ultima jornada
se contd con la participacion de mas de 15
instituciones educativas.

Los estudiantes en general pertenecen
al 4to ano, que es en donde se transita la ma-
teria Filosofia.

Diagnostico del problema que la origina

El origen de esta practica se centré en
la necesidad de que los estudiantes tuvieran
un espacio para hablar y ser escuchados. Des-

cubrir gue hay jovenes, de su misma edad que
pese a las diferentes clases sociales, econo-
micas e ideoldgicas existen ideas en comin o
distintas que se pueden debatir en un espacio
de didlogo vy respeto.

La Jornada busca abordar la importan-
cia del dialogo como una forma de intercambio
legitimo de las ideas, procurando el desarrollo
del pensamiento critico y argumentativo.

Objetivos

Generar un espacio de encuentro con
los estudiantes de diversas instituciones edu-
cativas. Promover la participacion activa en
los debates. Fomentar el respeto y la escucha
activa entre los participantes, promoviendo la
comprension de diferentes perspectivas

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

En el mes de abril se envian las invita-
ciones a las instituciones educativas que han
ido participando historicamente de las Jorna-
das y a quienes a lo largo de estos 3 ultimos
anos se han ido sumando. Y se responde a la
demanda de aquellos profesores que se van
enterando por otros profesores de esta activi-
dad.

En la invitacion se comparte la moda-
lidad de trabajo, que es que cada estudiante
podra seleccionar un tema de su interés vy a
partir de ahi realizar un texto argumentativo
(que podra ser leido o explicado) y luego dis-
cutirse en mesas de trabajos.

Principales actividades

Los docentes trabajan con sus estu-
diantes en la eleccion del tema y se ensena la
estructura del ensayo filoséfico.

Etapas:
Seleccion del tema. Investigacion. Ar-
mado de borrador del trabajo por partes, mo-
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nitoreo de la escritura. Correcciones.

El dia de las Jornadas los estudiantes
asisten a las jornadas con sus trabajos y los
exponen en mesas coordinadas por estudian-
tes de la carrera de Filosofia de la Universidad
Nacional de Salta.

Para finalizar con la presencia de algin
especialista se dicta una charla sobre algun
tema general, dando con eso finalizada la jor-
nada.

Cada docente evalla con sus estudian-
tes la participacion vy la practica filoséfica vi-
venciada.

Resultados y evidencias

Los estudiantes logran una partici-
pacion activa y reconocen la importancia de
democratizar la palabra y la necesidad de que
el intercambio de ideas sea en un espacio de
respeto y dialogo.

Posterior a la participacion de las Jorna-
das, los estudiantes se muestran mas abiertos
al debate respetuoso vy a la reflexion filosofica
que es el objetivo de la materia Filosofia.

A lo largo de estos anos, tanto docen-
tes como estudiantes, comparten sus expe-
riencias en las Jornadas, las cuales muchas de
estas no han tenido un registro sistematizado,
pero podemos destacar la del Profesor Angel
Zerpa quién expresd que sus estudiantes pu-
dieron desarrollar capacidades argumentati-
vas y fueron capaces de exponer con mas cla-
ridad sus posturas en relacion a determinados
temas que se desarrollaron a posterior de las
Jornadas.

En cuanto a los estudiantes del Colegio
“Juana Manuela Gorriti” que son los anfitrio-
nes, destacan de las Jornadas que aprenden
desde expresar sus ideas con mas claridad,
hasta trabajar en equipos para recibir a pares
de otros colegios. Para ellos, las Jornadas son
un espacio en donde pueden compartir sus
ideas con chicos de su edad a pesar de las di-
ferencias que hay entre ellos.

El testimonio de una de las estudian-
tes “La Jornada de Filosofia me ayudo a tener
mas consciencia de varias cosas que suceden
y pasan en el mundo, las distintas perspecti-
vas vy realidades de las personas, por ejemplo,
mi tema fue el maltrato animal y escuchando
a mis otros companeros de la comision donde
estuve, me di cuenta de que nosotros, las per-
sonas, destruimos y sobreexplotamos todo a
nuestro alrededor por nuestra codicia sobre
recursos innecesarios o de propaganda para
nuestro consumo”.

Las Jornadas fueron ademas a lo largo
de estos anos la participacion de las Olimpia-
das Argentinas de Filosofia, ganando la ins-
tancia Jurisdiccional y participando en la final
Nacional en la provincia de Neuquén.

Y=

INTEGRACION

“Hacer Filosofia es pensar por I

cuenta propia, de manera
rigurosa, creativa y cuidadosa,
sobre asuntos importantes
para la vida que compartimos”

Walter Kohan

-~ ‘—._1;

Regreso a la Jornada post
pandemia 2022
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Recursos utilizados

La actividad se realiza en el Colegio Secun-
dario N.° 5048 Juana Manuela Gorriti, con la
ayuda de directivos, docentes y personal de
servicio.

La actividad es promovida y organizada por el
Centro de Filosofia con Ninos y Jovenes de
Salta de la Secretaria de Extension Universi-
taria que depende de la Universidad Nacional
de Salta y Profesores de diversas instituciones
educativas. Coordinadora General de las Jor-
nadas Profesora Olga Soledad Flores

DOCTORA EN FILOSOFIA
NATALIA GIL

TRABAJO EN
COMISIONES

JORNADA DE
FILOSOFIA CON
NINOS Y JOVENES

Para pensar
nuestros

I pensamientos I

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Los estudiantes que participan ano a
ano en las Jornadas presentan desarrollo de
la oralidad y del pensamiento légico. Son ca-
paces de identificar la estructura del ensayo
filosofico vy la importancia de la jerarquizacion
de la informacion para realizar un escrito co-
herente y bien argumentado.

Replicabilidad

Esta experiencia viene replicandose
desde hace 17 anos (se cortd por la pandemia
2020y 2021) y desde alli se han ido sumando
muchos profesores y estudiantes de diversas
instituciones que han hecho de esta actividad
una practica enriquecedora.

También se ha replicado con otras se-
des: Cafayate- Animana- Tartagal- Chicoana vy
en el 2023 en la localidad de Coronel Moldes.

Factibilidad

En primer lugar el acompanamiento
que realiza el Centro de Filosofia con Ninos vy
Jovenes de Salta, la disponibilidad humana y
edilicia de los Directivos y Personal Docente
y no docente de las instituciones educativas,
especialmente del Colegio 5048 Juana Ma-
nuela Gorriti, que es donde se desarrollaron
las Jornadas los Ultimos anos.

La participacion de los estudiantes de
la Carrera de Filosoffa de la Universidad de
Salta quienes coordinan las mesas de trabajo.

El compromiso y acompanamiento de
los docentes en el proceso de escritura de
los ensayos filosoficos de sus estudiantes vy la
responsabilidad que adquieren al llevar a los
estudiantes a las Jornadas, tramitando los per-
misos necesarios con Directivos vy prestado-
res de seguros.

Obstaculizadores

La falta de recursos econdmicos que
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permitirian que se le pueda brindar a los estu-
diantes un buen desayuno o realizar la activi-
dad durante todo el dia, ya que en la actuali-
dad solo se realiza en el turno de la manana.

w
<l
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

En el &rea de las ciencias naturales mas
precisamente en la quimica, la experimen-
tacién es un proceso fundamental para que
el alumno tenga un aprendizaje significativo.
Muchas veces la falta de materiales especifi-
cos puede llegar a limitar las actividades, pero
la creatividad y la manera de resolver las difi-
cultades ayudara a concluir nuestras ideas.

La Cristalografia es la ciencia que se
ocupa de la forma y propiedades de las sus-
tancias cristalinas. Estudia las propiedades
de los solidos cristalinos para poder describir
su estructura interna o atémica, sus diversas
formas y su division en clases y sistemas. Es
una ciencia poco conocida, pero que en la vida
cotidiana resulta muy util, como, por ejemplo,
para desarrollar nuevos medicamentos que
sean mas eficaces.

La cristalografia es una ciencia inter-
disciplinar y multidisciplinar. Esto es debido a
que en su desarrollo han intervenido numero-
sas ciencias y que sus resultados tienen con-
secuencias en Matemaéticas, Fisica, Quimica,
Ciencia de los materiales, Biologia, Ciencia de
los alimentos, Geologia y diversas tecnologias
e ingenierias.

Los alumnos lograran un acercamiento
al trabajo cientifico a través de la experiencia,
como lo es la formacion vy el crecimiento de
cristales, poniendo en practica los pasos del
método cientifico. Con esto se busca enten-
der mejor el mundo que nos rodea a partir de
un proyecto innovador que mejore y haga mas
atractivo el trabajo en el aula.

La cristalizacion es un proceso fisico
por el cual se forma un solido, el cristal, a par-
tir de un gas, un liquido o una disolucion, en
el que los iones, atomos o moléculas estan al-
tamente organizados, al establecerse enlaces,
formando una red cristalina. Este proceso se

lleva a cabo mediante método llamado crista-
lizacion donde se forman particulas solidas a
partir de una fase homogénea liquida. En la
cristalizacion la solucion se concentra y se en-
fria hasta que la concentracion del soluto es
superior a su solubilidad a esta temperatura,
el soluto de la solucion forma cristales.

El objetivo principal de la practica de
laboratorio es obtener cristales de sulfato cu-
prico o alumbre y lograr que estos crezcan
hasta un tamano considerable. Se debera lle-
var a cabo un registro fotografico y un regis-
tro escrito de los procedimientos, problemas,
posibles soluciones, materiales utilizados. Al
concluir la actividad los alumnos elaboraran
un video explicativo de los resultados.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

El proyecto se lleva a cabo con alum-
nos de 3er ano del ciclo orientado en ciencias
naturales. Se podran formar grupos o trabajar
de manera individual.

Los alumnos al haber realizado las pri-
meras practicas en laboratorio en 2do ano,
poseen un mayor conocimiento del manejo
del mismo, como asi también ya estan mas fa-
miliarizados con la aplicacion de los pasos del
método cientifico.

Diagnéstico del problema que la origina

Uno de los principales motivos de la
implementacion de este proyecto es buscar
acercar al alumno al trabajo cientifico. Que el
mismo compruebe que podemos hacer cien-
cia tanto en el aula como en casa, ya que esta
es una actividad sencilla y facil, que solo re-
quiere de paciencia.

Con esta practica demas se busca relacionar
las distintas materias como la matematica, la
quimica, lengua vy arte.

Acercar al alumno al mundo de las ciencias es
un gran desafio, muchas veces se crean pre-
juicios en donde aéreas como la quimica es
complicada, dificil de entender.
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Objetivos

e Desarrollo del trabajo sistematico vy el pen-
samiento racional.

e Plantear el método cientifico en el desarro-
llo del trabajo.

e Relacionar contenidos de diferentes areas
para hacer el analisis correspondiente de la
tematica.

e Interpretar el marco tedrico para relacionar-
lo con la practica de laboratorio

e Interpretar las variables que afectan al creci-
miento de un cristal.

e Obtener un cristal de la sustancia elegida.

o Plantear hipotesis, elaborar informes y con-
clusiones.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada:
La propuesta consta de dos partes.
1ra parte. Marco teoérico.

Durante el primer trimestre se proce-
deran a reforzar las normas de seguridad del
laboratorio, como asi también el reconoci-
miento de los materiales, usos y nombres.

En el aula se desarrollard primeramen-
te el tema SOLUCIONES.

» Definicion. Soluto solvente. Tipo de solucio-
nes.

» Preparacion de soluciones.

e Factores que afectan la solubilidad de una
solucion.

e Calculos de concentracion de las soluciones.

2da parte. Cristalografia.

Para esta segunda etapa los alumnos
conoceran en que consiste la cristalografia, su
uso e importancia en la vida cotidiana.

Seleccionardn una sustancia a trabajar
y aprenderan como primera medida la hoja de
seguridad de la misma. Se les explicara el cre-

cimiento cristalino de cada una de ellas.

Deberan aplicar los contenidos apren-
didos anteriormente para la preparacion de las
soluciones, como asi también deberan realizar
el analisis de los resultados.

En esta Ultima etapa se podra observar
ademas que no todos los alumnos llegaran a
los resultados esperados por eso, en base a lo
trabajado deberan realizar sus propias conclu-
siones y posibles soluciones antes las dificul-
tades que surjan.

Principales actividades

e Desarrollo de guias de estudio.

e Explicacion del tema.

» Resolucion de ejercicios de calculos de con-
centracion de soluciones.

 Trabajo experimental de factores que influ-
yen en la solubilidad cristalografia. Explicaciéon
del tema.

e Seleccion de sustancia a trabajar, busqueda
de material a utilizar.

» Preparacion de soluciones.

e Obtencion de los primeros cristales.
 Registro de datos, masa, tamano, forma.

e Crecimiento de cristales.

» Sentirse protagonista del proceso y el resul-
tado de su aprendizaje.

» Hacer explicitas las nociones cientificas que
sustentan los procesos para la solucion de
problemas.

e Observar, recolectar, representar y compa-
rar la informacion.

e Preparacion del proyecto final.

Resultados y evidencias

Los resultados de la implementacion
de la préactica son: acercamiento del alumno al
mundo cientifico.

Desarrollo de la creatividad. Los alum-
nos hacen volar la imaginacion, creando his-
torias fantasticas, relacionando la historia con
un proyecto artistico vy la cristalografia.

Apropiacion del lenguaje cientifico para
la explicacion del proyecto final. Desarrollan la
expresion oral y escrita.
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Al realizar la presentacion del proyecto
final ya sea un video o power point, los alum-
nos se adentran en el mundo de la cristalo-
grafia y transmiten el saber y conocimiento
cientifico al resto de los alumnos y familiares,
ya que el mismo debe ser dirigido a todo pu-
blico para que cualguier persona que tenga a
su disposicion el trabajo lo entienda.

En la dltima instancia los alumnos que
deseen pueden enviar sus trabajos al concur-
so nacional de crecimiento de cristales orga-
nizado por la asociacion argentina de cristalo-
grafia. Este esta orientado a los alumnos del
nivel secundario de toda la Argentina.

Dicha préactica se viene implementan-
do desde el ano 2015, obteniendo a lo largo
de los anos distintos reconocimientos, nacio-
nales e internacionales.

Resultados obtenidos desde el ano
2016 en el concurso nacional de crecimiento
de cristales.

2018

e Las minas de Chiwanda. Trabajo finalista en
sustancias combinadas

 Pendientes de sal. Mencion especial

CONCURSO INTERNACIONAL DE LA IUCr

= Colegio de Jesus de Salta Capital

= Docente: Carolina Carrasco Palomo

2019

e Excavacion de cristales. Trabajo finalista ca-
tegoria monocristal de alumbre

e Urkichilay de sal. Trabajo finalista monocris-
tal de sal

e En busqueda de la transparencia. Mencion
especial.

Alumnas trabajando en el laboratorio. Prepa-
racion de soluciones de alumbre. Cada grupo
debe trabajar de manera ordenada vy rotular
todo el material. Material de laboratorio - Cua-
derno de registro.

Primeras semillas obtenidas. Sustancia sulfato
de cobre. Se prepara una solucion con deter-
minada concentracion, se la deja enfriar len-
tamente. Luego se coloca la solucion fria en
un recipiente base plana, en este caso utili-
zaron una capsula de petri. Al cabo de unos
dias apareceran los primeros cristales, esto se
debe a que el liquido se evapora vy los ato-
mos del sulfato clprico se van acomodando
y formando una estructura cristalina romboi-
de. Mientras tanto se procede a preparar mas
soluciéon teniendo en cuenta las primeras in-
dicaciones. Por ejemplo, cantidad de soluto
cantidad de solvente o concentracién de la
solucién. El crecimiento de los cristales puede
verse afectado por eso debemos ser muy cui-
dadosos y preparar y mantener las soluciones
en ambientes limpios.
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Se realiza un registro de las medidas y la masa
de los cristales teniendo en cuenta la fecha,
para luego analizar el crecimiento cristalino.
Luego se vuelve a colocar el cristal en la solu-
cion que estaba, en caso de que quede liquido
y si no se le va agregando mas solucion.
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A medida que transcurren las semanas el o los
cristales comienzan a adquirir mayor tamano.
Se va agregando solucion de a poco para que
continte el crecimiento hasta el tamano de-
seado.

Sr. CRISTAL DF
Sulfato
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Una vez que se llega al tamano deseado las
alumnas comienzan a idear la presentacion de
los mismos. Pueden armar maquetas, cuadros,
figuras o incluso inventar historias fantasticas.

Las minas de Chiwanda- 2019 - Sustancias
trabajadas: sulfato cuprico. Alumbre y azUcar.
Este trabajo fue premiado a nivel nacional e
internacional.

Trabajo con mencion especial. Pendientes de
sal.

Jornada finalista edicion 2023. Alumnas de
5to ano y de 3er ano realizando la exposi-
cion y defensa de lo trabajo. En esta etapa
son evaluadas nuevamente por los jurados
del concurso. La jornada se llevé a cabo en
noviembre 2023, en Buenos Aires en la UBA,
Facultad de Ciencias Exactas.
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Recursos utilizados

Uno de los recursos imprescindibles
en esta practica es la paciencia y la perseve-
rancia. Hacer crecer cristales no es facil. Re-
quiere de dedicacion y esfuerzo.

Laboratorio: Es un requisito ideal, pero
no necesariamente indispensable. Se puede
trabajar en casa como asi también en el aula.
Si es importante tener un lugar para dejar los
recipientes con las soluciones para que los
cristales crezcan

Materiales necesarios:

 Sustancias: alumbre, sulfato clprico o sal de
mesa/ gruesa/ fina.

 Balanza.

e Pava eléctrica, mechero para poder calentar
agua o cocina.

o Recipientes resistentes al calor. Vasos de
precipitado, en el caso de no contar con ello
se puede reemplazar por algln recipiente re-
sistente al calor preferentemente de vidrio o
de plastico. Es importante saber que esos re-
cipientes no se pueden reutilizar en las casas
0 para colocar alimentos.

« Varilla de vidrio/ cuchara o cucharilla.

e Recipientes de vidrio por ej., capsulas de
petri, cristalizadores, vasos de precipitado. Se
puede reemplazar por recipientes como el de
las tortas grido o de helados, compoteras de
vidrio o alguno que sea de vidrio que tenga la
base plana.

e Imaginacion. Este es otro recurso que los
alumnos desarrollan al buscar una y mil ma-
neras de realizar una buena presentacion de
su trabajo.

 Trabajo integrado: si bien la tematica es del
area de quimica, se necesita el apoyo vy trabajo
de otros docentes. Es fundamental la colabo-
racion de los mismos. Desde las matematicas
se necesita elaborar graficos, cuadros de cre-
cimiento, realizar calculos, utilizar herramien-
tas como el geogebra. Lengua: los docentes
de esta area orientan en los dialogos vy textos
que los alumnos elaboran. Inglés: supervisan
y realizan las correcciones necesarias para el
envio del trabajo al concurso internacional,
esto se debe a que tiene que estar en inglés
o subtitulado.

» Dispositivos como computadoras, tablets o

celulares. Son utilizados para la proyeccion de
videos, busqueda de informacién o la elabora-
cion de las presentaciones finales.

e Recursos digitales: paginas web, videos, pdf.
Herramientas informaticas, plataformas cama-
ras digitales.

e Recursos educativos. Pizarra, libros de tex-
tos.

e Cuaderno de registro. Cada grupo debe re-
gistrar todo, cantidades, masas, tamano de los
cristales, resultados conclusiones. El cuaderno
es su bitacora.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Para realizar una Buena Practica debe-
mos considerar el grupo de trabajo. Al estar
destinado a un 3er ano el nivel de compromi-
so vy trabajo suele ser mas comprometido, mas
elaborado vy de féacil desarrollo. Los alumnos
poseen otra mirada y nivel de responsabilidad
con las actividades propuestas. Estos descu-
bren de lo que son capaces y de afrontar las
adversidades.

Hacer crecer cristales como ya se men-
ciond anteriormente, no es una tarea facil, re-
quiere de paciencia y de perseverancia. Esto
se debe a que puede suceder que en la practi-
ca no se obtengan los cristales tan facilmente
como se muestra en la foto. Existen muchos
factores que entorpecen el trabajo a realizar.

Una practica de laboratorio que sale
mal (“profe me salid mal’, palabras utilizadas
por los alumnos), debe ser instrumento de
aprendizaje. Deben utilizar el error como pun-
to de partida para llegar al resultado esperado.
Suele suceder que las semillas (los primeros
cristales) no aparecen, entonces los estudian-
tes deben empezar a buscar respuestas, que
no siempre son faciles de encontrar. Muchas
veces se considera algo malo equivocarse o
gque no salga como uno espera. En este caso
no debe ser asi. Debemos aprender del error.

Replicabilidad

Uno de los aspectos positivos de re-
plicar la practica es que ano a ano es que las
alumnas y los alumnos van desarrollando ex-
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plicaciones y trabajos de muy buena calidad.
Pensar en un video explicativo que llegue a
todo el publico es dificil, se deben utilizar con-
ceptos cientificos pero que deben hacer que
se entiendan.

La mayoria de los estudiantes se ven
maravillados con la presentacion de los traba-
jos ganadores de los afios anteriores, y buscan
superarlo. La actividad al ser grupal también
desarrolla el companerismo, muchas veces no
todos tienen los materiales por diferentes mo-
tivos y entre ellos se apoyan y buscan ayudar-
se durante la realizaciéon de la experiencia.

Factibilidad

Disponer de los recursos edilicios es
importante. El laboratorio va a ser el lugar en
donde se va a trabajar la mayoria del tiempo.
Que se encuentre en condiciones y con los
recursos materiales es importante.

El apoyo de la familia. Se necesitan re-
cursos econémicos y materiales para el desa-
rrollo de esta actividad

El compromiso de los alumnos, es fun-
damental para el desarrollo de las practicas de
laboratorio. Llevar los materiales necesarios el
dia senalado.

Obstaculizadores

Uno de los obstaculos que han surgido
solo un par de veces es la curiosidad del res-
to del alumnado. Muchas veces los alumnos
dejan los cristales y las soluciones reposando
rotulados y con carteles de no tocar, pero eso
no detiene a los curiosos que tocan y pueden
danar las soluciones o romper los cristales.

El costo del material en el caso de que-
rer trabajar con sulfato cuprico. Suele ser un
material caro (aprox. $18 mil el kilo) los alum-

nos deben conseguirlo. El alumbre tiene un
costo muchisimo méas bajo, pero se cristaliza
mas rapido y suelen salir cristales amorfos que
no son tan lindos visualmente.

La cristalizacion de la sal es otro obsta-
culo en el desarrollo de la practica, ya que es
dificil de obtener cristales. Suelen ser cubos
pequenos que cuando desean hacerlos crecer
no lo logran, pero esto es méas una cuestion de
la practica de laboratorio, que los estudiantes
logren un buen crecimiento no es dificil, si no
que requiere mas cuidados.

Sugerencias

Para la implementacion en otras insti-
tuciones solo hace falta el compromiso insti-
tucional o de los directivos, ya que deberan
proporcionar los materiales basicos como una
balanza, vasos de precipitado, varillas de vidrio
y un espacio seguro para dejar las soluciones.
El resto de los materiales pueden ser reem-
plazados con materiales que se encuentran en
casa.

También es necesario un docente
comprometido con esta tarea y que haya sido
capacitado en cristalografia. Un docente ca-
pacitado, curioso, perseverante, entusiasta,
colaborativo son algunas de las caracteristicas
que debe desarrollar o practicar. No es una
tarea facil.

Debe estar dispuesto a acompanar
al alumnado, trabajar fuera de hora, esto no
significa quedarse después de hora, si no te-
ner una comunicacion directa con el alumno
de manera fluida, el uso de distintos medios
de comunicacion va a ser fundamental, class-
room o via mail.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

En la UE N° 4168 “Che Sundaro” de
la comunidad guarani de Cherenta Tartagal
se trabajo la inclusion en las aulas de 2do vy
ler grado especificamente con un alumno con
TEA grado 3 (N) y otro con retraso madurativo
provocado por un accidente a sus 2 anos de
vida(M). En primer lugar se requirio la inscrip-
cién y asistencia continua de estos alumnos a
la escuela ya que ninguno hizo Nivel Inicial en
esta comunidad. Los padres naturalizaron el
hecho de que no cumplimenten este periodo
preparatorio por las condiciones de los nifos,
provocando una resistencia al ingreso escolar
y haciéndolo tardiamente.

Para lograr su inclusion, hubo que reali-
zar gestiones institucionales, para que los es-
tudiantes participen en las aulas de leroy 2do
grado. Se realizaron informes y seguimientos,
para vencer las multiples barreras que com-
prometian la asistencia a clases de N y M.
Ya en el aula se trabajo con talleres bajo el
enfoque de aulas heterogéneas, a cargo de las
docentes, quienes ofrecieron actividades es-
pecificas de alfabetizacién para sus diferentes
condiciones y se logré que tengan permanen-
cia sostenida en un trabajo coordinado entre
los docentes inclusores y las familias. Este
acompanamiento con docentes de apoyo se
continla realizando en este ciclo lectivo 2025.
Se logro la alfabetizacién, el reconocimiento de
letras, numeros, el trabajo con la motricidad, y
sobre todo la socializacion, el interactuar con
los pares, la convivencia y respeto a algunas
normas vy reglas, y sobre todo que las familias
permitan la asistencia de profesionales como
fonoaudidlogos, psicologos, neurdlogos. Los
cuales les brindan atencion en los gabinetes
de la escuela especial en contra turno en el
caso de N (actualmente en 3er grado).

En el caso de M, la barrera a vencer es
su corto tiempo de atencidn debido a su con-
dicion. Se trabaja con fichas, y material concre-
to de conteo, que se logrd hasta el nimero 14,
aungue no reconoce los simbolos ni nUmeros.

Presenta memoria a corto plazo, aun no escri-
be su nombre, realiza trazos, pero sin elaborar
palabras, reconoce solo el color rojo. El fruto
del accidente le dejo una secuela muy impor-
tante, contando que tiene un faltante ¢seo en
el craneo y no permite el uso de casco para su
proteccién, lo que requiere un mayor acom-
panamiento de prevencion escolar en cuanto
al cuidado de su salud y prevencion lo que se
hace con el acompanamiento continuo de la
MAI, docentes especiales y docente inclusor.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

Los participantes son los alumnos de
Primer Ciclo turno tarde de la Unidad Educa-
tiva N° 4168 “Che Sundaro” comunidad gua-
rani de Cherenta Tartagal, Salta Especifica-
mente de 1° grado, 2 nifos (M: alumno de seis
anos), N alumno de segundo grado (de siete
anos) con TEA vy retraso madurativo respec-
tivamente

Diagnéstico del problema que la origina

Los alumnos N y M con TEA vy re-
traso madurativo experimentaban multiples
barreras para acceder a la escuela primaria,
no asistieron a Nivel Inicial y al iniciar el ler
grado y 2do grado se negaban a permanecer
en las aulas, lo que hacia correr el riesgo de
qgue las familias a modo de sobreproteccion
los deje de enviar. Los ninos tampoco asistian
a la escuela especial, por lo tanto, no estaban
alfabetizados. Es decir, no recibian los apoyos
requeridos, lo que les impedia que aprendan y
participen en condiciones de igualdad. En pri-
mer lugar, se debi6 elevar informes para ase-
gurar la asistencia, luego firmar actas acuer-
dos, la participacion de la MAI como apoyo
desde la escuela especial para asegurar la
continuidad y asistencia. Una vez vencida esta
barrera entre los anos 2023 y 2024 para N y
M se continud con el seguimiento y atencion,
considerando el lugar que ocuparan en el aula,
programando las actividades diarias, respe-
tando el tiempo de adaptacion, adecuando las
actividades, monitoreando permanentemente
el avance vy articulando las actividades con los
docentes de educacion fisica, artistica, guara-
ni y de religion.
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Fue un desafio trabajar en aulas he-
terogéneas siguiendo un proceso continuo.
La inclusion se caracterizd por la flexibilidad,
buscando las estrategias mas adecuadas para
responder a la diversidad que presentaban N
y M, para lograr la apropiacion y construccion
del conocimiento. Se debidé trabajar sobre los
modos en los que se ensenay para eliminar las
barreras sociales propiamente de las familias
a cargo. En el aula se buscaron nuevas estra-
tegias para que puedan adquirir aprendizajes
relacionados a la alfabetizacion, la oralidad, el
conteo, reconocimiento de letras y ndmeros,
escritura, socializacién y convivencia entre pa-
res y ambito escolar, lo cual se contintia avan-
zando.

Objetivo general

Desarrollar el proceso de inclusion con
la informacion que se tenia para alfabetizar
y socializar a los alumnos Ny M con TEA vy
retraso madurativo de 2do vy ler grado de la
institucion primaria de etnia guarani en que
desarrollan su labor.

Obijetivos especificos

e Eliminar las barreras de inclusion mas criti-
cas de atencion a los estudiantes N y M.

e Fomentar el aprendizaje, respetando el
tiempo y agrupamientos para estos estudian-
tes con CUD.

e Emplear las estrategias para atender la di-
versidad en los estudiantes Ny M.

e Promover en las familias y pares las diferen-
tes pautas de inclusion a través de la informa-
cion precisa de normativas de inclusion.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

Implementar una encuesta para reca-
bar la informacion que se tenia sobre las difi-
cultades de los estudiantes.

Relevar la informacion en seguimien-
to narrativo descriptivo sobre los logros de
aprendizaje de Ny M, también en tablas, gra-
ficos estadisticos.

Coordinar y programar actividades,
tanto curriculares como recreativas, sobre
los apoyos necesarios de inclusion brindados
a estos estudiantes, uso de material concreto,
dibujos, seriacion.

Promover la autonomia con estrategias
multiples en diferentes actividades pedagogi-
cas.

Fortalecer los vinculos con actividades
significativas para lograr los aprendizajes de
los diferentes contenidos de acuerdo a las ca-
pacidades de estos alumnos con un acompa-
hamiento individualizado. La docente se sienta
a la par y los ayuda con las actividades pro-
gramadas, los companeros del aula también
acompanan el proceso como alumnos tutores,
por el vinculo afectivo creado hacia ellos.

Socializar las actividades programadas
diariamente entre docentes y grupo de pares.

Observar el cumplimiento del enfoque
de aulas heterogéneas: en relacion al espacio,
los recursos y el tiempo programado dentro
del aula registrando los avances, con reunio-
nes permanentes con los tutores.

Principales actividades

Recolectar informacion para actuar so-
bre las dificultades presentadas con el propo-
sito de la busqueda de mejoras.

Se relevaron datos de estos grados
alumnos que necesitan apoyo y se pudo con-
firmar los datos extraidos de sus legajos con
anterioridad.

Los diagndsticos provistos a inicio de su
escolaridad por los profesionales correspon-
dientes fueron sistemizados por el docente.

Organizacion de los estudios pertinen-
tes en la carpeta de legajo, incluido a los que
poseen la certificado Unico de discapacidad.
(CUD).

Elaborar informes individuales para una
mejor comprension del comportamiento indi-
vidual de cada uno en el aula.

Planificar los soportes para la atencion
a la diversidad. Partiendo de un cuadro com-
parativo indicando como se las abordaria des-
de las tres dimensiones educativas, comunita-
ria, pedagodgica y administrativa.

Desde lo pedagogico, se ejecutan acti-
vidades de conteo, escritura con material con-
creto, uso del pizarrén, cuaderno, se coloca si-
lla' y mesa con su nombre para darles un lugar
especifico en el aula.
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Trabajo coordinado con la escuela es-
pecial y la MAI que brinda estrategias diversas
y atractivas para incorporar letras, numeros y
palabras. Lograr la convivencia y realizar ac-
tividades con el resto de los ninos evitando
segmentacion. Participacion en actos, en ac-
tividades ludicas, muestras programadas de
temas de Ciencias Sociales y Naturales. Can-
ciones compartidas y juegos.

Resultados y evidencias

Se elaboraron pautas utiles para pen-
sar procesos de ensenanza y aprendizaje de
un modo mas inclusivo, para N en 2do grado
con TEA, y M ler grado con retraso madu-
rativo, casos especialmente abordados por el
docente a cargo del grado, y la MAI, comple-
mentados con docentes especiales, quienes
en paralelo, elaboraron informes individuales
para una mejor comprension del proceso de
aprendizaje de cada uno en el aula'y con ellos
planificar los soportes para la atencion a la di-
versidad.

Los ninos han logrando trabajar en el
cuaderno como se observa en las fotos, rea-
lizan actividades recreativas, lo que se logro
fue la inclusion, su asistencia a clases continua
y su socializacion. Se continua acompanando
el aprendizaje dentro del aula, a su vez el nino
N asiste a un gabinete pedagogico conforma-
do fuera de la institucion a contra turno, lo
que ayuda a continuar con los avances peda-
gogicos y de inclusion. En cuanto M, lo pen-
diente es una nueva intervencion quirlrgica,
la cual esta pendiente, pero se continua con
el trabajo aulico diario para reconocimiento de
letras .nUmeros, conteo, escritura y socializa-
cion.

Recursos utilizados

Las personas con condiciones espe-
ciales experimentan multiples barreras para
acceder a las escuelas y permanecer en ellas
sostenidas sobre un trabajo coordinado en-
tre los docentes inclusores y las familias,
acompanados por figuras de apoyo. Es por
ello, necesario la implementacion de recursos
materiales concretos, diferentes actividades
significativas, estrategias variadas. En estos
casos, se involucro a los docentes de la insti-
tucion y de otras para compartir las practicas
y los resultados en talleres y muestras institu-
cionales invitando a las familias de los ninos.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Si bien se identificaron en primer lugar
las barreras, luego se trabajo con los docentes
de Primer Ciclo en mesas de trabajo la Res.
CFE 311/16. También, se propusieron activi-
dades para detectar a las familias de los alum-
nos que se resistian a incluir a los ninos en los
grados. Se activa protocolos institucionales
y se logra la inclusion de la MAI en la misma
para ayudar a los docentes con la atencion de
Ny M. Una vez incluidos se logré tener éxi-
to con las diferentes actividades pedagogicas
propuestas con material concreto y llamativo
para el interés de los alumnos. El principal ob-
jetivo de asistencia de los nifos.

Replicabilidad

El instrumento de recoleccién de da-
tos al iniciar fue una encuesta que tenia como
objetivo principal, ver o corroborar los conoci-
mientos en los docentes sobre inclusion, aten-
cion a la diversidad y sus conocimientos so-
bre como trabajar en aulas heterogéneas que
marcaria un indice importante de informacion
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sobre el interés de la tematica. Resaltando la
importancia de favorecer la metacognicion
para la atencion a la diversidad como una
oportunidad para que aprendan vy participen
en condiciones de igualdad, reconociendo que
el derecho a la educacion es un derecho a la
educacion inclusiva.

Se debe continuar detectando alumnos
con diferentes condiciones en la comunidad
para que reciban la inclusion en las institucio-
nes primarias vy lograr alfabetizarlos tanto en
lengua como en matematica y lograr la convi-
vencia con los pares en el &mbito escolar que
se replicara en lo social.

Factibilidad

Se relevaron datos de estos grados
mencionados determinando los alumnos que
necesitan apoyo seleccionando los datos ex-
traidos de sus legajos con anterioridad, para
constatar realmente como se recibieron los
diagndsticos provistos a inicio de su escola-
ridad por los profesionales correspondientes,
quien previo al desarrollo de esta investiga-
cion enviaron los estudios pertinentes para
poseer certificado Unico de discapacidad
(CUD) el cual les permitio la asistencia de la
(maestra de apoyo a la inclusion) MAL.

Obstaculizadores

Se verificd que a diario las personas
con discapacidad continian experimentando
multiples barreras para acceder a las escue-
las y permanecer en ellas, y que muchos de
estos estudiantes con condiciones diferen-
tes son absolutamente excluidos del sistema
otros son segregados en escuelas especiales,
como ocurrio con estos ninos My N, ya que la
misma familia evitaba que asistan a la escuela

comun y no los enviaban a escuelas de la mo-
dalidad especial para recibir los apoyos reque-
ridos segln su condicion, lo que les impedia
aprender y que participen en condiciones de
igualdad durante Nivel inicial, cambiando esta
postura en lery 2do grado y se continua con
la intervencion y asistencia periddica.

Sugerencias

Se establecio y acordd que el desafio
de trabajar en aulas heterogéneas con estos
ninos M y N principalmente es un proceso
continuo, sabemos que la inclusion se carac-
teriza por no ser un enfoque estatico, sino por
partir de la flexibilidad en la busqueda de las
estrategias mas adecuadas para responder a
la diversidad. También deben preverse “con
diferentes medios de acceso, apropiacion vy
construccion del conocimiento”, en los casos
de Ny M se trabajo y trabaja sobre los modos
en los que se ensena y sobre las barreras que
los contextos familiares crearon para estos
estudiantes, en el aula se buscan permanen-
temente nuevas estrategias para que pueden
apropiarse de los saberes que circulan en el
aula y adquirir nuevos aprendizajes.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

En un contexto de Pandemia e insonda-
ble desolaciéon se pensoé y escribid el proyecto
“‘Palabras que suefan” y comenzé un camino
que abre nuevas respuestas innovadoras vy
creativas dentro de la escuela. Atendiendo a
las posibilidades educativas y las necesida-
des de sostener los vinculos pedagogicos en
el Colegio N° 5020 “Néstor Oscar Palacios”,
se desarrollé este proyecto interdisciplinario,
que abarca la pandemia, pos pandemia y este
tiempo de cambio cultural, abarcando el pe-
riodo que va del 2020 al ano 2024.

El proyecto se baso en el desarrollo de
una escritura intima vinculada a lo social y la
critica ante lo que los vy las estudiantes sentian
como injusto; en esas narrativas se exteriori-
zan las emociones, sentimientos y suenos que
tienen los adolescentes de nuestra comunidad
educativa.

Este proyecto nacié en épocas de Pan-
demia, donde el ASPO nos invitd a recorrer
otros caminos pocos visitados por la voragine
de las obligaciones cotidianas, es asi que to-
mamos como inspiracion la pelicula “Escrito-
res de la libertad”, la cual plantea algunas pro-
blematicas comunes de muchas comunidades
educativas, como ser la falta de un trabajo de
acompanamiento con las familias, las violen-
cias, la falta de didlogo sobre las emociones
o la afectividad, los vicios, el suicidio adoles-
cente, la pobreza y todo lo que ella implica; las
familias y sus conflictos, etc.

El eje principal de este proyecto edu-
cativo interdisciplinario fue el aprendizaje re-
lacionado al reconocimiento vy la gestion de
las emociones, con esto fuimos logrando que
los alumnos estén méas motivados y esto cola-
bord positivamente en su desarrollo intelec-
tual, se fortalecieron vinculos pedagogicos y
relaciones entre pares vy, por consiguiente, se
crearon puentes para vivenciar con alegria los
espacios escolares y ser mas felices; porque

la educacion en gestion de las emociones es
un proceso educativo, continuo y permanen-
te, que ayuda a potenciar el desarrollo de las
competencias emocionales como elemento
esencial de una formacion integral. Las emo-
ciones influyen en la atencion, la memoria vy
en el razonamiento logico, de forma que, bien
gestionadas, nos ayudan a prestar atencién a
lo que es realmente importante.

Otro de los ejes de este proyecto fue el
desarrollo de las competencias comunicativas,
que segun Pulido y Pérez (2004) implican las
habilidades de comunicar bien, de ser enten-
dido y entender a los demés, de saber estruc-
turar este proceso comunicativo para estable-
cer las relaciones sociales con sus semejantes,
donde se integran la correcta escucha, lectu-
ra, y expresion oral y escrita.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

El Colegio “Néstor Oscar Palacios”, se
encuentra en Salta — Capital. Este colegio per-
tenece a la gestion publica y tiene un edificio
propio en muy buenas condiciones.

Permanece abierto desde las 7:30 de la
manana hasta las 23:30 ya que se dicta clase
en tres turnos. Siendo el menos favorecido, el
turno vespertino ya que no cuenta con cola-
boracion del area de salud, referente de ENIA
0 gabinete interdisciplinario para atencién de
los y las estudiantes. Concurren a él, unos 700
estudiantes de barrios de sectores medios vy
bajos. Con madres jefas de hogar, pocos pa-
dres empleados en blanco y trabajadores in-
formales. Muy pocos con obra social o acceso
a profesionales especialistas en salud mental.

Hoy el colegio cuenta con varios proyectos
pedagogicos interdisciplinarios en desarrollo
institucionalizados.

Diagnoéstico del problema que la origina

El Proyecto interdisciplinario “Palabras
que suenan” habilita espacios centrados en la
palabra vy la importancia de reflexionar cons-
tantemente sobre las diferentes circunstan-
cias de nuestra vida y la posibilidad de elegir,
lo que queremos y lo que nos parece correcto.
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El disparador principal de este proyec-
to fue sostener los vinculos pedagogicos y
por eso fue pensado para ser trabajado por
un equipo de docentes comprometidos con la
educacion, de manera interdisciplinaria.

Poner en palabras escritas nuestras
vivencias es un desafio, porque tratamos de
mostrarnos tal cual somos, con la alegria y la
tristeza que llevamos en el corazon. De esta
forma, nos mostramos con la esperanza de
que puedan leernos y comprender mejor las
relaciones que se entablan en el colegio, en
el barrio, en las familias y tratar de mejorarlas
cada dia.

Objetivos General

» Fortalecer la inteligencia emocional a través
de la lectura y escritura social y critica.

Especificos:

e Empoderarse desde la palabra escrita y oral
favoreciendo las capacidades comunicativas.
o Fortalecer las competencias comunicativas.
o Desarrollar la empatia v la sensibilidad ante
situaciones que se nos presenten como injus-
tas.

 Valorar la importancia de la escritura para el
desarrollo cognitivo, social y emocional.

e Poner en practica metodologias que fomen-
ten y desarrollen la creatividad, en los borra-
dores vy version final de sus escritos.

o Comprender la importancia del respeto ac-
tivo ante cualquier situacion que atente contra
la igualdad social o ante toda discriminacion,
ya sea por sexo, etnia, cultura, creencias, dis-
capacidad u otras caracteristicas individuales
0 sociales.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

Concebir la escritura como un medio
de creacidn, supone prestar mayor atencién
a la capacidad de invencion del alumnado, y
para desarrollar esta capacidad de invencion a
la hora de escribir, es imprescindible fomentar

la creatividad en el aula. A raiz de esto surge
lo que hoy en dia conocemos como escritura
creativa. Un conjunto de recursos y técnicas
qgue ayudan al escritor a poner en orden sus
ideas para poder expresarse de forma escri-
ta gracias a un elemento muy importante: la
creatividad.

En sintesis: los alumnos escribian sobre
sus vivencias pasadas o presentes vinculadas
a su trayectoria escolar o a situaciones familia-
res en tiempos de pandemia o no.

Los docentes revisaban los borradores
y daban las orientaciones pertinentes para la
mejora de los escritos, hasta llegar a una ver-
sion final.

Estas son algunas de las competencias
que intentamos desarrollar a lo largo de este
Trabajo de fin de ciclo, de la Educacion Secun-
daria; con el sueno de que se convierta en un
proyecto prioritario para la formacion integral
de las y los estudiantes y se amplie a los otros
turnos del colegio para que todas y todos re-
ciban las mismas motivaciones y apoyos edu-
cativos.

Principales actividades
Primera etapa

Estipulada para Junio- Julio del 2020
En toda la primera etapa se incentivara a la
lectura de diversos textos a fin de aprender
a disfrutar la lectura y poder encontrar un
modelo de escritura que les agrade para imitar
en sus escritos.

Se desarrollan contenidos vinculados a
problematicas de la realidad, de los adolescen-
tes, tematicas escolares, ESI, etc. que serviran
de disparadores para, elegir un tema de ma-
nera personal, es decir que cada alumno elige
sobre que escribira.

Se estipula que deben ser escritos de
entre dos y cuatro hojas, en donde se plasmen
los sentimientos que esa situacion les provo-
co, como lo vivieron en su entorno, cGmo con-
cluyo, etc.
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Segunda etapa
Agosto - Septiembre

Escritura: los estudiantes eligen sobre que les
gustaria escribir, los profesores los guiamos y
ayudamos a enfocar el tema. Los vy las estu-
diantes escriben borradores que son revisados
por los profesores que ayudaran a mejorar la
coherencia y cohesion textual.

Nuevas escrituras.

e Administrativamente se cursan las notas
para ser firmadas por los padres o tutores au-
torizando a la publicacién en caso de que el
estudiante sea menor de edad.

Tercera etapa
Octubre - noviembre

Presentaciones de las versiones defi-
nitivas, las cuales seran asignadas a los estu-
diantes responsables de las ilustraciones, para
realizar una por narracion.

Se elige cual sera la portada de nuestro
libro, esto sera un disefo original, sometido a
votacion de los y las estudiantes de cuarto y
quinto ano vy los profesores responsables.

Etapa final de esta primera experiencia: ano
2024

Presentacion de nuestro trabajo im-
preso. Para ello se organizara un acto, con in-
vitados especiales y brindis.

e Todos los profesores nombrados seran los
responsables del proyecto, colaborando en la
correccion, guia, escritura, de los borradores
de los estudiantes.

Resultados y evidencias
Implicancias pedagoégicas

e Formacion integral de nuestros estudiantes.
e Desarrollo de las competencias comunicati-
vas, trabajo en equipo, resolucion de proble-
mas y competencias digitales.

e Fortalecer el sentimiento de pertenencia

con la Institucion.

» Potenciar el trabajo pedagdgico por proyec-
to.

e Producto concreto: impresion de un libro de
narrativas de los y las estudiantes y de profe-
sores que quieran participar con sus escritos.
e Proyecto v libro “Cuando la escuela se atre-
ve a imaginar” declarado de interés municipal
y educativo por el Concejo Deliberante De
Salta.

e Proyecto presentado en ponencia en el
Congreso Provincial de Educacion 2024.

e Proyecto v libro “Cuando la escuela se atre-
ve a imaginar” declarado de interés de la Ca-
mara de Diputados de la Provincia de Salta.

e Ponencia a ser presentada para su conside-
racion en el VIII Congreso Internacional sobre
Aprendizaje, Innovacion y Cooperacion. Ma-
drid - 2025.

Recursos utilizados

Econdmicos: los relativos a la impresion del li-
bro y acto de presentacion (se adjuntaron dos
presupuestos).

Se estima 100 ejemplares de 350 paginas.

- Los profesores responsables y colaborado-
res apoyados por la Direccion del estableci-
miento, arbitraremos los medios para recau-
dar el dinero.

- Se realizd un bono contribucion que alcanzé
para la impresion de 50 ejemplares y ser obse-
quiados a los vy las escritoras en un Mega acto.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

Poner en palabras escritas nuestras
vivencias es un desafio, porque tratamos de
mostrarnos tal cual somos, con la alegria vy la
tristeza que llevamos en el corazon. De esta
forma, nos presentamos con las esperanzas
puestas en que puedan leernos y comprender
mejor las relaciones que se entablan en el co-
legio, en el barrio, en las familias, para posibili-
tar ese dialogo que tanto hace falta hoy.

Generalmente, los alumnos terminan la
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etapa de Educacion Primaria sabiendo leer vy
escribir. Sin embargo, parte de ellos, que creen
dominar dicha habilidad y competencias co-
municativas, encuentran grandes dificultades
para expresarse de forma escrita, en la escue-
la media. Esto tiene que ver con el modo en
que se concibe la lectura y la escritura en las
escuelas. En este sentido, Raquel Arroyo, in-
vestigadora educativa expresa que concebir la
escritura como un medio de creacion, supone
prestar mayor atencion a la capacidad de in-
vencion del alumnado y para desarrollar esta
capacidad de invencion a la hora de escribir,
es imprescindible fomentar la creatividad en
el aula.

Las fortalezas son innumerables, des-
de personales hasta grupales, se fortalecio la
escritura creativa presentando y potenciando
un conjunto de recursos y técnicas que ayu-
daron a los y las escritoras a poner en orden
sus ideas para poder expresarse de forma es-
crita gracias a un elemento muy importante:
la creatividad. Se mejord la oralidad en el aula
y esto, como un huracan que arrasa, fue em-
poderando a nuestros estudiantes a partir de
percibirse portadores de sentido, de suenos,
de alegrias, nostalgias, desgano vy ftristezas;
porque todo es vélido de ser expresado.

Replicabilidad

Las potencialidades e implicancias pe-
dagogicas son enormes, desde empezar a
conformar equipos de trabajo que se fortalez-
can con el tiempo vy tengan continuidad, hasta
disenar nuevos formatos pedagogicos y eva-
luativos desde las diferentes disciplinas.

De lo expresado se desprende que la
replicabilidad es posible.

Factibilidad

- El acompanamiento del equipo de gestion,
se cimentd en ese momento de crisis, sobre

las rupturas de estructuras rigidas de organi-
zacion del tiempo, lugares y agrupamientos.
Incrementando las obligaciones vy responsa-
bilidades del equipo de gestiéon, ya que a las
habituales se sumarian las de tejer las redes
de comunicaciéon y sostén con los docentes,
a la vez que se habilitaron espacios para inte-
rrogarse sobre la diversidad, la singularidad y
la heterogeneidad, asi como las relaciones con
el saber, pensar, sentir y hacer.

- La motivacién en el aula y predisposicion de
los y las estudiantes.

Obstaculizadores

En el desarrollo del proyecto, los de-
safios que se fueron presentando, referidos al
equipo de docentes, principalmente tuvieron
que ver con ese recurso tan deseado, el tiem-
po, ya que las diferentes obligaciones familia-
res o profesionales impedian destinar un tiem-
po semanal para poder corregir, guiar, orientar
a nuestros estudiantes sobre las mejoras ne-
cesarias en las narrativas presentadas, en los
diferentes estadios de produccion. Cientos de
borradores reescritos, borrar y volver a dar
forma a lo que se quiere comunicar, dar cohe-
rencia a los escritos, mejorar puntuacion, etc.
Y llegar a concluir sus textos como ellos que-
rian mostrar.

Sugerencias

Poder organizar los equipos de docen-
tes que se comprometan a revisar las pro-
ducciones y orientar a las y los estudiantes,
dado que nosotros iniciamos con 10 docen-
tes y finalizamos con 3, aquellos que tuvieron
la fortaleza para mantener la continuidad del
proyecto.

-2 o o g
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

El Proyecto “Memorias de mi tierra”
visto como una oportunidad para desarrollar
tanto la creatividad como habilidades linglisti-
cas, conecta a los estudiantes con su entorno,
historia e identidad. A través de la escritura
de diversos textos exploran raices culturales,
tradiciones, paisajes y personas que forman
parte de su comunidad. Permiten la participa-
cion activa junto a otros, en otros escenarios
de aprendizaje.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

Las caracteristicas de los alumnos de
primaria y secundaria (3er ano y 5to ano) son
diversos y dependen de numerosos factores.
Algunas son generales y observables en cuan-
to a las caracteristicas del aprendizaje, requie-
ren necesidad de motivacion y aprendizaje ac-
tivo.

Por un lado, teniendo en cuenta que
los estudiantes perciben “la historia del muni-
cipio” como algo distante y sin relevancia para
sus vidas; por otro, emerge la necesidad de ar-
ticular entre los diferentes niveles educativos
para favorecer las practicas de la alfabetiza-
cion inicial y avanzada.

Diagnéstico del problema que la origina

Subyacen problemas comunes, tales
como: dificultad para encontrar fuentes, ma-
terial didactico poco atractivo, falta de co-
nexion con la vida cotidiana vy dificultades de
lectoescritura. Se torna importante vincular la
historia con la realidad actual, utilizar recursos
innovadores y fomentar la investigacion, cu-
riosidad y el trabajo colaborativo.

Objetivos

-Mejorar los procesos de lectoescritura
mediante la investigacion, creacion y difusion
de producciones relacionadas con la historia
del municipio.

-Incentivar la creacién artistica vy litera-
ria inspirada en la historia, la cultura y el patri-
monio de la region.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

Metodologias: método PLHER que ayuda a
reconocer la informacion importante e incor-
porarla al conocimiento previo.

Técnicas para mejorar el proceso de escritura.
Estrategias de comprension lectora.

Métodos vy técnicas acordes al grado vy nivel.
Asesoramiento: poniendo a disposicion biblio-
grafia y archivos histoéricos.

Facilitacion de la participacion mediante el in-
volucramiento de los Embajadores como re-
presentantes de la literatura antena, escrito-
res, primeros pobladores y sus descendientes.
Entrevistas a escritores.

Talleres semanales.

Maraton vy jornadas de lectura.

Principales actividades

Etapa inicial: Reacondicionamiento de Biblio-
tecas Aulicas con nombres de escritores sal-
tefios y Museo Institucional “San José”. Ob-
servacion de realidades dulicas. Monitoreo de
recursos.

Etapa de desarrollo: Participacion en micro-
programas radiales en FM 102.5 “GEN deno-
minado “Rincoén de luz’- espacio dedicado a la
lectura (afio 2022)
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Talleres de lectura y escritura, con itinerario
lector, en forma semanal (2021, 2022, 2023
y 2024)

Participacion en la Antologia de Voces Jove-
nes “Anta, Tierra De Escritores (anos 2022-23)

Elaboracion de una Antologia con produccio-
nes de escritores antefos (afo 2023) expues-
ta en el Museo Escolar.

Creacion de un espacio lector al aire libre, de-
nominado Rincon “Espacio de Luz” con meso-
nes y bancos en el jardin escolar (afo 2023-
24).

Encuentro de lectores y escritores (22-04-22).

Cafeé literario y Encuentro de Escritores vy lec-
tores (19-06-24)

Lanzamiento y desarrollo del Concurso
del Proyecto interdisciplinario e interins-
titucional. Exposicion de trabajos y eva-
luacién (06-11-24)

Resultados y evidencias

- Trabajo en equipo e interinstitucional- desde
la Escuela N° 4.695 “San José Patriarca” y con
participaciones especiales: Escuelas Abiertas,
Escuela N° 4420 “Maestro Rural Argentino’,
Nucleo Educativo N° 7172, Colegio Secunda-
rio N° 5.037, BSPA N° 7088 y otros represen-
tantes de la literatura antena.

- Diseno y compaginacion de una publicacion
con las producciones mas significativas (en
proceso de edicion).

- Reconocimiento del Honorable Concejo
Deliberante mediante declaracion de interés
educativo vy cultural, anos 2022 - 2024.

e . Presentacion de la

Antologia Literaria

EL HONORABLE CONCE]O DELIBERANTE DEL MUNICIPIO DE LAS LAJITAI
OTORGA EL PRESENTE :

tierra de escritores

Charlas con
escritores, lecturas
y brindis

SEP
11 hs
USINA Cultural

Con voz de Mujer

USINA Cultural
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- Declarado de interés por Res. 001/2025
Expte. 140-12647/2024 de la Subsecretaria
de Desarrollo Curricular e Innovacion Peda-
gogica - Min. de Educacion, Cultura, Ciencia
y Tecnologia.

@ Fernando Barros
6d-@

LAS LAJITAS: EDUCACION |
"MEMORIAS DE MI TIERRA"

El Ministerio de Educacion,
Cultura, Ciencia y Tecnologia
declaré mediante una resolucion
de interés al proyecto "Memorias
de mi tierra" desarrollado desde la
Escuela N° 4695 "San José
Patriarca" a cargo de la Directora
Alba Rosa Saravia.

©0 52 9 comentarios
] Q © w
Me gusta Comentar Enviar

Compartir

=
RAT S

- Evidencia de mejora en los procesos de lec-
tura y escritura, ejemplificada en las produc-
ciones adjuntas.

Recursos utilizados

“‘Las Lajitas: el rio y sus memorias” de Sonia
Maria Diez Gomez.

“Voces de literatura folclérica” de Alba Rosa
Saravia.

“Historia y personajes de Las Lajitas” de Omar
Chéavez.

Publicaciones online. Fuentes orales.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

La participacion activa de los estudian-
tes, docentes, tutores e invitados especiales.
Los alumnos como protagonistas de sus pro-
pios aprendizajes, tornandose significativos.

Implementacion de estrategias en
otros contextos de aprendizaje, evidenciando-
se un buen clima de trabajo.

Apoyo de la Comunidad Educativa,
otras instituciones como municipio, Biblioteca
Nacional “Mariano Moreno”, Direccién Gral.
de Educacion Primaria y Secundaria.

Replicabilidad

Su efecto sustentable, sera posible du-
rante este periodo lectivo y en lo sucesivo,
por el buen impacto evidenciado.

Factibilidad

Predisposicion para la puesta en prac-
tica de nuevas estrategias.

Adquisicion de saberes a nivel interins-
titucional en busca de aprendizajes comparti-
dos.

Obstaculizadores

Falta de recursos para la edicion de un
nuevo ejemplar.

Sugerencias

Promover el uso de las nuevas tecnolo-
gias para concretar libro digital con produccio-
nes de los protagonistas.
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SINTESIS DE LA PRACTICA

Resumen

La presente Buena Practica es fruto de
venturosos recorridos por diversas capacita-
ciones. Inicia con exactitud en el ano 2016 a
partir de las capacitaciones recibidas del Pro-
grama Nacional de Formacion Permanente
PNFP-Nuestra Escuela correspondiente a la
modalidad: Formacion Docente Situada. Per-
sonalmente considero que la formacion do-
cente es esencial, por lo cual este camino fue
nutrido gracias a variadas capacitaciones en
Alfabetizacién Avanzada.

“Seducidos por la Literatura” es un Pro-
yecto de Innovacién Curricular tendiente a fo-
mentar, incitar y promover el gusto por la lec-
tura y fortalecer el desarrollo de estrategias
y habilidades involucradas en la comprension
lectora, produccion oral y escrita de alumnos
del Segundo Ciclo de la Escuela Normal N°
4704 del departamento de Cafayate Provincia
de Salta, a través de acciones y estrategias su-
peradoras como: Las Tertulias Dialdgicas junto
a la planificacion de conversaciones literaria y
el taller de escritura Literaria.

Dicha propuesta, centrada en Alfabeti-
zacion Avanzada, permitid no solo avanzar en
la consolidacion de la lectoescritura, sino tam-
bién en la formacion de lectores y escritores
autonomos. Las Tertulias Dialogicas se nutrie-
ron con la planificacion de itinerarios lecto-
res y conversaciones literarias, en las cuales,
los alumnos lograron superar dificultades en
comprension lectora y expresion oral gracias
al aportes de los otros. Dicha construccion
colectiva de significados fue factible gracias
a obras literarias de calidad, donde la pala-
bra escrita invita a explorar nuevos mundos,
mundos desconocidos que despiertan a flor
de piel experiencias, emociones, sentimien-
tos, miedos vividos vy sufridos. Ello, es posible
con la presencia de sagaces mediadores que
acompanan al alumnado a desentranar el libro,
a conocer la arquitectura de la obra, llevando
de esta manera a sus lectores hacia reflexio-

nes mas profundas. Asi, estos encuentros en-
tre lectores promovieron satisfactoriamente
no solo el dominio y/o el desarrollo 6ptimo de
la capacidad interpretativa y expresion oral,
sino también fomentaron e incentivaron el
gusto por la lectura y el afecto por los libros.

Las sesiones de lectura también se en-
riquecieron con situaciones de escritura, don-
de los alumnos tuvieron la oportunidad, ya sea
en forma individual o grupal, de recorrer el ca-
mino de todo escritor, planificando, revisando
borradores, hasta la realizacion de versiones
finales. Las experiencias escriturarias fueron
variadas. Los alumnos lograron participar ac-
tivamente en propuestas de situaciones de
escrituras breves, como: produccion de frases
0 breves textos de opiniones y/o reflexiones
conjuntamente con situaciones de escrituras
largas, donde la capacidad inventiva fue crucial
para su desarrollo, como la produccién de car-
tas, transformacion de cuentos o la inclusiéon
de nuevos capitulos de novelas leidas. A partir
de dichos encuentros entre ninos vy la escri-
tura se fortalecieron como escritores habiles
para escribir variados tipos de textos sobre
temas diversos considerando el destinatario,
proposito vy el registro, habiles para desarrollar
l6gicamente las ideas en torno a un tema vy
organizando la informacion en parrafos y ha-
biles para establecer relaciones entre ideas a
través del uso adecuado de algunos tipos de
conectores, empleando vocabulario variado vy
recursos cohesivos para evitar reiteraciones.

Desde dichas modalidades de lectura y
escritura propuestas se recupera la dimensién
social de las practicas de ensenanza aprendi-
zaje. Dar prioridad a la dimension individual
en la ensenanza de la lectura y escritura es
obsoleto. Es imposible lograr la formacion de
lectores y escritores autdbnomos a partir de si-
tuaciones de lectura y escritura individuales vy
solitarias. Lograr que nuestros ninos sientan
placer por leer y escribir no es una utopia. Se-
glin mi experiencia en tantos anos de aplica-
cion de la Buena Practica, ese sueno se logra
desde la dimension social, ya que leer es un
acto colectivo y se aprende gracias a los otros.
Centralizar la propuesta en la formacion de
comunidades de aprendizaje fue mi mayor lo-
gro, ya que palpé ano a ano el placer, el gusto
por el area de Lengua. Placer que se alcanza
porque cada alumno se siente parte de una
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comunidad que los valora, los escucha vy los
ayudan enfrentar desafios. Compartir situa-
ciones de lecturay escritura con otros permite
no solo beneficiar a aquellos que dominan las
estrategias de comprension lectora, oralidad y
de escritura sino también de aquellos que se
encuentran en proceso de desarrollo.

En resumen, la presente Buena Practi-
ca es una experiencia de caracter innovador,
ya que su desarrollo de manera sostenida per-
mite, no solo despertar el interés por el apren-
dizaje sino también valorizar el saber por el sa-
ber mismo.

Logros que se alcanzan si y solo si se
rompe la uniformidad de los procesos de en-
sefanza aprendizajes y se proponen NUevos
modos de leer y escribir que impulsen desa-
fios para lectores y escritores en formacion.

Caracterizacion del contexto de la buena
practica

La Buena Préactica se implementa des-
de el ano 2016, sin embargo en el presente
trabajo se reflejan experiencias con alumnos
que se encontraban transitando el Segundo
Ciclo de Educacion Primaria, correspondien-
tes a los periodos lectivos 2021, 2022, 2023
y 2024.

La Escuela N° 4704 - ex Normal Supe-
rior N© 1046 de Cafayate, departamento de la
Provincia de Salta es una institucion educativa
que se encuentra ubicada muy cerca de la Pla-
za principal 20 de Febrero, precisamente en
Rivadavia esq. Mitre.

Con respecto a los destinatarios men-
cionados, un 70% de su poblacion estudiantil
pertenece a un sector social de un nivel so-
cioeconomico medio. No posee niveles ele-
vados o alarmantes de repitencia, son nulos
los casos de abandono escolar. Sin embargo,
los factores familiares que rodean al nino son
elementos suficientes para facilitar o no el
desempeno en la escuela. Aproximadamente
el 65 % de los alumnos de un grupo clase pro-
vienen de nucleos familiares que contienen
y son un soporte en la vida de sus hijos, lo
cual los preparan para enfrentar los retos es-
colares que se les presentan. Por lo tanto, la

implicacion familiar en la educacion de sus hi-
jos se denota en logros académicos positivos.
El resto refleja un bajo o basico desempeno,
lo cual se ve influenciado por las condiciones
de vida de las familias con respecto a su nivel
socioeconomico. Pertenecen a grupos familia-
res cuyos padres, por necesidad, ocupan gran
parte de su agenda diaria en la busqueda de
recursos econémicos y en los quehaceres de
la casa. Por lo tanto, se evidencia abandono
de los hijos en las cuestiones escolares, prin-
cipalmente en el control, seguimiento y apoyo
en el progreso escolar.

Diagnéstico del problema que la origina

Teniendo en cuenta el contexto de la
Buena Practica y segln el nivel de desem-
peno académico en comprension lectora, los
grupos clase se caracterizan por ser hetero-
géneos. Estan compuesto por aproximada-
mente un 15% de alumnos que poseen un
desempeno superior. Es decir, son aquellos
lectores asiduos, habiles y competentes au-
tonomos en comprension escrita, ya sea de
textos simples y/o complejos para el grado
y de cualquier extension. Un 25 % posee un
desempeno alto. Este subgrupo alcanza la to-
talidad de los logros previstos, pero no a un
nivel de excelencia. El resto del alumnado se
encuentra en un nivel de desempeno basico
(45%) y bajo (15%). En otras palabras més de
la mitad del grupo clase necesita el apoyo del
docente para comprender un texto. Las difi-
cultades se presentan cuando se acrecienta la
complejidad y extension de los mismos. No lo
hacen autdbnomamente, por lo tanto requieren
la mediacion con el docente para lograr la tan
ansiada interaccion entre el lector, el texto y el
contexto. Queda, entonces, un amplio trabajo
para ensenarles a comprender textos de com-
plejidad, extension y variedad creciente.

Segln datos de dicha estadistica, la Es-
cuela Normal, como muchas otras, presenta
una poblacion de gran diversidad. Algunos son
habiles para comprender en forma auténoma
porque tienen o tuvieron muchas oportunida-
des de participar en situaciones de lectoescri-
tura. Otros necesitan continuamente el apoyo
de los demas, del otro que lo oriente, lo apo-
ye, lo motive. Ante su ausencia se impulsan
hacia un camino sin salida, hacia un pozo sin
fondo... hacia el fracaso. El inevitable fracaso
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en el rendimiento escolar. Dicha realidad se
observo en los resultados estadisticos del pe-
riodo de diagnostico que realizamos ano a ano
en la escuela. Analizando dichos datos se de-
termind que unos de los factores que impulsa
o mantiene los porcentajes de desaprobados
son las dificultades en comprension lectora en
los distintos espacios curriculares.

Aunque las deficiencias en la decodifi-
cacion, la pobreza de vocabulario, los escasos
conocimientos previos o el desinterés en las
tareas son algunos de los factores que tam-
bién influyen, el desconocimiento y/o falta de
dominio de las estrategias de comprension es
una de sus principales causas. Leer no es facil,
es una tarea compleja. Retomando las pala-
bras de Valeria Abusamra en “La comprension
de textos desde un enfoque multicomponen-
cial’, en ella se ponen en juego distintas habili-
dades cognitivas tendientes a la formacion de
una representacion mental del contenido del
texto (Abusamra, V., 2009:194-195). A ello se
suma que estas habilidades no son innatas, es
decir no nacemos leyendo y/o comprendien-
do. Leer es una habilidad lingtistica cultural vy
debe ser ensenada vy ejercitada, ya que mejora
con la practica (Abusamra, V. Clase Nro. 1: El
desafio de comprender textos. 2017:2).

Por lo tanto, ante este panorama, como
docente del area de Lengua me comprome-
ti a crear y habilitar momentos de lectura vy
escritura novedosas y desafiantes con el fin
de sumar un granito de arena en la formacion
de lectores y escritores autbnomos vy criticos.
Los logros alcanzados con la presente Buena
Practica no hubiesen sido posible si solo acer-
caria a la comunidad estudiantil a la lectura a
través de provision de libros. Tener un libro
en las manos no significa adoptar la posicion
de lector. Leer conlleva ejercer con experticia
su oficio, el de constructor de sentidos. Es un
trabajo artesanal en donde el lector debe agu-
dizar sus sentidos para lograr saborear lo que
lee, entramarse con la trama, quedar atrapa-
do en ella y entretejerse con ella (Montes, G,
2006:3-4).

Lograr atraparlos por y en la trama es
un desafio. Un objetivo logrado a partir de esta
experiencia de la Buena Practica “Seducidos
por la Literatura”, propuesta que no concibe a
la lectura como una excusa. Excusa para reali-

zar una manualidad o completar un listado de
preguntas después del acto de leer, sino todo
lo contrario la lectura concebida como instan-
cias de encuentros entre el lector vy el texto,
entre el lector y otros lectores, y entre el texto
y otros textos. Instancias que permiten pasear
por el universo literario y explorar una abanico
de conversaciones literarias y encuentros con
la escritura. Oportunidades Unicas vy factibles
gue toda escuela puede concretizarlas en pos
de la formacion de lectores y escritores com-
petentes.

OBJETIVOS GENERALES

e Fomentar, incitar y promover el gusto por
la lectura y fortalecer el desarrollo de estrate-
gias y habilidades involucradas en la compren-
sion lectora, comprension y produccion oral
y escrita de alumnos del Segundo Ciclo de la
Escuela Normal N° 4704 del departamento
de Cafayate, Provincia de Salta, a través de
acciones vy estrategias superadoras como: Las
Tertulias Dialdgicas junto a la planificacion de
conversaciones literaria y el taller de escritura
Literaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Explorar nuevos modos de leer y escribir,
espacios de expresion donde todos participan
de acuerdo a sus posibilidades vy limitaciones.
e Participar en verdaderas comunidades de
lectores y escritores en base a itinerarios li-
terarios compuesto por obras de calidad li-
teraria, en la cuales prevalece la riqueza del
lenguaje verbal.

e Fomentar, incitar y promover el gusto por la
lectura y el afecto por los libros mediante Ter-
tulias Dialdgicas Literarias como metodologia
superadora.

e Interactuar de manera directa (cara a cara)
en los intercambios entre lectores, expresan-
do las ideas de forma coherente, cohesiva vy
usando un vocabulario variado y adecuado.

e Expresarse libremente a través de la palabra
como una herramienta de liberacion de emo-
ciones vy dolores.

e Construir colectivamente interpretaciones
mas profundas sobre lo leido gracias a la par-
ticipacion asidua en conversaciones literarias.
 Fortalecer el desarrollo y el dominio de es-
trategias y habilidades involucradas en la com-
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prension lectora en base a la ayuda y el aporte
de los otros, derribando barreras en el acerca-
miento a los libros vy la lectura y alcanzando su
excelencia.

e Enriquecer el desarrollo o fortalecimiento
de competencias en escritura a partir de Ta-
lleres de Escritura Creativa en torno al ambito
literario.

e Planificar lo que va a escribir, revisar y co-
rregir mediante el uso de borradores.

o Escribir variados tipos de textos sobre te-
mas diversos considerando el destinatario,
proposito y el registro, desarrollando légica-
mente las ideas en torno a un tema, organi-
zando la informacion en péarrafos y emplean-
do conectores, vocabulario variado y recursos
cohesivos para evitar reiteraciones.

e Dar continuidad a instancias de aprendiza-
jes y evitar la contigliidad de un ano a otro a
partir de la formacion de lectores y escritores
competentes.

IMPLEMENTACION DE

LA BUENA PRACTICA

Estrategia/metodologia utilizada

El progresivo crecimiento de la Escue-
la N° 4704 - ex Normal Superior N° 1046,
de la poblacion estudiantil, del equipo docen-
te y de mi personalmente es el fruto de un
largo camino transitado que inicia en el ano
2016. Ano gue marca un gran comienzo por-
que tuvimos la oportunidad de crecer como
profesionales de la educacion gracias a la ca-
pacitacion recibida del Programa Nacional de
Formacion Permanente PNFP-Nuestra Escue-
la correspondiente a la modalidad: Formacion
Docente Situada. Este inicio fue disparador
no solo para la escuela sino también para mi.
Para nuestra institucion la lectura forma parte
del plan estratégico y ocupa un lugar central
en los dispositivos curricular e institucional. A
partir de dichas vivencias nos aventuramos en
el mundo de la Alfabetizacion.

Coincido con Teresa Colomer, espe-
cialista e investigadora de literatura infantil
que “Posiblemente una de las causas de la
resistencia a la lectura provenga de la pérdi-
da de las formas de lectura colectiva” (Colo-
mer, 2005: 194, citado en Castedo y Ricardo,

2022:7). Cuando somos ninos la literatura nos
une hacia los otros, padres, hermanos, etc. Sin
embargo, en la adolescencia, otras formas de
socializacion como la musica, el arte, el de-
porte colocan en un segundo plano a la lec-
tura llevandola a terrenos donde la soledad se
vuelve su amiga inseparable. Es necesario que
la Instituciones Educativas den prioridad a la
dimension social de la lectura, ya que como
afirma Castedo y Ricardo, leer es una prac-
tica compleja “no se aprenden en un grado o
un nivel educativo, sino a lo largo de toda la
escolaridad. Para consolidar esta practica, es
indispensable crear una comunidad de lecto-
res y escritores en torno al &mbito literario”
(Castedo y Ricardo, 2022, p. 2-3).

La Escuela Normal retoma esta di-
mension social de la lectura y aspira cada ano
lectivo a la construccion de la Escuela como
Comunidad de Lectores, donde la lectura com-
partida, la planificacion de itinerarios literarios
y la formacién de escritores competentes
conforman fuentes inspiradoras de proyectos
instituciones e interinstitucionales. La lectu-
ra también me conquistd personalmente. Por
ello, inicié un nutrido camino de capacitacio-
nes tendientes a enriquecerme como docente
en Alfabetizacién Avanzada. Dichas capacita-
ciones me permitieron construir espacios de
encuentro con la lectura, clases plagadas de
incomodidades para los alumnos, plagadas de
exigencia intelectual. La estrategias metodolo-
gicas que empleo son:

1°. Tertulia Dialdgica: es una practica
de lectura dialogica que consiste en un en-
cuentro alrededor de la literatura en el cual los
participantes leen y debaten de forma colecti-
va obras clasicas de la literatura universal. Los
textos son interpretados por todos los parti-
cipantes, y se construyen significados de ma-
nera colectiva. La interaccion con otras perso-
nas permiten el dominio de las competencias
lectoras, incrementando el vocabulario, mejo-
rando la expresion oral y escrita, ampliando la
comprension lectora, el pensamiento critico vy
la capacidad de argumentacién de todos los
participantes.

2°. Talleres de Escritura Creativa: es
una estrategia superadora, un ancla salvado-
ra que impedira divagar por producciones de
escritura rutinarias como los cuestionarios. A
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través de estos talleres es posible planificar
situaciones de escrituras que acompanen el
proceso de lectura. Por lo tanto, es posible or-
ganizar en el aula situaciones de escritura bre-
ves durante la lectura, como diarios de lectura
o toma de apuntes, los cuales no requieren
planificacion ni revision. Se escribe con el fin
de reflexionar y profundizar interpretaciones.
Dichas situaciones se pueden combinar con
escrituras largas, por ejemplo, realizar trans-
formaciones y agregados al cuento principal
y/o escribir cuentos completos.

Para lograr experiencias exitosas de es-
critura, dichas situaciones son realizadas du-
rante o al finalizar los encuentros de lectura.

Principales actividades

PRIMERA ETAPA: SELECCION DEL MATE-
RIAL BIBLIOGRAFICO

La buena practica inicia a partir de una
etapa esencial si deseamos alcanzar optimos
resultados en la formacion de lectores y es-
critores: la seleccion de material bibliografico.
Ya lo expreso Luciana Trocello, seleccionar es
un ejercicio de poder y este poder lo tiene el
docente. Debemos tener mucho cuidado con
él porque es tan poderoso que puedo condu-
cir a mi grupo de alumnos a terrenos frondo-
sos y nutridos como también a terrenos fan-
g0s0s. En nuestras manos tenemos el poder
de alcanzar altos niveles alfabetizadores en el
alumnado o todo lo contrario y sumergirlos
en un pozo oscuro, frio y solitario en donde
el desinterés, el desgano v el fracaso escolar
sean monedas corrientes.

Para seleccionar debemos tener en
cuenta varios criterios de seleccion. Perso-
nalmente doy prioridad a su calidad literaria.
Las obras literarias que elijo, ya sea clasicos o
contemporaneos, son libros en los cuales pre-
valece la riqueza del lenguaje verbal. Libros
en donde no solo se cuenta, se describe o se
nombra sino son aquellos que nos sumergen
en un universo plagado de metéforas, elipsis y
comparaciones. Dicha dimension metafoérica y
representativa nos lleva a alejarnos de lugares
comunes o de realidades conocidas. En estos
libros, las palabras son monedas de oro que
permitirdn perturbar e incomodar al lector y

asi habilitar instancias de reflexion. Los libros
de calidad literaria nos abrazan, nos contienen
e invitan a releer, volver atras en el texto, re-
lacionar secuencias de textos dispersos en la
obra, conectarlos con otras obras ya leidas,
etc.

El universo literario es gigantesco y nos
podemos perder en este laberinto. Por lo tan-
to, la brdjula que nos ayudarad a elegir obras
literarias es la calidad literaria y nuestro nor-
te seran libros que nos ayuden a pensar y no
aquellos que nos limiten y nos digan qué pen-
sar. Alcanzar esta meta sera nuestro mayor
logro como maestros, ya que nos permitira
como lectores a seguir construyendo sentidos
a partir de libros que no nos dicen todo, sino
gue nos dejan espacios vacios permitiéndonos
seguir pensando, salir del mundo cotidiano e
ingresar infiriendo a mundos desconocidos, a
terrenos que nunca habitamos.

SEGUNDA ETAPA: DESARROLLO DE TER-
TULIAS DIALOGICAS LITERARIAS

Inicio la primera sesion de Tertulias Dia-
l6gicas empleando una estrategia de media-
cion: La lectura en voz alta. Realizo la lectura
del primer capitulo de la novela seleccionada
ante el grupo de alumnos que se encuentra
en ronda. Previamente leo en voz alta el texto
que compartiré para conocer la estructura, la
arquitectura de la obra para dar de esta ma-
nera, la impronta personal a la voz, sus tonos,
colores y matices. También para determinar vy
establecer los momentos para las conversa-
ciones literarias y enriquecer las reflexiones.
Es habitual también realizar la lectura en voz
alta del Ultimo capitulo de la novela.

A partir de la segunda sesion, los alum-
nos leen el capitulo siguiente en sus hogares
y subrayar el fragmento que desean compar-
tir con sus companeros. En dicha sesion, los
alumnos se relinen para compartir y reflexio-
nar sobre los fragmentos de la obra que mo-
tivaron su interés. Organizados en turnos de
palabra, los alumnos resignifican, argumentan
y dan sentido al texto relacionandolo con sus
experiencias personales, el contexto donde
viven, los relacionan con otros textos leidos,
dudas, inquietudes, etc. Como resultado de
ese intercambio, se construye una nueva in-
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terpretacion colectiva y significativa.

Segln mi experiencia personal, des-
pués de muchos anos de aplicaciéon de la pre-
sente Buena Practica, las sesiones de tertulias
pactadas una vez por semana durante 30 o
40 minutos en el modulo del area de Lengua
queda sin efecto a partir de la 3era o 4ta se-
sion. En esta instancia, los ninos se encuen-
tran “desesperados” por compartir sus inter-
pretaciones.

- Sefio, ¢Por qué no los
hacemos todos los dias
cuando tenemos Lengua?
ya quiero comentar lo que
me gusto.

- ¢Quiere que le cuente
serio lo que descubri?
Por favor, se lo digo al
oido y prometo no con-
tarles a mis comparieros.

Comentarios que te llenan como do-
cente vy la satisfaccion que se siente es supre-
ma. Mi intencion nunca fue frustrar a los chi-
cos, asi que accedo a sus deseos y las sesiones
de tertulias se realizan cada vez que tienen el
modulo de Lengua. Por supuesto hay ocasio-
nes en que por diversos motivos no sea posi-
ble realizar la sesion, por lo tanto aclaro a mis
alumnos en clases previas la imposibilidad de
realizar dichos encuentros. Acordar y aclarar
estas decisiones es fundamental para evitar
futuras frustraciones y consecuentemente,
alimentar el desgano por la lectura.

Enriquecer la construccion de sentidos
es fundamental y es necesario planificar cada
sesion de tertulias para acompanar el desa-
rrollo de los lectores, ayudar y guiar en este
aprendizaje a los estudiantes. Ello se logra le-
yendo el texto previamente y asegurandose de
contar con el conocimiento sobre el tema que
permita apoyar el proceso de comprension de
los ninos. Se acompana este proceso ayudan-
do a los alumnos a construir interpretaciones
mas profundas sobre lo leido, desentrafiando
‘la arquitectura de la obra”, relacionando con

datos proporcionados en capitulos anteriores,
estableciendo conexiones con otras obras li-
terarias ya leidas, realizar paralelismos con vi-
vencias personales o conocidas, etc.

Dichas actividades se reiteran en cada
sesion de las tertulias, en las cuales se com-
parten sentidos e interpretaciones de cada
capitulo de las novelas seleccionadas. Gene-
ralmente durante el ano escolar se disfrutan
de textos cortos como cuentos, poesias u
obras de teatro o extensos como las novelas.
Segun las caracteristicas del grupo se selec-
cionan dos o tres novelas al ano.

TERCERA ETAPA: DESARROLLO DE TA-
LLERES DE ESCRITURA CREATIVA

Planificar dichos talleres requiere dar
prioridad a la elaboracion de consignas. Las
mismas deben ser disparadoras de la escritura
y deben caracterizarse por fijar con precision
los limites, pero no coartar sino todo lo con-
trario que impulsen la imaginacion vy la crea-
tividad. Por ello, las propuestas de escritura
emergen de situaciones de lectura. Durante el
proceso lector enmarcado en las tertulias pla-
nifico situaciones de escrituras breves, en las
cuales los ninos expresan sus puntos de vista,
opiniones y reflexiones sobre lo leido, también
son momentos oportunos para establecer co-
nexiones con otros textos ya leidos a través
de esquemas o en prosa, ya sea en pizarro-
nes o carpetas, realizados por ellos mismos o
a través mio, la docente. Al finalizar la lectura
de la novela y de todos sus capitulos propon-
go situaciones de escrituras largas, donde los
alumnos tienen la oportunidad de producir
textos de invencion, como por ejemplo, la es-
critura de cartas dando a conocer la novela a
alglin familiar o amigo, la escritura de capitulos
nuevos a agregar en la novela leida., transfor-
maciones de capitulos seleccionados, etc.

En todo proceso escriturario se res-
peta la escritura como proceso, por lo tanto
se organiza la ensenanza teniendo en cuen-
ta sus etapas: la planificacion (un modulo de
duracion), textualizacion con la produccién de
borradores vy la revision para lograr la version
final (5 a 8 modulos aproximadamente de du-
racion).
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Resultados y evidencias

Se explicita a continuacion los efectos,
productos y/o resultados logrados con la im-
plementacién de la Buena Practica. Las evi-
dencias que permiten afirmar estos logros co-
rresponden en primer lugar al Periodo Lectivo
2023 y 2024, mis alumnos transitaban 4to vy
5to grado. Estudiantes, con quienes transcu-
rri dos anos consecutivos vy tuve el placer de
acompanarlos en dicha continuidad pedagdgi-
ca y curricular.

Seguidamente también se anaden evi-
dencias de alumnos de 5to y 6to grado. Con-
tinuidad pedagogica y curricular correspon-
diente al Periodo Lectivo 2021 y 2022.

Aclaro que la aplicacion de estrategias
metodolodgicas fue similar en ambas unidades
pedagogicas. Es decir, se aplicd de la misma
manera la metodologia de las Tertulias Dilo-
gicas. La unica diferencia se visualizara en la
aplicacion de la estrategia de las Talleres de
Escritura Creativa. Junto a la primera Unidad
Pedagogica (2021 y 2022) solo se realizaron
situaciones de escritura largas y en cambio,
con la segunda Unidad Pedagogica (2023 vy
2024), los alumnos enriquecieron sus expe-
riencias escriturarias a partir de situaciones de
escritura breves v largas.

La formacion de lectores y escritores
es un gran desafio y lo inicio con la seleccién
de material bibliografico. En el primer aparta-
do del presente documento habia menciona-
do que asi como no funciona tan bien la lec-
tura desde la dimensién individual tampoco lo
es un cuento individualmente. La formacién
de una comunidad de lectores y escritores se
ve favorecida por la planificacion de trayectos
de lecturas con obras emparentadas por te-
mas, motivos, personajes, géneros, punto de
vistas, etc. La seleccion de obras hermanadas
permitird a los lectores descubrir elementos
recurrentes. No seria posible si se persiste
en la seleccion de obras junto a situacion de
lectura y escritura islas, sin entablar relacion
alguna. Relacionar libros emparentados son
practicas fundamentales para la formacion
de lectores literarios competentes, ya que a
partir del descubrimiento de las caracteristi-
cas estables que los caracterizan, les facilitara

no solo la construccion del sentido de la obra
y la complejizacion de las interpretaciones,
sino también se allanara el camino para anti-
cipar tramas narrativas familiares. Tal cual lo
expresa Lena, alumna de 4to grado del perio-
do Lectivo 2023, cuando nos encontrabamos
explorando el libro y asi iniciar la lectura de la
novela “El principe caprichoso” de Margarita
Mainé. Cabe resalta que los nifos iniciaron el
ano con la lectura, analisis y estudio de cuen-
tos maravillosos.

- Seno, ojald no leamos un cuento maravilloso.
No van conmigo esos cuentos porque son abur-
ridos. Siempre el mismo final. Siempre la misma
historia y no tienen ninguna sorpresa.

Lena dispone de conocimientos que le
permiten juzgar textos leidos, opinar y funda-
mentar su posicion. Se devela los frutos del
trabajo con itinerarios literarios desde una co-
munidad de lectores. Como docente de Lena
me siento orgullosa de todos mis alumnos,
quienes participaron durante el ano 2023 de
un compilado de situaciones de lectura y es-
critura, actividades enmarcadas en proyectos
de itinerarios literarios siguiendo a personajes:
las brujas. En dicho recorrido se incluyé cuen-
tos tradicionales y contemporaneos. Como
primera actividad se analizd peliculas basadas
en cuentos tradicionales. Consecutivamente
se compartieron las siguiente obras literarias:
la novela “El principe caprichoso” de Margarita
Mainé, seguidamente la novela “Las brujas” de
Roald Dahl y culminamos el ano con el cuen-
to “Disculpe... ses usted una bruja?” de Emily
Horn. Ademas se sumo la seleccion de textos
no literarios sobre las brujas.

Rumbo al 5 de Junio de 2024. Con el
mismo grupo de alumnos ya en 5to grado
se seleccionaron obras centralizadas en una
fecha muy importante para ellos: 5 de junio
‘Promesa al Medio Ambiente”. Por tal moti-
vo, el itinerario lector 2024 se centralizd en el
cuidado de si, del otro y del ambiente desde
el enfoque de derecho. Para dicha propuesta
fue central partir del disfrute de la literatura
con el fin de dar oportunidad a los alumnos a
incursionar en el analisis, reflexion de situacio-
nes basadas en la toma de decisiones en pro
0 en contra el medio ambiente. A partir de lo
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esbozado, se inicia el ano con la obra de tea-
tro “La princesa de dedos mégicos”. Los nifos
disfrutaron sobremanera la lectura, la reparti-
cion de roles, ensayos para la puesta en esce-
na de la obra de teatro. Partir de la literatura
promovio grandes avances en la construccion
conceptual de la toma de decisiones y en el
desarrollo de dicha habilidad en pos del cuida-
do ambiental. Todo ello a partir de vivenciar el
paralelismo entre lo ficticio (las decisiones to-
madas por el principe Pedrusco vy la princesa,
ambos de reinos diferentes) y la vida real.

Seguidamente tuvieron oportunidad
de mejorar su capacidad en la expresion de
ideas, pensamientos, emociones y sentimien-
tos, reflexionar sobre los problemas de conta-
minacion actuales a partir del paralelismo con
la historia de Hado, personaje de la novela
contemporanea “Ludodpolis, la ciudad de los
juguetes” de la autora argentina Laura No. Se
finalizd el ano con la novela clasica “El jardin
secreto” de la autora inglesa Frances Hodgson
Burnett. Obra que le permitié a mis alumnos
a seguir debatiendo y poniendo voz a nuestra
amada tierra en donde vivimos, profundizan-
do reflexiones no centradas en “como deben
actuar los seres humanos” sino todo lo contra-
rio sino en ‘como es el hombre en su relacion
con la naturaleza”.

. FERIA .-
ey
CIENCIAS

Participacion en Feria de Ciencias
“Somos ambiente” - Alumnos de
5to Grado 2024.

Una vez seleccionados los libros y se
establece su cronologia durante el ano esco-
lar se continlia con las sesiones de Tertulias
Dialogicas. Desde el ano 2016 a 2020, junto
a mi grupo de alumnos las realizabamos fue-
ra del aula y elegiamos el lugar para las con-
versaciones literarias como bajo la sombra de

arboles, en el salon de musica o en biblioteca.
Salir del ambito rutinario aulico acrecienta las
ganas, el deseo v el placer por la lectura. Ello
se palpa cuando los ninos desean realizar es-
tos encuentros con la literatura y lo exigen sin
importar las inclemencias del tiempo, como
frios extremos, lluvias o rafagas de viento.

En Cafayate sufrimos en época otonal
condiciones meteoroldgicas adversas como
el viento zonda. En el ano 2020, la rudeza
del viento fue tal que cayd un enorme arbol
anejo en la escuela. Junto al Director Nicacio
Renfijes iniciamos un hermoso proyecto con
el fin de disenar y construir el rincén de las
tertulias haciendo uso de la madera de dicho
arbol. Con esfuerzo, mucho trabajo y ganas
de ofrecer nuevos espacios a nuestros ninos
lectores lo logramos. Dicho rincon se encuen-
tran al frente de la Biblioteca Escolar bajo un
frondoso algarrobo vy alli desde al ano 2021
disfrutamos estos encuentros.

Alumnos de 6to. Grado disfrutando de la
novela “Las brujas” de Roald Dahl en P L
2022.

A continuacion se exponen las eviden-
cias de instancias de intercambio en conversa-
ciones entre lectores: docente y alumnos. Di-
chas evidencias no fueron grabadas, sino son
recuerdos que atesoro en mi memoria.

- Seno eso sucede y asi como pasa en la novela.
Mi hermano es recaprichoso. Un dia de tiré al
suelo y gritaba hasta que mi mamd le compré lo
que queria. Yo, si fuera la mamd de mi hermano
no lo haria.

- ¢Por qué Josefina?

- Porque se vuelven mds caprichoso como el
principe. Los padres ya no saben qué hacer con el
principe. Me gustaria darle una cachetada. Se lo
merece.
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Este fragmento surgié en la tertulia del
primer capitulo de la novela “El principe capri-
choso” con alumnos de 4to grado en 2023,
cuando los padres ordenaban a todo su perso-
nal que consientan todos los deseos del prin-
cipe para cumplir con su promesa de brindarle
siempre felicidad vy evitarle sufrimientos. La
lectura llevo a los alumnos a re pensar nuestra
propia realidad vy criticarla a partir de mundos
diferentes. La vida del principe es lejana a la
propia realidad de los alumnos, sin embargo
esta lejania aclara y acerca al mundo personal
y real. Fue una ocasion exquisita para seguir
reflexionando sobre estilos de crianza de her-
manos, primos, etc. y su influencia en la edu-
cacion en valores.

La experiencia que van adquiriendo
como lectores fue esencial para lograr un
recorrido exitoso con la lectura de una no-
vela contemporénea. Los alumnos tuvieron la
oportunidad de reconstruir las caracteristicas
de las brujas como personajes prototipicos
con la lectura de cuentos vy la novela del “El
principe caprichoso’, por lo tanto avanzaron
sin tropiezos hacia obras literarias contempo-
raneas como “Las brujas” de Roald Dahl, don-
de la transgresion a dichas caracteristicas es
tipica. La sorpresay el impacto que causa este
tipo de novelas es muy valiosa para la forma-
cion de lectores competentes, ya que los lleva
a analizar, reflexionar, comparar, a volver hacia
atras en sus experiencias lectoras vy relacionar
textos y film. (Lectores de 4to grado 2023).

Intercambio entre lectores en una se-
sion de tertulias dialogicas con alumnos de
6to grado de la Escuela Normal N° 4704 en
periodo lectivo 2022. Capitulo XVI de la no-
vela “Frankenstein” de Mary Shelley. Dicha
conversacion continla con ejemplificaciones.
Todos desean hablar y contar sus experiencias
cuando tomaron decisiones y las consecuen-
cias fueron positivas o no; inclusive los mas
timidos.

Al: jQue triste seno! El intentaba salvar a la nina.
Se iba a ahogar.

A2: ;Qué pasa con la nifia que no habla? ;Podria
hacer defendido a Franky?

A3: Engendro, querrds decir.

Fredy: Todas pdlidas para el engendro. Nada le sale
bien. Todo mal. (Un poco enfurecido, frustrado por
no poder ayudar al personaje)

D: El personaje vive muchisimas desgracias. Segtin
tu opinion, ;Cudl seria el capitulo que modificarias
para que cambie las experiencias de vida del
engendro?

Fredy: En los primeros.

D: ;Por qué? ¢En cudl?

Fredy: En el capitulo donde tiene sus primeros
signos de vida. Cuando extiende sus bazos como
queriendo abrazar a su padre y él lo rechazé. Si
Victor lo hubiera aceptado todo habria sido difer-
ente.

Ema: Yo lo cambiaria en otra parte.

Fredy: ;Dénde?

Ema: Mas antes del que dijiste. Cuando Victor
recién estaba planeando crear vida. Ahi hubiera
pensado bien. Ahi hubiera parado.

D: ;y por qué para vos no pensoé bien?

Ema: Porque no pensé en las consecuencias. Si él
hubiera pensado bien no hubiese sufrido ni él ni el
engendro.

Violeta: A veces pasa eso. Decidimos rdpido y no lo
pensamos.

Ante una obra literaria de calidad, la
multiplicidad de sentidos se acrecienta, la his-
toria habilita a que emerjan diversa interpre-
taciones. Se visualiza también la oportunidad
que ofrece la palabra para “saltar el cerco” y
salir de la comodidad de historias moralizantes
cuyo Unico fin es culminar con una ensenan-
za, una moraleja. Estas historias permiten in-
cursionar en lugares pedregosos, hablar sobre
temas que nos tocan, que nos hacen sufrir,
llorar, reir.

Evidencia 1: Consignas dada para despertar la
imaginacion y enriquecer su identidad como
habitantes de la Republica Argentina con el fin
de allanar el camino hacia la invencion de le-
yendas cafayatenas.

Evidencia 2: Ejemplo del primer borrador rea-
lizado por un grupo de alumnos. La actividad
se realizd en grupos de 4 integrantes.
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Evidencia 3: Ejemplo de la tercera etapa de
escritura: LA REVISION. Para ello, los alumnos
revisan los borradores a partir de un codigo de
correcciéon. Deben releer y corregir centrando
la atencion en: coherencia, repeticiones y con-
tradicciones, empleo de conectores, tiempos
verbales, uso de puntos, uso de mayusculas,
parrafos y caligrafia.

Evidencia 4: Ejemplo de version final de la es-
critura de invencion.

Evidencia 5: Segundo ejemplo de versién final
de la escritura de invencion.

También es posible explorar en el si-
guiente enlace evidencias de situaciones de
escrituras largas de los alumnos de la Uni-
dad Pedagodgica y Curricular 2021 -2022. Las
mencionadas evidencias fueron recopiladas en
el Libro Virtual “Soy escritor”. Disponible en:

https://www.calameo.com/
read/00693271792b9c99cdcdb

RECURSOS HUMANOS

e | a docente tutora como mediadora
e Alumnos

RECURSOS MATERIALES

A continuacion se mencionan los recur-
sos bibliograficos utilizados. Cabe aclarar que
solo se detallan las novelas trabajadas en el
ano durante las tertulias, aunque las instancias
de lectura se enriquecieron con la inclusion de
textos cortos como cuentos, poesias y obras
de teatro.

» 2021 - 5to grado

e “Matilda” de Roald Dahl
e “El mundo es un panuelo” de Samy Bayala

» 2022 - 6to grado

e “Las brujas” de Roald Dahl
» “Frankenstein” de Mary Shelley
e ‘L a metamorfosis” de Franz Kafka

» 2023 - 4to grado

e “El principe caprichoso” de Margarita Mainé
e “Las brujas” de Roald Dahl

»2024 - 5to grado

e “Ludopolis, la ciudad de los juguetes” de
Laura No

e “Eljardin secreto” de Frances Hodgson Bur-
nett.

PRINCIPALES CONCLUSIONES

“Una suave melodia en su flauta, atrajo todas
las ratas afuera de las casas y las guio hacia el
rio Weser...”

Fragmento de la leyenda “El flautista de Ha-
melin”

Para Lilia Lardone y Maria Teresa An-
druetto en “Taller de Escritura Creativa”, la
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palaba tiene tal poder de convocatoria que
promueve una explosion interior no solo de
sentimientos y emociones sino también de
dolores. Segln la experiencia vivida junto a
mis alumnos desde el ano 2016 a 2024 en-
marcada en la Buena Practica “Seducidos por
la Literatura”, logré esa conmocion interior, lo-
gré convocarlos, seducirlos, atraerlos hacia el
gusto vy el placer por la lectura. Con cada libro,
a través de cada palabra logré que se aduenen
de ella, la saboreen y sientan ganas de seguir
leyendo. Aceptaron el desafio con cada libro
que les propuse, el desafio de todo lector: el
de constructor de sentidos. Este resultado es
mi mayor logro, mi mayor orgullo y ello me im-
pulsa a mejorar y a enriquecer mi formacion
docente en alfabetizacion avanzada con el fin
de continuar conquistando y seduciendo con
la palabra.

Crear un espacio distinto donde la pala-
bra sea la protagonista, posibilitd el empleo de
las siguientes estrategias: Las Tertulias Dialogi-
cas junto a la planificacion de conversaciones
literaria y el taller de escritura literaria. Gracias
a la seleccion de dichas estrategias enfocadas
en la alfabetizacion de los estudiantes, el con-
tacto con el libro vy la exploraciéon del univer-
so literario permitieron no sélo avanzar en la
consolidacion de la lectoescritura, sino tam-
bien a la formacion de lectores auténomos
y criticos. Se promovi¢ satisfactoriamente el
dominio y/o el desarrollo éptimo de la capaci-
dad interpretativa a partir de la construccién
colectiva de significados. Cada alumno tuvo
la posibilidad de aprender a interpretar con
el otro, en base a las experiencias, emociones
0 sentidos que genera la palabra escrita. No
solo se beneficiaron aquellos que dominan las
estrategias de comprension lectora sino tam-
bién de aquellos que se encuentran en proce-
so de desarrollo. Hasta el mas timido desea
hablar y desea ser escuchado. Ello es funda-
mental, ya que los ayuda a superar una de las
dificultades de comprension mas comunes: el
reconocimiento de la informacion implicita.
Ello se debe a que realizar inferencias locales
requiere una actividad de pensamiento mas
compleja, no solo deben tener la habilidad de
emplear la informacion explicita que presenta
el texto, sino también ser capaz de analizar,
relacionar, comparar, reflexionar. Se evidencia
de esta manera la necesidad de continuar con
la tertulias y abordar la lectura desde el en-

foque multicomponencial, con el objetivo de
garantizar un desempeno optimo en las distin-
tas habilidades implicadas en la comprensiéon
lectora.

El banguete de libros propuesto junto a
los variados y asiduos encuentros entre lecto-
res permitio avanzar en el desarrollo de com-
petencias de comunicacion oral. No solo se
impulsa y se beneficia el desarrollo de compe-
tencias en comprensiéon oral sino también en
produccion oral. Ello no se logra de la noche
a la manana, ni tampoco en el mismo nivel.
Algunos alcanzan niveles mas optimos, otros
se encuentran en desarrollo, pero todos es-
tan encauzados. Seglin mi experiencia cuando
se trabaja en Unidades Pedagogicas y Curri-
culares los cambios son notables, los alumnos
son capaces de interactuar de manera directa
(cara a cara) o mediante el apoyo de soportes,
expresando las ideas de forma coherente vy
cohesionada y usando un vocabulario variado.

También con el fin de enriquecer la sa-
gacidad lectora en la construccion de senti-
dos se propuso venturosas exploraciones en
el acto de escribir. Un proceso que implica dar
sentido a lo que escribe, ofreciendo al escritor
la posibilidad de planificar lo que va a escribir,
revisar y corregir mediante el uso de borra-
dores. Logrando de esta manera, formar es-
critores mas sagaces. Escritores habiles para
escribir variados tipos de textos sobre temas
diversos considerando el destinatario, el pro-
posito y el registro, a partir del didlogo ente li-
bros, lectores y autores. Habiles para desarro-
llar l6gicamente las ideas en torno a un tema
y organizando la informacion en parrafos. Ha-
biles para establecer relaciones entre ideas a
través del uso adecuado de algunos tipos de
conectores, empleando vocabulario variado vy
recursos cohesivos para evitar reiteraciones.

En resumen, la literatura para mis alum-
nos y para mi representa la suave melodia
del flautista de Hamelin. Nos encontramos
seducidos por ella y ojala mis palabras y mis
experiencias logren seducirlos a ustedes, mis
lectores.

Replicabilidad

e El desarrollo del placer por la lectura es uno
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de los maximos logros. Me siento orgullosa al
escuchar no solo a ninos, sino a padres: “;Cual
es la novela que vamos a leer seno? Espero
que sea una tan atractiva y misteriosa como
“El jardin secreto” “;Cudl es el préximo libro
que van a leer los chicos?”.

e M4s ninos apasionados por la lectura y por
la participacion en los intercambios orales. La
pasion impulsa a devorar sin limites el festin
de textos que ofrezco y a participar con mas
compromiso en situacion de lectura y escri-
tura.

e Mayor autonomia del lector. Como mi alum-
na Lena, a quien mencioné en el documento
Implementacion de la Buena Practica, alumna
que se encuentra munida de experiencias lec-
toras que le habilitan a decidir qué atesorar,
qué descartar y qué recorridos seguir.

Son bondades que se alcanzan solo si
se rompe con lo uniforme, lo preestablecido,
lo oficial o escolarizado. Muchos optan por
continuar defendiendo el diseno homogenei-
zador, tradicional en los procesos de ensefan-
za. Es verdad que lo conocido nos tranquiliza
y se nos hace dificil abandonarlo, reemplazar-
lo por otro. Ya lo expreso Laura Devetach en
Oficio de Palabrera (1996) “Generalmente el
punto mas usado es el més comodo. Es el que
nos hace sentir seguros. Pero no siempre es
el mejor” (Devetach, 1996, citado en Coria,
Clase 6, 2014:3). Por lo tanto, pasar del lugar
de tranquilidad al caotico es todo un desafio.
Desafio que tomé porque segun los resulta-
dos alcanzados en los anos aplicando la Bue-
na Practica me asegura que el cambio ilumina,
transforma y moviliza.

Los efectos positivos de la buena prac-
tica impulsan a repetirla y replicarla. Ademas
la experiencia vivida afirma que la regularidad
apremia. Si bien en dicho proceso, en un princi-
pio fue fangoso e inestable, hoy es un nutrido
recorrido que brinda confianza para continuar
formando lectores. Por lo tanto, los cambios
no son requisitos Unicos, lo es también la rigu-
rosidad en la sistematicidad y periodicidad en
la aplicacion de las estrategias seleccionadas.

La Buena Practica “Seducidos por la
literatura” se abrevia en la siguiente frase:

‘Una piedra arrojada en un estanque provo-
ca ondas concéntricas que se expanden sobre
su superficie, afectando en su movimiento...
lgualmente una palabra, lanzada al azar en la
mente, produce ondas superficiales y profun-
das, provoca una serie infinita de reacciones
en cadena...” (Rodari, 2008, citado en Coria,
Adela y Basel, Clase 5, 2014:2). Siguiendo la
metafora de Rodari, como docente propulso-
ra de la propuesta ya tiré la primera piedra y
generé las primeras ondas, solo queda mante-
nerlas, acrecentarlas, contagiar a mis alumnos
que las generen y contagiar a otros docentes
a explorar nuevos modos de leer y escribir.
Todo es posible, lo fundamental es no olvidar
gue cada uno representa esa piedra arrojada
al estangue, quienes tendran la mision de con-
tinuar generando circulos concéntricos, puer-
tas de entrada a suenos, esperanzas, cambios
y aprendizajes.

Factibilidad

El principal factor que apoya y facili-
ta el desarrollo de esta buena préactica es la
presencia de docentes competentes, astutos
y seductores.

Competentes, docentes capacitados vy
munidos de estrategias y metodologias que le
permitan enfrentar sin miedo los desafios de
la Alfabetizacion Avanzada. Capaces de crear
un espacio distinto de lectura y escritura, que
sorprendan, convoquen y provoquen deseos
de manipular textos en forma colectiva; des-
estructurarlos para construir otros nuevos.
Capaces de acordar y motivar a sus alumnos
a participar activa y regularmente en los en-
cuentros con la palabra. Regularidad que for-
talecera dicho proceso. Capaces de crear un
clima propicio para que los lectores se sientan
comodos v asi lograr compartir sin miedo, sin
pudor sus pensamientos, interpretaciones vy
sentidos.

Astutos, docentes habiles en la selec-
cion de textos bien estructurados y de calidad;
capaces de graduarlos en complejidad, exten-
sion vy variedad en base al nivel lector de sus
estudiantes. Para Andruetto, la literatura es un
fruto extrano. Por ello, se debe tener cuidado
en esa seleccion. Lo esencial no es guiarse por
la cascara, a veces nos atrae un libro por su
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cascara, su portada, sin embargo, su interior
es insipido, carente de calidad literaria. Estos
libros cascara se oponen a los libros pulpa. Un
docente astuto es aquel capaz de reconocer
dicha diferencia y es habil para descubrir la
belleza del lenguaje en su interior. Una pulpa
nutritiva y sabrosa que inducira con seguridad
al goce y al placer de nuestros lectores.

Seductores, docentes seducidos por
la palabra y capaces de atraer, motivar a sus
lectores hacia la literatura; acompanandolos
en las travesias alfabetizadoras propuestas;
guiandolos por caminos nutridos y seguros
que los llenen de confianza en sus capaci-
dades como lectores; ayudandolos a sortear
caminos sinuosos dotandolos de estrategias v
herramientas para lograr superar dificultades
que se les presenten. El poder de convocato-
ria sera nuestra brijula, la dulce melodia del
flautista sera nuestro norte.

Obstaculizadores

Los factores que obstaculizan el desa-
rrollo de esta practica son los prejuicios, mie-
dos vy la comodidad de ciertos docentes. Su
existencia en las escuelas vislumbra un pano-
rama desalentador para la formacion de lecto-
res y escritores autbnomos porque son quie-
nes ignoran las bondades de la formacién de
comunidades de lectores, la lectura de textos
que desafien, la planificacion de intercambios
entre lectores para poner en debate interpre-
taciones v las distintas instancias de escritura
que se ven favorecidas por las instancias de
lectura.

Un prejuicio comun en las escuelas es
considerar que la creacion de comunidades
de lectores y escritores en base a itinerarios
literarios es una pérdida de tiempo. Temen
no lograr el dictado de los contenidos fijados
en las planificaciones anuales. Temen alcan-
zar altos indices de desaprobados o examen
complementarios multitudinarios. Encamina-
dos en el miedo a entrar en terrenos desco-
nocidos deciden no salir del confort. La co-
modidad y seguridad que provee lo conocido
los enceguece e inevitablemente caen en lo
mismo: clases aulicas aburridas, organizacion
espacial de bancos en filas, lo cual impide el
trabajo colaborativo, seleccion de libros cas-

caras carentes de calidad literaria, repeticion
de las mismas actividades sin bondad algu-
na, solo porque son conocidas y no implican
riesgo alguno. Un claro ejemplo es “el famoso
completamiento de cuestionarios”. Famoso
porque siempre se concluye una lectura con
esta aburrida actividad, basada en preguntas
simples que no llegan a conflictuar ni a debatir
visiones del mundo. El trabajo en el aula es
casi nulo. Ejemplo de ello es el siguiente test
de comprension lectora.

1°. ;Quién es personaje
principal?

2°. ¢;Dédnde se lleva a cabo la
historia?

3 ¢Cudl es el problema del
protagonista?

4°, ¢Logra solucionar el
problema al final?

Llegar solo a la interpretacion de datos
explicitos es lo opuesto a la mision de las co-
munidades de lectores. Lo afirma David Ol-
son “Un texto escrito preserva solo parte del
lenguaje, la forma, mientras que el significado
debe ser recreado por el lector a partir de esa
forma... “(Olson, 1995: 208, Castedo, 2022,
p. 19). Es decir, nuestra mision serd entonces
recrear el significado de lo leido. Es una tarea
prolongada, colectiva y aproximativa. Prolon-
gada vy colectiva porque el debate conduce
hacia la interaccion entre lectores, entre lo
que se lee vy las visiones del mundo propias vy
la de los otros. Aproximativa, porque nunca se
llega a una Unica interpretacion cerrada, sino
a una pluralidad de sentidos. La importancia
reside en el debate, no en conclusiones cerra-
das. (Castedo, 2022, p. 18-19)

Estos espacios de debate e intercam-
bio son irremplazables, por consiguiente sera
fundamental contar con docentes audaces,
sin miedos, sin prejuicios o comodos. Correr el
riesgo, saltar el cerco de la comodidad se lo-
grara solo con capacitaciones, ya que el saber
apremia, da seguridad y confianza para cami-
nar por terrenos desconocidos.
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Sugerencias

Se explicitan a continuacion sugeren-
cias que considero necesarias para el diseno,
implementacion y seguimiento de buenas
practicas:

e Priorizar una formacion docente asidua en
pos del fortalecimiento y beneficio del diseno
de situaciones reales de lectura y escritura, el
enriguecimiento del desempeno como lecto-
res y escritores vy el logro de la tan ansiada
autonomia.

e Es conveniente planificar trayectos de lec-
turas con obras emparentadas por temas, mo-
tivos, personajes, géneros, punto de vistas,
etc. La bondad de los itinerarios literarios en
base a la seleccion de obras hermanadas enri-
quece la participacion en verdaderas comuni-
dades de lectores y escritores permitiéndoles
descubrir elementos recurrentes y complejizar
asl la construccion de sentidos. Ello no seria
posible si se persiste en la seleccion de obras
desconectadas, sin relacion alguna.

» No subestimar a nuestros lectores. Como
son niflos creemos que no podran enfrentar
los desafios que despiertan los textos literarios
de calidad literaria. Una regla de oro en la se-
leccion es elegir libros desafiantes que apelen
a la inteligencia de los lectores para construir
sentidos, que provoquen en ellos una especie
de extranamiento, que lo dejen pensando vy lo-
gren impulsar el didlogo con otros. Un libro se-
leccionado solo por su tapa sin calidad literaria
interna no provocara tales efectos.

e En la seleccion de libros, leerlos no como
docentes, sino como lectores. Como docente
podemos caer en el error de subestimar a los
alumnos. Como lectores se daréa prioridad a las
posibilidades literarias que ofrecen los libros.

* No abandonar a los alumnos del segundo
ciclo, creyendo que son grandes y pueden so-
los. El reto de los docentes como mediadores
entre sus alumnos, libros y autores es acom-
panarlos en el proceso de lectura, sumergir-
los en el universo literario, ayudarlos a pen-
sar y descubrir su riqueza literaria, facilitar el
encuentro entre el lector y el texto, entre el
lector y otros lectores, y entre el texto y otros

textos vy lograr captar su atencion motivando-
los a continuar participando en convenciones
literarias propuestas.

e El tiempo destinado a las situaciones de lec-
tura y escritura deben ser asiduas y todos de-
ben conocer, respetar y esperar. La regulari-
dad fortalece el proceso del desarrollo lector.

e Romper con la rutina de espacios habituales
como el aula. Es conveniente ofrecer espacios
distintos en donde los participantes se sientan
comodos y se animen a la participacion.

» Evidencias del documento IMPLEMENTA-
CION DE LA BUENA PRACTICA: Seguida-
mente menciono evidencias del proceso es-
criturario.

Ejemplo de Escrituras breves. En el anno 2023
se propuso escrituras a través del docente
como la confeccion de esquemas con el fin de
relacionar los textos seleccionados en el Iti-
nerario Literario destacado diferencias y se-
mejanzas de personajes prototipicos como las
brujas.

Ejemplo de Escrituras breves. En el ano 2023
también los alumnos tuvieron la oportunidad
para realizar escrituras por si mismos, produ-
ciendo en forma individual una opinién sobre
el personaje en estudio que mas les haya gus-
tado.
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Ejemplo de Escrituras Largas. La presente evi-
dencia corresponde a experiencias escritura-
rias de los alumnos de 5to grado en el ano
2024. La cual fue enriquecida gracias a multi-
ples lecturas de leyendas vivenciadas junto al
analisis de caracteristicas y recursos de esta
tipologia textual.

Para este tipo de escrituras es necesa-
rio considerar la escritura como un proceso
recursivo que comprende tres momentos o
etapas. En las dos primeras sesiones se llevan
a cabo sus dos primeras etapas: la planifica-
cion y puesta en texto. Se propone la escritu-
ra en pequenos grupos de 5 integrantes. En la
etapa de PLANIFICACION, los chicos necesi-
tan ponerse de acuerdo sobre lo que van a es-
cribir y sobre como hacerlo. Para ello, deberan
completar la siguiente grilla y de esta manera,
orientar la invencion. Seguidamente inician el
proceso de textualizacion.

Evidencia 1: Consignas dada para despertar la
imaginacion y enriquecer su identidad como
habitantes de la Republica Argentina con el fin
de allanar el camino hacia la invencion de le-
yendas cafayatenas.

PRIMER PASO; Inventen una historia que expligue un fendmeno natural cafayatefio. Elige un elemento de la I
naturaleza

SEGUNDO PASO: Inventen una posible para las
£Cual es su origen? ;Cémo se forma?

2Donde ocumirian estos hechos? Elige uno de los
lugares y con adjetivos que lo i
£Quiénes seran |0s protagonistas? ;Como serdn los
personajes?

:Cual es el problema quetienen los personajes?

TERCER PASO; comiencen a escribir la levenda. Pueden elegir alguna de las frases para comerzar
*  Hace mucho, mucho tiempo...
¥ Cuenta